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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Jodo Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutw/RN - GEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEIS MUNICIPAIS
ANO 2006

LEI N° 561/2006

Autoriza o Poder Executivo Municipal a desenvolver Agobes para Implementar
o Programa Carta de Crédito FGTS, criado pela Resolugéo n°® 298/98, do
Conselho Curador do FGTS e alterada pela Resolugdo n° 460 de
14.12.2004, nas condi¢es definidas pelas Instrugcdes Normativas do

Ministério das Cidades 02, 03, 04 e 05 de 28/02/2005 e 09 de 26/04/2005.
DATA: 18/01/2006

LEI N° 562/2006

Autoriza o Prefeito Municipal contratar em carater temporario e

excepcionalmente, pessoal para suprimento de vagas no quadro do servico
publico, e da outras providéncias.
DATA: 20/03/2006

LEI N° 563/2006

Dispde sobre a alienagéo do bem movel de propriedade do Municipio e dé
outras providéncias.
DATA: 20/03/2006

LEI COMPLEMENTAR N° 3

Reduz os valores das taxas de licenga fixados pela Lei Complementar n° 2,
de 30 de dezembro de 2005 e da outras providéncias.
DATA: 17/04/2006

LEI N° 564/2006

Da nova Redagédo a Lei Municipal n°® 435/98, de 07 de dezembro de 1998,
que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.
DATA: 26/04/2006

LEI N° 565/2006

Reestrutura a tabela de remuneracdo do magistério municipal e da outras
providéncias.

DATA: 26/04/2006
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LE| N° 566/2006

Dispde sobre a Lei das Diretrizes Orcamentarias para elaboracdo do

orcamento geral do Municipio para o exercicio de 2007, e da outras
providéncias.

DATA: 16/06/2006

LEI N° 567/2006

Autoriza a contratagdo de Guardas-Municipais e da outras providéncias.
DATA: 16/06/2006

LEI N° 568/2006

Abre credito especial ao Orgamento de 2006, no valor de R$ 430.000,00
(Quatrocentos e trinta mil reais), e d4 outras providéncias.
DATA: 16/06/2006

LEI N° 569/2006

Define os créditos considerados de pequeno valor para pagamento pela

fazenda publica do Municipio de Jucurutu e da outras providéncias.
DATA: 03/07/2006

LEI COMPLEMENTAR N° 4

Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio,
das Autarquias e das Fundagdes Municipais.
DATA: 03/07/2006

LEI N° 570/2006

Autoriza a alienagéo de bem mével, de propriedade do Municipio e da outras
providéncias.

DATA: 13/09/2006

LEI N° 571/2006

Estima a receita e fixa a despesa do municipio de JUCURUTU para o
exercicio de 2007.

DATA: 28/11/2006



Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Jo&o Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutw/RN - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 561/2006

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
desenvolver Ag¢ées para Implementar o
Programa Carta de Crédito FGTS, criado pela
Resolugao n° 298/98, do Conselho Curador do
FGTS e alterada pela Resolugdo n° 460 de
14.12.2004, nas condi¢cbes definidas pelas
Instru¢ées Normativas Ministério das Cidades
02, 03, 04 e 05 de 28/02/2005 e 09 de 26/04/2005.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JUCURUTU,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuigbes que Ihe séo conferidas
Poe Lei;

FAZ SABER que a Camara de Vereadores, aprovou e ele promulga
a seguinte Lei:

Art. 1 - O Executivo Municipal fica autorizado a desenvolver todas as aces
necessarias para a construgdo de unidades habitacionais para atendimento aos
municipes necessitados, implementadas por intermédio do programa Carta de Crédito
FGTS - Programa Habitacional utilizando recursos do FGTS, mediante convénio a ser
firmado com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Art. 2 — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar aporte financeiro,
sob forma de recursos, bens ou Servicos economicamente mensuraveis aportados no
processo de produgéo de unidades habitacionais para serem destinados a caucao dos
financiamentos concedidos pela Caixa aos beneficiarios, bem como a transferéncia de
imoveis ou direitos a ele relativos.

Art. 3 — O Poder Publico Municipal podera disponibilizar, inclusive alienar, terrenos
de dreas pertencentes ao patriménio publico municipal, objetivando a construcdo de

moradias em beneficio da populagio a ser atendida pelo Programa Carta de Crédito
FGTS:

Paragrafo 1°. — As areas a serem utilizadas no Programa Carta de Crédito FGTS
deveréo fazer frente para a via publica existente e contar com a infra-estrutura necessaria,
de acordo com a realidade do Municipio.

Paragrafo 2° — Os lotes submetidos e desmembrados deverdo possuir area minima
de 125,00 m? e méaxima de 250,00 m2, com testada minima de 5 metros.




Art. 4 — Os projetos de habitacdo popular dentro do Programa Carta de Crédito
FGTS, serdo desenvolvidos mediante planejamento global, podendo envolver as
Secretarias Municipais de Administragdo, Finangas e Assisténcia Social, além de

autarquias e/ou Companhias Municizpais de Habitac&do, ndo podendo ser projetados com
area inferior a trinta e cinco (35,00m~) metros quadrados.

Paragrafo 1° — Poderdo ser integradas ao projeto Carta de Crédito FGTS outras
entidades, mediante convénio, desde que tragam ganhos para a producéo, condugao e
gestdo deste processo, o qual tem por finalidade a produgdo imediata de unidades

habitacionais, regularizando-se sempre que possivel, areas invadidas e ocupagbes
iregulares, propiciando o atendimento as familias mais carentes do Municipio.

Art. 5 — Os custos relativos a cada unidade, integralizados pelo Poder Publico
Municipal a titulo de contrapartida, necessarios para a viabilizagdo e produgéo das
unidades habitacionais, serdo aportados a titulo de fundo perdido, sem 6nus para os

mutudrios, permitindo assim, a viabilizagdo para a produgcdo de novas unidades
habitacionais.

Paragrafo 1° — Ocorrendo a contra-parte do Municipio nas condigdes fixadas neste
artigo, o beneficiario e o cdnjuge, conforme o caso, deverao assinar termo de
compromisso de cessdo de uso do imovel, obrigando-se a manterem o objeto, em seu
poder, pelo prazo ndo inferior a 10 (dez) anos, contados na expedic&o do habite-se;

Paragrafo 2° - Os beneficidrios do Programa Carta de Crédito FGTS, ficar&o

isentos do pagamento do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano, durante o periodo
fixado no paragrafo anterior.

Art. 6 - O contrato do beneficiario com a Prefeitura Municipal ou com a entidade
gue o Poder Publico Municipal indicar, sera celebrado em nome da esposa, ou da
companheira que compde o casal, preferencialmente.

Paragrafo 1° — S6 poderdo ingressar no Programa Carta de Crédito FGTS,
familias residentes no municipio, ha pelo menos trés anos, apos a realizagéo de trabalho
social, com informagdes e esclarecimentos aos interessados, pelos técnicos da Prefeitura
ou da Entidade Organizadora, da responsabilidade de cada beneficiario neste processo.

Art. 7 — As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei, correrdo por conta
de dotagdes consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se for necessario.

Art. 8 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Jucurutu/RN, 18 dg janeirq de 2006.




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 18/01/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna publico a promulgacéo da Lei N° 561/2006, que autoriza o
Poder Executivo Municipal a desenvolver Acdes para Implementar o Programa Carta de Crédito
FGTS, criado pela Resolugdo n® 298/98, do Conselho Curador do FGTS e alterada pela Resolugao
n° 460 de 14.12.2004, nas condicdes definidas pelas Instrucdes Normativas Ministério das
Cidades 02, 03, 04 e 05 de 28/02/2005 e 09 de 26/04/2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 18 de Jjaneiro de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretaria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU

Praca Jodo Eufrasio de Medeiros, n® 14 - Centro CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 562/2006

EMENTA - Autoriza o Prefeito
Municipal contratar em carater
temporario e  excepcionalmente,
pessoal para suprimento de vagas no
quadro do servigco publico, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JUCURUTU/RN, no uso de
suas atribuicdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar, nos termos do que dispbe o
inciso 1X, do Art. 37, da Constituicdo Federal, por excepcional interesse publico, para
desempenho de atividades imprescindiveis a Administracdo Publica, pelo periodo
equivalente ao ano letivo de 2006, conforme necessidades expostas nos gquantitativos

constantes no anexo Unico da presente Lei, o qual passa a integra-la, independente de
transcrigao.

Art. 2° - Os profissionais a serem contratados, para os cargos de A.S.G, Vigia,
Auxiliar de Secretaria terdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
percebendo remuneragdo referente ao Salario Minimo vigente.

Paragrafo Unico — Os profissionais que exercerao o cargo de professor, serdo
contratados com carga horaria de 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais e perceberao

seus salarios em conformidade com o Plano Municipal de Cargos, Carreiras e Remuneracéo
do Magistério Publico Municipal.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a remunerar com efeito retroativo ao inicio
do exercicio de 2006, os servidores que tiveram que iniciar em Janeiro pretérito as suas
atividades, conforme consignado na relagdo integrante do presente pergaminho normativo.

Art. 4° - O contrato firmado de acordo com essa lei extinguir-se-a sem direito a
indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado ou violac&o das normas contratuais.

§ 1° - A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il, serd comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; <
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§ 2° - A extincdo do contrato por iniciativa da entidade contratante, decorrente de

conveniéncia administrativa, nao importard no pagamento ao contratado, de qualquer
especie de indenizacio.

Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 20 de
marco de 2006.




ANEXO UNICO

|- QUADRO DEMONSTRATATIVO —ZONA RURAL.

. ENSINO ENSINO
FUNCAO INFANTIL FUNDAMENTAL TOTAL
(QUANT) (QUANT)
PROFESSOR 13 12 25
AS.G 03 10 13
AUX. DE SECRETARIA = 03 03
VIGIA . 02 02
_ Il - QUADRO DEMONSTRATATIVO —ZONA URBANA.
b ) ENSINO ENSINO
FUNCAO INFANTIL FUNDAMENTAL TOTAL
(QUANT) (QUANT)
PROFESSOR 20 10 30
A.S.G 06 08 14
VIGIA = 05 05
AUX. DE SECRETARIA - 02 02
Il - QUADRO DEMONSTRATIVO - PESSOAL TECNICO
| ) REMUNE
. QUANTI FUNCAO CARGA RACAO
= DADE HORARIA (R$)
. TECNICO PEDAGOGICO (ESPORTE
.05 ESCOLAR, EDUCACAO INCLUSIVA E DADOS | 40 HORAS 450,00
| ESTATISTICOS EDUCACIONAIS)
02 | TECNICO EM INCLUSAO DIGITAL 40 HORAS 450,00
TECNICO PARA ORIENTACAO DE SALA DE
02 LEITURA E BIBLIOTECA 40 HORAS 450,00




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 20/03/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna ptiblico a promulgacéo da Lei N° 562/2008, que autoriza o
Prefeito Municipal contratar em carater temporario e excepcionalmente, pessoal para suprimento
de vagas no quadro do servigo publico e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 20 de margo de 2006.
MARITA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretaria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Jo&o Eufrasio de Medeiros, n® 14 - Centro CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 563/2006

DISPOE SOBRE A ALIENACAO DO
BEM MOVEL DE PROPRIEDADE DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, neste Estado, no uso
de suas atribui¢des legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alienar, pelo melhor prego
que conseguir, o veiculo de propriedade do Municipio, Plano MYX — 7172, Marca FORD
RANGER — XLT 13F, Cor Prata, em face da inviabilidade econémicalfinanceira quanto a sua
recuperacéo.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo nos
locais de costume.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 20 de
margo de 2006.




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 20/03/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu torna pablico, a promulgacdo da Lei N° §63/2006, que dispde
sobre a alienacéo do bem mével de propriedade do Municipio e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 20 de margo de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretéria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU

LEI COMPLEMENTAR N° 3 DE 17 DE ABRIL DE 2006

Reduz os valores das taxas de
licenca fixados pela Lei
Complementar n° 2, de 30 de
dezembro de 2005 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE,

Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Os valores das taxas de licenga para localizagdo,
instalagdio e funcionamento; e para execugdo de obras, arruamentos e
loteamentos, constantes do art. 95 do Cédigo Tributario do Municipio (Lei n°
365, de 8 de outubro de 1991) e fixados pela Lei Complementar n° 2, de 30 de
dezembro de 2005, para serem cobrados a partir de 31 de margo de 2006, sdo
reduzidos para os seguintes:

“I — Estabelecimento industrial:

a) de produgdo anual estimada at¢ R$ 300.000,00 (TREZENTOS
MIL REAIS) — R$ 250,00 (DUZENTOS E CINQUENTA REAIS)/ano;

b) de produgdo anual estimada acima de RS 300.000,00
(TREZENTOS MIL REAIS) ¢ até R$ 600.000,00 (SEISCENTOS MIL
REAIS) — R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)/ano;
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¢c) de produgdo anual estimada acima de R$ 600.000,00
(SEISCENTOS MIL REAIS) e at¢ R$ 1.200.000,00 (HUM MILHAO E
DUZENTOS MIL REAIS) — R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS)/ano;

d) de produgdo anual estimada acima de R$ 1.200.000,00 (HUM
MILHAO E DUZENTOS MIL REAIS) e at¢ R$ 2.400.000,00 (DOIS
MILHOES E QUATROCENTOS MIL REAIS) — R$ 2.000,00 (DOIS MIL
REAIS)/ano;

e¢) de produgdo anual estimada acima de R$ 2.400.000,00 (DOIS
MILHOES E QUATROCENTOS MIL REAIS) e at¢ R$ 4.800.000,00
(QUATRO MILHOES E OITOCENTOS MIL REAIS) — R$ 4.000.00
(QUATRO MIL REAIS)/ano;

f) de produgdo anual estimada acima de R$ 4.800.000,00
(QUATRO MILHOES E OITOCENTOS MIL REAIS) — R$ 8.000,00 (OITO
MIL REAIS)/ano.

II - VETADO.

I1I — Estabelecimento autorizado pelo Banco Central do Brasil:

a) agéncia bancaria — R$ 2.700,00 (DOIS MIL E SETECENTOS
REAIS)/ano;

b) posto de servigo ou correspondente bancario — R$ 900,00
(NOVECENTOS REAIS)/ano;

¢) caixa eletronico ou equivalente — R$ 450,00 (QUATROCENTOS
E CINQUENTA REAIS)/ano;

IV - VETADO.

V — Atividade sem estabelecimento fixo, inclusive circos, parques
de diversdes e assemelhados:

a) até 15 (QUINZE) dias — R$ 180,00 (CENTO E OITENTA
REAIS);




b) acima de 15 (QUINZE) e até 30 (TRINTA) dias — R$ 300,00
(TREZENTOS REAIS);

¢) acima de 30 (TRINTA) dias — R$ 10,00 (DEZ REAIS) por dia
excedente dos 30 (TRINTA) dias iniciais

VI — Outras atividades nao incluidas nos itens anteriores:
a) até¢ 15 (QUINZE) dias — R$ 40,00 (QUARENTA REAIS);

b) acima de 15 (QUINZE) e até 30 (TRINTA) dias — R$ 60,00
(SESSENTA REAIS);

c¢) acima de 30 (TRINTA) dias — R$ 80,00 (OITENTA REAIS).
VII - VETADO.

VIII - VETADO.

IX - VETADO.

X-VETADO.

Art. 2° — Esta Lei Complementar entra em vigor nesta data
revogadas as disposigdes em contrario.

2

Jucurutu, 17 de abril de 2\006




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 17/04/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu torna publico, a promulgacdo da Lei Complementar N° 3, que
reduz os valores das taxas de licenca fixados pela Lei Complementar n° 2, de 30 de dezembro de
2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 17 de abril de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretéria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Joao Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutu/RN - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 564/2006

Da nova Redacdo a Lei Municipal n°
435/98, de 07 de dezembro de 7998,
que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e di outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JUCURUTU,
neste Estado, no uso de suas atribuicdes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal de Jucurutu/RN aprovou e Ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |

Art. 1° - Fica criado no ambito do Municipio, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, 6rgéo deliberativo, de carater Municipal de Assisténcia
Social;

| - doravante, fica denominada de SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, o 6rgdo municipal anteriormente intitulado de SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO, existente
na estrutura organizacional e gerencial da Prefeitura Municipal de Jucurutu/RN:;

Art. 2° - Respeitadas as competéncias privativas do Poder Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;

Il — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do
Plano
Municipal de Assisténcia Social;

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — atuar na formulagdo de estratégias e controle da execucédo da
politica de Assisténcia Social;

V — propor critérios para a programacao e para as execucdes financeiras
€ orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar movimentacéo
e aplicacéo dos recursos;

VI — acompanhar  critérios  referentes 3 programacédo e as
execugbes financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e fiscalizar a movimentac&o e a aplicacdo dos recursos;

VIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populagdo pelos 6rgdos, entidades publicas e privadas no
municipio;

VIII — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de
Assisténcia Social, publicos e privados, no ambito municipal;




IX — definir critérios para celebragédo de contratos ou convénios entre
setor publico e as entidades privadas que prestem servigos de assisténcia social,
no ambito municipal;

X — apreciar previamente o0s contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

Xl — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Xll — zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo
de assisténcia social;

Xlll-convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situag&o da assisténcia social
e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XIV — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os sociais
e o desempenho dos programas e projetos aprovados.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Secéo |
Da Composigéo:

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte
composi¢do, através de representantes indicados pelos segmentos a seguir
relacionados:

I — Do Governo Municipal;

a) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) representantes da Secretaria Municipal de Saude Publica;

c) representantes da Secretaria Municipal de Educacao;

d) representantes da Secretaria Municipal de Finangas e
Arrecadacéo.

Il — Dos Prestadores de Servico;

a) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente;
b) representantes da Fundacéo de Assisténcia ao idoso.

Il — Dos Usuarios;

a) representantes de Associagdes Comunitarias de Jucurutu;
b) representantes das Pessoas com Deficiéncia Fisica.

§ 1° - Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera um
suplente, oriundo da mesma categoria representativa;

§ 2° - A participacdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
somente sera admitida de entidades juridicamente constituidas e em funcionamento
regular;



§ 3° - A soma dos representantes de que tratam os incisos |, Il e lll do
presente artigo, ndo sera inferior & metade do total dos membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

| — os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do
Prefeito Municipal;

Il — os representantes da Sociedade Civil e usuérios, serdo escolhidos ou
indicados em férum proprio;

Art. 5° - A atividade dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, reger-se-4 pelas seguintes disposicdes:

| — o exercicio da fungdo de Conselheiro é considerado servico publico
relevante e nao sera remunerado;

Il — os Conselheiros seréo excluidos do Conselho e substituidos pelos
respectivos suplentes em casos de faltas injustificadas a 3 (trés) reunides consecutivas
ou 5 (cinco) intercaladas;

Il — os membros do Conselho poderdo ser substituidos mediante
solicitagéo da autoridade ou entidade responsavel pela indicacéo;

IV — cada membro do Conselho tera direito a um Unico voto na secéo
plenaria;

V — as decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolugées.

Secao ll
Do Funcionamento:

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera seu
funcionamento regido por Regimento Interno, obedecendo as seguintes normas:

| — plenaria como 6rgédo de deliberacdo maxima, reunides Ordindrias e
Extraordinarias;

Il — as sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada dois
meses e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento
da maioria dos seus membros;

Il — uma Secretaria Executiva com nivel superior, com apoio de

instalagdo, equipamentos e recursos humanos de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas atribuicdes, o Conselho

Municipal de Assisténcia Social podera recorrer a pessoas e entidades mediante os
seguintes critérios:

| — consideram-se colaboradoras do Conselho as instituicdes formadoras
de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia social, sem embargo de sua
eventual condicdo de membro;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria
especializagdo para assessorar o Conselho em assuntos especificos;




Art. 8° - Todas as sessées do Conselho Municipal de Assisténcia Social
serao publicas e precedidas de divuigacac.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social elaborara sey
Regimento Interno, no prazo de 60 (sessenta) dias, apos a sancao da presente Lei.

CAPITULO Il
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

Art. 10 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, instrumento

de captacdo e aplicacdo de recursos para financiamento das acdes na area de
Assisténcia Social.

Art. 11 — Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social;

Il — dotagbes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais
estabelecidos por Lei no transcorrer de cada exercicio;

Il — doagbes, auxilios, contribuigdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais e organizacoes governamentais;

IV —receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da Lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacdo das outras receitas proprias
oriundas de financiamento das atividades econdémicas, de prestacdo de servigo e de
outras que o Fundo Municipal tenha direito a receber por forca da Lei de Convénios;

VI — produto de Convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doagbes em espécie, feitas diretamente ao Fundo;

VIIl - outras receitas que venham a ser, legalmente instituidas.

§ 1° - A dotagcdo Orgcamentaria prevista para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

§ 2° - Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em conta

especial no Banco do Brasil S.A, sob a denominagdo de FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 12 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera gerido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Parégrafo Unico — O orgcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
integraréd o Orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos da
Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por
orgdos conveniados;

Il — pagamento pela prestagdo de servigos a entidades conveniadas, de
direito publico ou privado e para execucéo de programas e projetos especificos do Setor
de Assisténcia Social;
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[l — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV — construgdo e reforma, ampliagdo ou locagdo de iméveis para
prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestacao,
planejamento, administragdo e controle das acées de Assisténcia Social:

VI — desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento
de recursos humanos na area de Assisténcia Social:

VIl — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso
|, do Art. 15, da Lei Organica de Assisténcia Social.

Art. 14 — As contas e os relatorios de gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, ser&o submetidas a elevada apreciaggo do Conselho Municipal de

Assisténcia Social, semestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica.

Art. 15 — Para atender as despesas decorrentes da execucao desta Lei,

fica o Poder Executivo autorizado a utilizar recursos & conta do Orgamento do
exercicio corrente.

Art. 16 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
todas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jucurutu/RN, 26 de abril de 2006.

Prefejto Municipal



MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

DATA: 26/04/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu torna publico, a promulgacéo da Lei N° 564/2006, que da nova
Redagéo a Lei Municipal n° 435/98, de 07 de dezembro de 1998, que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e d4 outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 26 de abril de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretaria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Jodo Eufrazio de Medeiros, n° 14 - Centro — Jucurutu/RN - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 565/2006

Reestrutura a tabela de remuneracéao
do magistério municipal e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - A tabela de remuneracdo do magistério municipal, estabelecida
pela Lei n® 515, de 2 de maio de 2003 passa a vigorar com os valores constantes do
Anexo Unico.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor nesta data, com efeitos financeiros
retroativos ao dia 1° do més em curso.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jucurutu/RN, 26 de abril de 2006.
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MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 26/04/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna piblico a promulgacdo da Lei N° 565/2006, que
Reestrutura a tabela de remuneracdo do magistério municipal e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 26 de abril de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA - Secretéria de Gabinete.
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Estado do Rio Grande do Norte

Praga Jodo Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 566/2006.

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes
Orcamentarias para elaboragdo do
orgcamento geral do Municipio para o
exercicio de 2007, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicées legais, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ELE sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
Disposicdes Preliminares

Art. 12 S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal, e Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes
orcamentarias do Municipio, tendo por objetivo a elaboracdo da proposta orgamentéria
para o exercicio financeiro de 2007, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administracéo publica municipal;
Il - a estrutura e organizacdo dos or¢amentos;

Il - as diretrizes para a elaboracéo e execugdo dos orgamentos do Municipio e
suas alteracdes;

IV - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

V - as disposicbes sobre alteragdes na legislacéo tributaria do Municipio; e.
VI - as disposi¢des gerais.

Paragrafo Unico — Em conformidade com o Artigo 63, Inciso lll, da Lei Federal
Complementar n® 101/2000, fica o Poder Executivo dispensado de apresentar junto a esta
Lei, 0 anexo de que trata o seu Artigo 4°, Paragrafo 1°.

CAPITULO II
Das Definicdes

Art. 2°. - As definicbes dos termos e os conceitos constantes da presente Lei
sdo aqueles estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000, de 04 de maio de
2000 e na Portaria SOF n.° 42/99.




Parégrafo Unico — Na elaboragdo da proposta orcamentaria, serdo obedecidos os
principios da unidade, universidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO lll
Do Orcamento Municipal

SEQAO I
Do equilibrio

Art. 3° - Na elaborag&o da proposta orgamentaria municipal para o exercicio
de 2007, sera assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o valor das despesas fixadas,
serem superiores ao das receitas previstas.

Art. 4°. - A avaliagdo dos resultados dos programas, de que trata a Alinea “E”,
do Inciso |, do Artigo 4°, da Lei Federal Complementar n® 101/2000, sera realizada a cada
semestre, quando teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal entre as
receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Art. 5° - A formalizagdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2007,
sera composta das seguintes pecas:

| - texto da lei;
Il - consolidacao dos quadros orgamentarios; e

lll - anexos, compreendendo os orgcamentos fiscais e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econémica, subcategoria
e fontes e respectiva legislago;

b) recursos destinados & manutencdo e desenvolvimento do ensino, para
evidenciar a previsdo de cumprimento dos percentuais estabelecidos pela Constituicdo
Federal (Artigo 212);

c) recursos destinados a promocéo da crianga e do adolescente, de forma a
garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo Conselho;

d) sumario da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

e) natureza da despesa, para cada um dos orgdos integrantes da estrutura
administrativa do Municipio;

f) despesa por fontes de recursos para cada um dos org&os integrantes da
estrutura administrativa do Municipio;

g) receitas e despesas por categorias econdémicas;

h) evolugéo da receita e despesa orcamentaria nos trés exercicios anteriores a
2006, bem como a receita prevista para este exercicio;

i)despesas fixadas e consolidadas ao nivel de categoria econdmica, sub-
categoria, elemento e sub-elemento;

j) programa de trabalho de cada unidade orgamentéria, ao nivel de fungéo, sub-
funcdo, programa, sub-programa, projetos e atividades;

k) consolidado por fungdes, programas e sub-programas;

I) consolidado pér fung¢des, programas e sub-programas, evidenciado o0s
recursos vinculados;

m) despesas pdr orgdos e fungdes;

n) despesas por unidade orcamentaria e por categoria econémica;

0) despesas pOr 6rgdo e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relagao ao orcamento global;
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p) recursos destinados ao Fundo Municipal de Saude;

q) recursos destinados ao Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e Valorizagdo do Magistério — FUNDEF; e

r) especificacéo da legislacéo da receita.

Paragrafo 1° - Na estimativa das receitas considerar-se-a tendéncia do
presente exercicio, até o més de junho de 2006, as perspectivas para a arrecadagao no
exercicio de 2007 e as disposi¢des da presente Lei.

Pardgrafo 2° - As despesas e as receitas do orcamento anual, serao
apresentadas de forma sintética e agregadas, evidenciando o “déficit” ou “superavit’
corrente, conforme for o caso.

Art. 6°. - No texto da proposta orgamentaria para o exercicio de 2007, também
conterd autorizagdo para abertura de créditos adicionais, a autorizagdo para
remanejamentos de valores e a realizacdo de operac&o de creditos.

Art. 7°. - O orgamento anual do municipio abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos e entidades da administragéo direta e fundacional.

Art. 8°. - A proposta orgcamentaria podera ser emendada, respeitada as
disposicdes da Constituicdo Federal, (Artigo 166, Paragrafo 3°, Il, “a”, “b”, “c’, e Paragrafo
4°), devendo ser devolvida devidamente consolidada, para sangéo do Poder Executivo, na
forma de Lei.

Art. 9°. - O Chefe do Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a
Camara Municipal para propor modificagdes a proposta orgcamentaria.

Art. 10°. - O Poder Executivo Municipal, até 31 de janeiro de 2007,
regulamentara por Decreto, a programacgéo financeira das receitas e o cronograma de
execucdo mensal de desembolso.

SECAO i

Da Classificacdo das Receitas e Despesas

Art. 11°. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com 0s
dispositivos da Portaria n.° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestao e da Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagao da
despesa sera apresentada pdr unidade orgamentdria, expressa por categoria de
programacdo, indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de detalhamento,
conforme a seguir discriminados:

| — 0 orgcamento a que pertence;
1. fiscal;
2. seguridade social.

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagao:
a) DESPESAS CORRENTES:

1 - pessoal e encargos sociais; *

2 - juros e encargos da divida, ' 7l
| JEROZ

3 - outras despesas correntes; LsPONgm Juricipd

b) DESPESAS DE CAPITAL:



4 - investimentos;

5 - inversdes financeiras;

6 - amortizagdo e refinanciamento da divida;
7 — outras despesas de capital

Paragrafo 1° - A classificagcdo a que se refere este artigo correspondente aos
agrupamentos de elementos de natureza da despesa.

Pardgrafo 2° - As categorias de programacgéo de que trata o “caput’ deste
artigo serdo identificadas por projetos ou atividades, os quais ser&o integrados por titulo
que caracterize as respectivas metas ou agdes politicas esperadas, segundo a
classificacdo funcional programatica estabelecida na Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964
(Artigo 8°, Paragrafo 2°, e no Anexo V).

Pardgrafo 3° - As despesas terdo como prioridades, os projetos ou agdes
elencadas no Anexo | a esta Lei.

Art. 12°. — As alteragbes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais, dependem da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa e
serd precedida de exposicéo e justificativa.

Art. 13°. — Constara na proposta orgamentdria, a reserva de contingéncia para
atender as suplementagbes de dotagbes insuficientes no decorrer da execugdo
orcamentaria, que n&o podera ser superior a 10 % (dez por cento) das Receitas Correntes
Liquidas.

CAPITULO IV
Das Receitas

Art. 14°. — A estimativa da arrecadacéo da receita obedecera as disposigcoes
da Lei Federal Complementar n® 101/2000, (Segdes | e lI, do Capitulo llI, Artigos. 11 e 14)
e demais disposicdes pertinentes, tomando-se como base as receitas arrecadadas até o
més de junho de 2006.

Paragrafo 1° - Na elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio de
2007, serdo levados em considerac@o para efeito de previs&o, os seguintes fatores:

l. efeitos decorrentes de alterages na legislacéo;
. variagdo de indices de precos;

Il crescimento econdémico; e

IV. evolugdo da receita nos ultimos trés anos.

Paragrafo 2° - A reestimativa da receita por parte de Poder Legislativo s6 sera
permitida se comprovado erro ou omiss&o de ordem técnica ou legal, nos termos da Lei
Federal Complementar n° 101/2000. (Artigo 12, Paragrafo 1°).

Art. 15°. - N3o sera permitido, no exercicio de 2007, a concesséo de incentivo
ou beneficio fiscal de natureza tributéria da qual decorra rentincia de receita sem que haja
a devida anulagdo de despesas durante o exercicio financeiro em igual valor,
observando-se sempre o equilibrio financeiro e a relagéo custo/beneficio.
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CAPITULO V
Das Despesas

Secdo |
Das Despesas com Pessoal

Art. 16°. - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites
estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000.

Art.17°. - O Poder Executivo Municipal publicara, até 60 (sessenta) dias apos 0
encerramento de cada semestre, demonstrativo da execug&o orcamentaria do periodo.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal, para o atendimento as disposigbes da
Lei Federal Complementar n® 101/2000, serdo apuradas somando-se a realizada més a
més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o
regime de competéncia.

Paragrafo 2° - Cabera ao Setor de contabilidade fazer a apuracéo dos gastos
referenciados no Paragrafo 1° deste artigo.

Art. 18°. - Para atendimento das disposicdes do Artigo 7°, da Lei Federal n°
9.424, de 24.12.1996, o Poder Executivo Municipal podera conceder abono salarial aocs
professores e profissionais do ensino fundamental, utilizando os recursos do FUNDEF.

Art. 19°. - A revisdo da remuneracédo dos servidores e o subsidio, de que trata a
Constituicdo Federal, (Artigo37, inciso X), com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98, para o exercicio de 2007, sera autorizada por lei especifica,
observada a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingdo de indices,
respeitados os limites constantes da Lei Federal Complementar n°®101/2000.

Art. 20°. - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados pelo
Poder Executivo na data estabelecida na Lei Organica do Municipio, combinado com as
disposi¢des contidas na Emenda Constitucional n.® 25.

Secéao ll
Das Despesas Irrelevantes

Art. 21°. - Serdo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento
ao disposto no Artigo 16°, Paragrafo 3°, da Lei Federal Complementar n® 101/2000, as
despesas com manutencdo do patriménio municipal, e a manutengéo dos programas e
acoes desenvolvidas pelo Poder Executivo, quando voltadas para o aspecto social.

Secao lll
Das Despesas com Convénios

Art. 22° - O ente municipal podera firmar convénio, sendo o 6rgédo concedente,
quando for prevista e estabelecida a cooperacdo mutua entre as partes conveniadas,
desde que:

l. seja aprovado previamente o plano de trabalho ou plano de agéo,
constando o objeto e suas especificacoes;

Il seja aprovado previamente o cronograma de desembolso,

. a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano Plurianual de Investimentos;

V. seja apresentada e aprovada a prestagdo de contas de recursos




anteriormente recebidos do municipio;

V. haja a comprovagéo da correta aplicagéo dos recursos liberados; e

VI. sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Secdo IV
Das Despesas com Novos Projetos

Art. 23°. - O Poder Executivo somente incluira novos projetos e despesas
obrigatérias de duragéo continuada se:

I. houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

[l. estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacdo do
patriménio publico;

I1l. estiverem perfeitamente definidas suas fontes de recursos;

IV.os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacbes de crédito, com objetivo de concluir etapas de
uma ag¢ao municipal.

CAPITULO Vi
Dos Repasses a Instituicoes Publicas e Privadas

Art. 24°. - Poderao ser incluidas na proposta orgamentaria para o exercicio de
2007, bem como suas alteragbes, dotacbes a titulo de transferéncias de recursos
orgamentdrios a instituicdes privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou nao
vinculadas ao municipio, a titulo de subvencdes sociais e sua concessao dependera da
obediéncia as disposigdes da Lei Federal Complementar n® 101/2000 e ainda, aos
dispositivos seguintes:

l. que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, satde ou educagcéo e estejam registradas no conselho
Nacional de Assisténcia Social -CNAS;

1. que haja lei especifica, autorizativa da subvencgao;

1. que a entidade tenha apresentado a prestagao de contas de recursos
recebidos no exercicio anterior , que devera ser encaminhada até o
Gltimo dia atil do més de janeiro do exercicio subseqiente, ao Setor
Financeiro da Prefeitura, na conformidade do Paragrafo Unico, do Artigo
70, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/98.

IV. que a entidade beneficiada, faga a devida comprovagéo, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. que a entidade beneficidria faca a apresentagdo dos respectivos
documentos de constituicéo, até 30 de setembro de 2006;
VI.  que a entidade beneficiaria faga a comprovagéo de que esta em situagdo

regular perante o INSS e o FGTS, conforme Artigo 195, Paragrafo 30, da
Constituicdo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos termos do
codigo Tributario do Municipio, e

VIl. n3o se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a
prestacdo de contas de subvengdes recebidas de orgéos publicos de
gualquer esfera de governo.

Par4grafo Unico - N&o poderd constar na Proposta orcamentaria para o
Exercicio de 2007, dotacbes para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos
incisos I, I, Ill, IV e V do presente artigo. )




CAPITULO VII
Dos Créditos Adicionais

Art. 25° - Os créditos especiais e suplementares ser&o autorizados por lei e
abertos por Decreto do chefe do Poder Executivo.

 Paragrafo Unico - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma do “caput” deste artigo, desde que nao
comprometidos, como sendo:

l. 0 superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior;

1. 0s provenientes do excesso de arrecadacao;

Il os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagbes orgamentarias ou
de créditos adicionais autorizados em lei;

IV.  os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
6rgaos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operagées de crédito autorizadas por lei especifica, na
forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 26° - As solicitagcdes ao Poder Legislativo de autorizagbes para abertura
de créditos especiais conterdo, no que couber, as informagbes e os demonstrativos
exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria.

Art. 27°. - As propostas de modificagdes ao projeto de lei do orgcamento, bem
como os projetos de créditos adicionais, serdo apresentados com a forma, os niveis de
detalhamento, os demonstrativos e as informacdes estabelecidas para o orgamento.

Art. 28°. - Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos 04 (quatro)
meses do exercicio de 2007, poderdo ser reabertos ao limite de seus saldos e
incorporados ao orgamento do exercicio seguinte, consoante Paragrafo 2°, do Artigo 167,
da Constituicdo Federal.

CAPITULO Vil
Da Execucdo Orcamentaria e da Fiscalizacdo
SECAO |

Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 29°. - Até o final dos meses de julho e fevereiro, o Poder Executivo
Municipal demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada semestre, em
audiéncia publica junto ao Conselho de Gestao Fiscal.

Art. 30°. - O Poder Executivo, através do érgado competente da administracéo,
devera atender, no prazo de dez dias uteis, contados da data do recebimento, as
solicitagdes de informagbes relativas as categorias de programacéo explicitadas no
projeto de lei que solicitar créditos adicionais, fornecendo dados, quantitativos e
qualitativos que justifiguem os valores orgcados e evidenciem a ag&o do governo e suas
metas a serem atingidas.

SECAO li

Da Limitacdo do Empenho

Art. 31°. - Se verificado ao final do bimestre, gque a efetivacéo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, o Poder




Executivo e o Poder Legislativo, pér atos proprios e nos montantes necessarios,
promoverdo nos trinta dias subsequentes, limitagcdo de empenho e de movimentacdo
financeira. i

Paragrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciara nas despesas de
investimentos, e ndo sendo suficiente para o atendimento do disposto no “caput’, sera

estendida as despesas de manutencdo dos projetos/agbes desenvolvidos no ambito
municipal.

Art. 32°. - Nao serdo objeto de limitagdo as despesas que constituam
obrigacbes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servico da divida, as
destinadas ao pagamento das despesas de carater continuado e com a conservagao do
patriménio publico, conforme prevé o art. 45 da LRF.

CAPITULO IX
Das Vedacodes

Art. 33° - Serdo consideradas nado autorizadas, irregulares, e lesivas ao
patriménio publico a gestdo de despesa ou assungéo de obrigagdo em desacordo com a
Lei Federal Complementar no 101/2000 (Artigo 15), quando desacompanhadas de
estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos subsequentes, bem como de declaracéo expressa do ordenador da despesa que 0
aumento da despesa tem adequagédo orgamentaria e financeira com a lei orcamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual.

Art.34°. - E vedada a inclusdo na proposta orgamentaria, bem como em suas
alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio, inclusive pelas
entidades, que integram os orgamentos fiscais e de seguridade social, a servidor da
administracdo direta ou indireta por créditos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com érgéos ou entidades de direito publico ou privado, pelo orgéo
ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

Pardgrafo Unico —Além da limitagdo definida no “caput’ n&o poder&o ser
destinados recursos para atender despesas com:

l. atividades e propagandas politico-partidarias,

il objetivos ou campanhas estranhas as atribuigdes legais do Poder
Executivo;

1. obras de grande porte, sem comprovada e clara necessidade social,
capaz de comprometer o equilibrio das finangas municipais; e

IV. auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO X
Das Dividas

SECAO UNICA

Da Divida Fundada Interna

SUB-SEQAO 1
Dos Precatorios

Art. 35°. - Sera consignada na proposta orgamentéria para o exercicio de 2007,
dotacado especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciarias e
de precatérios, na forma da legislagdo pertinente, observadas as disposicdes dos
Paragrafos 1° e 2° deste artigo. N
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Paragrafo 1° - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario a Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2006, serdo incluidos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2007, conforme determina a Constituicdo Federal (Artigo 100, Paragrafo 1°).

Paragrafo 2° - O Sistema de Controle Interno da Prefeitura registrara e
identificara os beneficiarios dos precatérios, seguindo a ordem cronoldgica de suas
exigéncias, através dos servicos de contabilidade.

SUB-SECAO II

Da Amortizacao e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 36° - A lei orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da
divida fundada interna.

CAPITULO XI
Do Plano Plurianual

Art. 37° - Poderao deixar de constar da proposta orcamentéria do exercicio de
2007, programas, projetos e metas constantes do plano plurianual, em razdo da
compatibilizagdo da previsdo de receitas com afixacdo de despesas, em fungdo da
limitag&o de recursos.

Art. 38°. - Os projetos imprecisos constantes do plano plurianual existente,
poderdo ser desdobrados em projetos especificos na proposta orgcamentaria para o
exercicio de 2007.

Art. 39°. - A inclusdo de novos projetos no plano plurianual de investimentos,
dependera de lei especifica.

CAPITULO XlI
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

SECAO|

Dos Prazos

Art. 40°. - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2007, sera entregue ao
Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Paréagrafo Unico - Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da
matéria especificada no “caput’, o Poder Executivo a remetera até 30 de setembro de
2006.

Art. 41°. - A proposta orgcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2007, sera entregue ao Poder Executivo até 1° de setembro de 2006, para
efeito de compatibilizacdo com as despesas do municipio que integrardo a proposta
orcamentaria anual.

Art. 42° - Na proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2007, serd observada as limitagbes previstas na Lei Complementar n.°
101,de 04 de maio de 2000.

SECAOQ lI
Das Alteracdes na Legislacao Tributaria




Art. 43°. - Os projetos de lei relativos as alteragées na legislagéo tributéria, para
vigorar no exercicio de 2007, deverdo ser encaminhados ao Poder Legislativo até
dezembro de 2006.

Art. 44°, - A comunidade podera participar da elaboracdo do orgamento do
municipio oferecendo sugestdes ao:

l. Poder Executivo, até 1° de setembro de 20086, junto ao Gabinete do
Prefeito Municipal;

I Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Financas e
Orgamento, durante o periodo de tramitagdo da proposta orcamentaria,
respeitados os prazos e disposicdes legais e regimentais.

Paréagrafo Unico - As emendas aos orcamentos indicardo, obrigatoriamente, a
fonte de recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Art. 45° - A prestagdo de contas anual do municipio incluira o relatério de
execucao com a forma e os detalhes apresentados na lei orgcamentaria anual, além dos
demonstrativos e balangos previstos na legislacdo federal e ainda nas resolugoes
especifica do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

SECAO Iil

Do Resultado Primario

Art. 46°. - Em consonéancia com o art. 165, § 22, da Constituicdo, o Municipio
devera perseguir resultado primario positivo para o exercicio financeiro de 2007.

Parégrafo Unico - Na destinacdo dos recursos relativos a programas sociais,
sera conferida prioridade as areas de menor Indice de Desenvolvimento Humano.

Art. 47°. — A inclusdo, na lei orgamentéria anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da Federag&o, ou a assuncdo destas
diretamente pelo Municipio, somente poderéa ocorrer em situagdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62 da LRF.

SECAQ IV

Da Participacdo Popular

Art. 48°. — Sera assegurado aos cidaddos, a participagdo no processo de
elaboragdo e fiscalizagdo do orcamento, através da definicido das prioridades de
investimento de interesse local, mediante regular processo de consulta (art. 48 da LRF).

Parégrafo Unico — Sera observado durante o processo de elaboracdo e
execucao do orgamento de 2007, o principio da publicidade.

Art. 49°. -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

JUCURUTU/RN, em 46 de junho de 2006
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ANEXO I - ELENCO DE ACOES A SEREM PRIORIZADAS

1- ORCAMENTO FISCAL

1.0 — Legislativo

1.0.1 - Garantir a manutencéo das atividades do Poder Legislativo:

1.1- Administracio

1.1.1  -Promover politica de valorizagdo do servidor piblica municipal;

1.1.2  -Desenvolver programas de capacitagdo, treinamento, ¢ reciclagem do servidor;

1.1.3  -Otimizar os servi¢os de informatizagio;

-Racionalizar os gastos do municipio:

-Modernizar a administragdo municipal,

-Promover estudos para implantagio de Regime Juridico e Estatuto dos Servidores; €

-Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestio publica e consolidar o quadro
democratico.

i otk
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1.2 _Saneamento

1.2.1 -Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.2.2 -Implantar programas de coleta ¢ tratamento de esgotamento sanitario;
1.2.3 -Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos: €

1.2.4 -Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos liquidos.

1.3 - Educacio

1.3.1 -Manter o Programa da Merenda Escolar:

1.3.2 -Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no ensino especial ¢ na
educagio de jovens e adultos;

1.3.3 -Promover programas de redugdo da repeténcia ¢ da evaséo escolar;

1.3.4 -Desenvolver programas educativos sobre meio ambiente, associativismo, sexualidade,
sande ¢ higiene:

1.3.5 -Aumentar as vagas escolares;

1.3.6 -Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.3.7 - Promover programas de capacita¢do, gestdo administrativa, treinamento ¢ reciclagem
profissional da educacgio;

1.3.8 -Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo escolar;

1.3.9 -Realizar pesquisa para acompanhamento ¢ avaliagdo do ensino fundamental:

1.3.10 -Integrar as creches e pré-escola ao Sistema Municipal de Ensino;

1.3.11 -Recuperar ¢ manter a estrutura fisica ¢ os equipamentos das unidades escolares;

1.3.12 —~Implementar programas ¢ a¢des de Governo, no sentido de fortalecer o FUNDEF,

1.3.13 — Criar a Bolsa Escola em parceria com o Governo Fedeéral;

1.3.14 — Implantar laboratério de informatica no Municipio ¢ informatizar as escolas;

1.3.15 — Manter o PDDE;

1.3.16 - Promover o habito de leitura criando salas especificas;

1.3.17 - Implantar o PCN - Plano Curricular Nacional;

1.3.18 -Expandir o esporte, com novas construgdes de quadras;

1.3.19 - criar programas de esportes nas escolas, como forma de incentivar a sua pratica;

1.3.20 - Implementar o transporte escolar, com novas aquisi¢oes de transportes;

1.3.21 - Construir e ampliar escolas no municipio;

1.3.22 - Ampliar a sede da Secretaria de Educagdo do Municipio ¢ reequipa-la; \
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1.4 — Cultura e Turismo

1.4.1 -Implantar projetos culturais, sobretudo de valorizacdo do folclore ¢ artesanato:
1.4.2 -Resgatar ¢ preservar o patriménio histérico, artistico e cultural do municipio;
1.4.3 - Implantar calendario turistico e cultural do Municipio;

.44 - Construgdo e equipamento de centros de lazer e turismo;

1.45 - Construgio ¢ aparclhamento de teatro ¢ anfiteatro;

1.4.6 - Construgéo da sede da banda de musica;

1.4.7 - Aquisigdo de instrumentos musicais:;

1.4.8 — Construcio de Auditorio.

1.5 — Obras e Servicos Urbanos

1.5.1 -Reurbanizagdes de Pragas ¢ Avenidas;

1.5.2 -Construgdo, ampliacio, recuperagdo ¢ reforma de Terminal Rodoviario:
1.5.3 -Arborizar ¢ reurbanizar as ruas do municipio;

1.5.4 — Construgio, ampliagdo e reforma de cemitérios publicos;

1.5.5 — Implantar central do Produtor Rural;

1.5.6 — Pavimentagdo de Ruas ¢ Avenidas;

1.5.7 - Construgio, ampliagdo ¢ recuperagdo de Abatedouro Industrial;
158 - Construgdo de Central de Abastecimento e Distribuigao;

1.5.9 - Expansio de rede elétrica urbana e rural;

1.5.10 - Construcdo de Portico de entrada da Cidade:

1.6 - Habitacéo
1.6.1. -Incentivar politicas de habitagdo;
1.6.2 - Implantar programa de melhoria ¢ recuperagio de moradia da populagio de baixa renda.
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1.7 — Esporte e Lazer

1.7.1 - Apoiar a préatica esportiva comunitaria;

1.7.2 -Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos e culturais; e
1.7.3 - Construir manter e recuperar quadras de esportes;

g

Iy

1.8 — Agricultura

1.8.1 -Implantar projetos ambientais nas areas do municipio;

1.8.2 - Perfurac¢des de Pogos tubulares e recuperagdes destes;

1.8.3 - Construgdes de agudes, barragens e mini adutoras;

1.8.4 - Programa de Recuperagdo, conservagdo e corre¢io do solo;

1.8.5 - Programas de corte de terras ao pequeno agricultor rural e distribui¢do de sementes;
1.8.6 - Construgdo de passagens molhadas e de barragens submersas;

1.8.7 —Programa de Preservagdo e Recuperacdo de area de protegdo ambiental;

1.8.8 — Reflorestamento, recuperagio de matas ciliares e assoreamentos dos rios;

1.8.9 —Implantagdo de hortas comunitarias;

1.8.10 - Implantagdo de projetos de caprinocultura, bovinocultura, ovinocultura e pisciculturas;
1.8.11 - Campanhas municipais de vacinag@o do rebanho bovino, suino, caprino e ovino;
1.8.12 - Ampliagdo e reequipamento do centro de eventos agropecuarios,

1.8.13 - Aquisi¢do de equipamentos para confecgdo de fenagio e silagem;

1.8.14 - Instalagdo da sala do agricultor familiar,

1.8.15 - Construgéio do centro de manejo de bovino e outros animais.

1.8.16 - Construcio de Mata-Burros;

1.8.17 - Construgdo de viveiro de mudas.

1.9 —Transporte

1.9.2 - Promover a conservacio das ruas e estradas vicinais;

N QUEIROZ FILF
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1.9.3 —Manutengéo e Conservacdo da frota Municipal;
1.9.4 —Regulamentagdo do Transporte Urbano.

1.10 - Limpeza Urbana

1.10.1 - Pomover a limpeza urbana em ruas e logradouros;

1.10.2 - Implantar programas de incentivo profissional para produg¢io de reciclagem do lixo;
1.10.3 - Manter um aterro sanitario controlado;

1.11.4 — Adquirir carros coletores, tratores e carrogdes;.

1.12.5 — Construgéo de Usina de Reciclagem de lixo;

1.11 -Financas

1.11.1 -Modernizar e informatizar os sistemas de arrecadagio e tributagdo do Municipio,

1.11.2 - Apoiar programas especificos de capacitagio e reciclagem dos servidores; e

1.11.3 -Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte e diminuir os niveis
de inadimpléncia.

Il - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - Saude

2.1.1 -Dar continuidade ao processo de gestdo pela qualidade e da municipalizagio da saude;

2.1.2 -Dar continuidade ao Programa de Atendimento ao Desnutrido e a Gestante em Risco
Nutricional,

2.1.3 -Promover agdes basicas de saude e saneamento;

2.1.4 -Promover campanhas de combate e controle as epidemias e endemias,

2.1.5 - Aprimorar o sistema de informagdes sobre a mortalidade infantil;

2.1.6 - Aprimorar as agdes de vigilancia sanitaria;

2.1.7 - Manter e recuperar veiculos e equipamentos;

2.1.8 -QGarantir as condigdes materiais a execugdo de saude especiais de apoio a crianga, ao
adolescente, ao deficiente fisico, a mulher e ao idoso;

2.1.9 - Ampliar a assisténcia odontologica;

2.1.10 - Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia, com compra de ambulancias;

2.1.11 — Implantac@o e expansdo de saneamento basico;

2.1.12 — Formagdo, melhoria e reciclagem dos recursos humanos disponiveis;

2.1.13 — Concurso Publico para especialistas em diversas areas de saude, como fisioterapeutas,

ortopedistas, etc;

2.1.14 - Apoio e incentivo aos Agentes Comunitarios de Saide;

2.1.15 — Aquisic¢éio de trailer odontomédico;

2.1.16 — Implantag@o do sistema pré-hospitalar;

2.1.17 — Construgdo reequipamento e ampliagdo de postos de saude;

2.1.18 — Implanta¢@o de centro de diagnostico.

2.1.19 - Melhoria e amplia¢io de laboratorio;

2.1.20 — Desenvolvimento de a¢des de satde reprodutiva,

2.1.21 — Programas de combate as caréncias nutricionais em geral,

2.1.22 — Assisténcia farmacéutica;

2.1.23 — Implantagio de Consorcio Intermunicipal de saade;

2.2 - Assisténcia Social

2.2.1 -Promover programas de ampliagio dos canais institucionais de participagéo;

2.2.2 -Promover programas especiais de apoio a crianga e ao adolescente, ao deficiente fisico, a
mulher e ao idoso;

2.2.3 -Incrementar o Programa de Apoio a Gestante;

2.2.4 -Manter e melhorar a qualidade do servigo de creches;

2.2.5 - Combater a prostituigdo e ao uso de drogas infanto-juvenil; e

2.2.6 - Promover educagdo profissional para a populagéo.




2.2.7 — Desenvolver agdes de combate a pobreza;

2.2.8 — Promover assisténcia as familias carentes no dmbito habitacional com distribuigio de Kits
de Construgdo; Construcdo, reconstruc¢do e melhorias habitacionais de casas populares;

2.2.9 — Erradicacdo do trabalho infantil;

2.2.10 — Assisténcia emergencial no combate a fome e as condi¢des de vida das pessoas;

2.2.11 — Capacitacdo de recursos humanos;

2.2.12 — Construgio de Centro de Multiplo uso;

2.2.13 — Construgdo da Central de Artesanato;

2.2.14 — Implantagéo do Restaurante Popular;

2.2.15 — Ajuda financeira a pessoas carente.
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MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 16/06/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna publico a promulgaciio da Lei N° 566/2006, que dispde
sobre a Lei das Diretrizes Orcamentarias para elaboragéo do or¢camento geral do Municipio para
o exercicio de 2007 e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN., 16 de junho de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretiria de Gabinete.

Prefeito Municipal
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Estado do Rio Grande do Norte
Praca Jodo Eufrézio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutu/RN - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 567/2006

Autoriza a contratacdo de
Guardas-Municipais e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JUCURUTU,
neste Estado, no uso de suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que a Camara Municipal de Jucurutu/RN, aprovou e Ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |

Art. 1° - Fica criada no ambito da estrutura Organizacional do Municipio,
a Guarda Municipal, a qual seré composta de 12 (doze) guardas municipais (do sexo
masculino e feminino), objetivando a preservagdo do Patriménio Publico Municipal;

| - Os guardas municipais objeto da presente Lei, ficardo subordinados,
provisoriamente, & Secretaria Municipal de Obras e Viagao, até que seja definida uma
estrutura propria para o referido servigo.

Art. 2° - O poder Executivo havera de contratar, em regime especial, por
prazo determinado e até que seja ultimado o concurso publico, 12 (doze) servidores
para suprir as vagas ora instituidas, nos termos do que estabelece o inciso 1X, do Art.
37, da Constituicdo Federal.

Art. 3° - As atribuigbes inerentes aos cargos ora instituidos, serdo
manualizadas pela Pasta de Governo a qual estdo subordinados, assim como a
contratagdo dar-se-a mediante processo seletivo simplificado, a ser aplicado pela
Secretaria Municipal de Administracéo;

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
todas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jucurutu/RN, 16 de junho de 2006.




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

DATA: 16/06/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna pablico a promulgacéo da Lei N° 567/2006, que Autoriza a
contratagdo de Guardas-Municipais e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 16 de junho de 2006,
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretaria de Gabinete.

LSON QUEIROZ FILH
Prefeito Municipal




. p.( -
gl A8

LA
Estado do Rio Grande do Norte

Praca Jodo Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04
Lei n° 568 /2006

Abre crédito especial ao Orgcamento de 2006,
no valor de R$ 430.000,00 (Quatrocentos e
trinta mil reais), e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO JUCURUTU, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigéo legais, e de acordo com a Lei Orgamentéria em vigor e
em conformidade com o Art. 41, inciso Il da Lej 4.320.

FAF SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica aberto crédito especial ao Orgamento vigente do
Municipio, no valorde  R$ 430.000,00 (quatrocentos e trinta mil reais).

Art. 2° - O Valor acima citado atenders as despesas classificadas
conforme o que consta abaixo:

02 —PODER EXECUTIVO

260 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO.

15 - URBANISMO

451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

58 - URBANISMO

1.040 - CONSTRUCAO DE CANAIS, PAVIMENTACAO E DRENAGEM SUPERFICIAL
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES .......oooooovooiiioo 430.000,00

Art. 3° - Em cumprimento ao Art. 43, paragrafo 1°, inciso Ill, da Lei
4.320/64, sera anulado R$ 430.000,00 (Quatrocentos e trinta mil reais) do Orgamento
vigente, mediante Decreto Executivo.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
todas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jucurutu/RN, 16 de junho de
20086.




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

DATA: 16/06/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna publico a promulgacdo da Lei N° 568/2006, que Abre
crédito especial ao Orgamento de 2006, no valor de R$ 430.000,00 (Quatrocentos e trinta mil
reais), e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 16 de junho de 2006,
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA - Secretaria de Gabinete.

sbN QUEIROZ FILHO
Prefeito Municipal




Ry
- ¥ .'.‘_. ¥ =

Ll B

Yoot

Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praga Jo&o Eufrasio de Medeiros, n® 14 - Centro CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 569/2006, de 03 de julho de 2006.

DEFINE OS CREDITOS CONSIDERADOS DE
PEQUENO VALOR PARA PAGAMENTO PELA
FAZENDA PUBLICA DO MUNICIPIO DE
JUCURUTU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

| O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, neste Estado, no uso
de suas atribuicées legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Para efeito do que dispde os §§ 3° e 5° do art. 100 da
Constituicdo Federal, com as alteragbes e acréscimos da Emenda Constitucional n° 30, de
12 de dezembro de 2000, ficam fixados como de pequeno valor os créditos oriundos de
sentenca judicial transitada em julgado, cujo valor total corrigido monetariamente, até a data
do efetivo pagamento, n&o ultrapasse a trés saldrios minimos.

Paragrafo Unico — Se o valor do crédito for superior ao limite
estabelecido no caput, é facultado a parte credora renunciar ao valor excedente, para fins de
inclus&o como crédito de pequeno valor.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data da sua publicacdo nos
locais de costume.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN. 03 de
julho de 2006,

Prefeito/Municipal




MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

DATA: 03/07/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna pablico a promulgacéo da Lei N° 569/2006, que define os
Créditos considerados de Pequeno valor para pagamento pela fazenda publica do Municipio de
Jucurutu e di outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 03 de julho de 2006,
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA - Secretaria de Gabincte.
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REGIME JURIDICO UNICO

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
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Lei Complementar n® 4
Data: 03 de julho de 2006.

Samula: Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Funda¢6es Municipais.




Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praca Jodo Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutu/RN - CEP 59.330-000

C.G.C.. 08.095.283/0001-04

Lei Complementar n° 4, 03 de julho de 2006.
Dispde sobre o Regime Juridico Gnico dos
Servidores Publicos do Municipio, das
Autarquias e das Fundagdées Municipais.

NELSON QUEIROZ FILHO, Prefeito Constitucional do Municipio de
Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuicdes que lhe confere a

Jucurutu,
Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e Ele promulga a

seguinte Lei:
TITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
CAPITULO |

DO REGIME JURIDICO
Art. 1° - O regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de

JUCURUTU, é o ESTATUTARIO, instituido por essa Lei.
Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, Servidores sdo funcionarios

legalmente investidos em cargos publicos, de provimento efetivo ou em comisséo.
Art. 3° - Cargo Publico € o conjunto de atribuigdes e responsabilidades

previstas na estrutura organizacional que deve ser cometido a um funcionario.
Paragrafo Unico — Os Cargos publicos acessiveis a todos os
brasileiros, s8o criados por leis, com denominacédo propria e vencimentos pagos pelos

cofres publicos.
Art. 4° - Os cargos de provimento efetivo da Administracdo Publica

Municipal direta serdo organizados em carreiras.
Art. 5° - As carreiras serdo organizadas em classes de cargos,

observados a escolaridade e a qualificagdo profissional exigidas, bem como a natureza e
complexidade das atribuicbes a serem exercidas por seus ocupantes na forma prevista na
legislacdo especifica.

Art. 6° - E proibido o exercicio gratuito de cargos Publicos,

ressalvados os casos previstos em Lei.
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CAPITULO Il
DO PROVIMENTO
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 7° - S&o requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

| — a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo de direitos politicos;

1l - a quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais;
IV — a idade minima de 18 anos.

§ 1° - As atribuigdes para provimento de cargos podem justificar a
exigéncia de outros requisitos estabelecidos em Lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia fisica, é assegurado o
direito de se inscrever em Concurso Publico para provimento de cargo, cujas atribuices
sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, e para as quais serdo

reservados até 2% (dois por cento) das vagas oferecidas nos Concursos Publicos realizados
pela Prefeitura.

Art. 8° - O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato da
autoridade competente do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse do

candidato aprovado em concurso ou aqueles nomeados para cargos comissionados ou
funcbes gratificadas.

Art. 10 - S&o formas de provimento em cargo publico:

| = nomeagéo;

Il = promogao;

Il — acesso;

IV — readaptacéo:;

V - reversao;

VI — aproveitamento:
VIl - reintegragéo.

Art. 11 — A nomeacio far-se-a:

| — em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado da carreira;
Il — em comisséo, para cargos de confianga, de livre de exoneraco.

Art. 12 — A nomeagAo para cargo isolado ou de carreira, depende de
prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou provas de titulos, obedecidas a ordem
de classificacdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo Unico — Os demais requisitos para o ingresso e
desenvolvimento do funcionario, na carreira, mediante promogdo e acesso, serdo

estabelecidos pela Lei fixada diretrizes de sistema de carreira na Administragdo Publica
Municipal e seus regulamentos.
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SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 13 — A primeira investidura em cargo, de provimento efetivo sera

feita mediante concurso publico de provas escritas, podendo ser utilizados também, provas
praticas ou pratico-orais.

§ 1° - Nos concursos para provimento de cargo de nivel universitario
também pode ser utilizado prova de titulos.

§ 2° - A admisséo de profissionais de ensino far-se-a, exclusivamente
por concurso de provas e titulos.

Art. 14 — O Concurso Publico tera validade de até 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

§ 1° - O prazo de validade do concurso e as condigbes de sua
realizagéo, serédo fixados por edital, que sera publicado no orgdo oficial e em diério de
grande circulagéo no Municipio.

§ 2° - N2o se abrira novo concurso enquanto houver candidato
aprovado em concurso anterior, com prazo de validade n&o expirado.

Art. 15 — O edital do concurso estabelecera os requisitos a serem
satisfeitos pelos candidatos.

SEGAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO
Art. 16 — A posse assim, como a aceitagdo expressa das atribuicdes,

deverdo constituir-se responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de

bem servir, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossando.

§ 1° - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da

publicagéo do ato de provimento, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do
interessado.

§ 2° - Em se tratando de funcionario em licenca, ou afastamento por
qualguer outro motivo legal, o prazo sera contado do término do impedimento.

§ 3° - A posse podera ocorrer mediante procuragéo especifica.
§ 4° - S6 havera posse nos casos de provimento por nomeagéo.

§ 5° - No ato da posse o funcionario apresentar4 obrigatoriamente a
declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo quando ao
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo plblica.

§ 6° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento, se a posse nao
ocorrer no prazo previsto no Paragrafo 1°.

Art. 17 — A posse em cargo publico dependera de previa inspecgéo
médica oficial.
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Paragrafo Unico — S6 podera ser empossado aquele que for julgado
apto fisica e mentalmente para exercicio do cargo.

Art. 18 — Quanto ao exercicio, e o efetivo desempenho das atribuicdes
do cargo, serdo observados:

Paragrafo Unico — A autoridade competente do d6rgdo ou entidade
para onde for designado o funcionario compete dar-lhe exercicio.

Art. 19 — O inicio, a suspensao, a interrupcéo e o reinicio do exercicio
seréo registradas no assentamento individual do funcionario.

Paragrafo Unico — Ao entrar em exercicio, o funcionario apresentar3,
ao orgéo competente, os elementos necessarios ao assentamento individual.

Art. 20 - A promog&o ou acesso nio interrompe o tempo de exercicio
que € contado no novo posicionamento na carreira a partir da data da publicagéo do ato que
promover ou ascender o funcionario.

Art. 21 — O funcionario que deva ter exercicio em outra localidade,
terd 30 (trinta) dias de prazo para fazé-lo, incluindo neste tempo, o necessario ao
deslocamento para a nova sede, desde que impliqgue mudanca de seu domicilio.

Paragrafo Unico — Na hipétese de o funcionario encontrar-se afastado

legalmente, o prazo a que se refere este artigo, seré contado a partir do término do
afastamento.

Art. 22 — Os cargos comissionados e funcdes gratificadas, serdo
objeto de nomeagdo por ato do Prefeito Municipal, consoante os cargos e ou fungdes
existentes no quadro efetivo de pessoal.

Paragrafo Unico — O exercicio de cargo em comissao exigira de seu
ocupante integral dedicacdo ao servico, podendo ser convocado sempre que houver
necessidade ou interesse da administracgéo.

SECAOV
DA ESTABILIDADE

Art. 23 — Szo estaveis, apos dois (2) anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados em virtude de concurso publico.

Art. 24 - O funcionario estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar no qual lhe

seja assegurada ampla defesa.
SEGAO VI
DA READAPTACAO
Art. 25 — Readaptagdo é a investidura do funcionario em cargo de

atribuicdes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental, verificada em inspecdo médica.
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§ 1° - Se julgado incapaz para o servico publico, o funcionério sera
aposentado.

§ 2° - A readaptagdo sera efetivada em cargo de carreira de
atribuicdes afins, respeitada a habilitaczo exigida.

§ 3° - Em qualquer hipétese, a readaptacdo ndo podera acarretar
aumento ou redugdo da remuneracéo do funcionario.

SECAO VII
DA REVERSAO

Art. 26 — Reversao é o retorno a atividade de funcionario aposentado

por invalidez, quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos
determinantes da aposentadoria.

Art. 27 - A reverséo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante
de sua transformagao.

Paragrafo Unico — Encontrando-se provido esse cargo, o funcionario
exercera suas atribuicbes como excedente, até a ocorréncia de vagas.

Art. 28 — Nao podera reverter o aposentado que ja tiver completado 60
(sessenta) anos de idade.

SEGAO Vil
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 29 — Ao entrar em exercicio da fungéo, o funcionario nomeado
para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito & estagio probatério por periodo de 24
(vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidéo e capacidade seréo objeto de avaliacéao
para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

| — assiduidade;

Il - disciplina;

lll - capacidade de iniciativa;
IV — produtividade;

V — responsabilidade.

Art. 30 — O chefe imediato do funcionario em estagio probatdrio,
informara a seu respeito, reservadamente, 60 (sessenta) dias antes do término do periodo,

ao drgao de pessoal, com relagdo ao preenchimento dos requisitos mencionados no artigo
anterior.

§ 1° - De posse da informacao, o orgéo de pessoal emitira parecer
conclusivo a favor ou contra a confirmac&o do funcionario em estagio.

§ 2° - Se o parecer for contrario & permanéncia do funcionario, dar-se-

lhe-a conhecimento deste, para efeito de apresentacao de defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias.




§ 3° - O o6rgéo de pessoal encaminhara o parecer e a defesa a
autoridade Municipal competente, que decidira sobre a exoneracgdo ou a manutengdo do
funcionario.

§ 4° - Se a autoridade considerar aconselhavel a exoneragdo do
funcionario, ser-lhe-a encaminhado o respectivo ato, caso contrario, fica automaticamente
ratificado o ato de nomeagéo.

§ 5° - A aprovag&o dos requisitos mencionados no Artigo 29, devera
processar-se de modo que a exoneragéo, se houver, possa ser feita antes de se houver,
possa ser feita antes do fim do fim do periodo do estagio probatério.

Art. 31 - Fica dispensado de novo estagio probatério, o funcionario
estavel que for nomeado para outro cargo publico municipal.

SEGAO IX
DA REINTEGRAGCAO

Art. 32 — A reintegragdo é a reinvestidura do funcionario no cargo
anteriormente ocupado ou no cargo resultante de sua transformacéo, quando invalidada a
sua demissdo por deciséo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as
vantagens.

§ 1° - Na hipétese de o cargo Ter sido extinto, o funcionario ficara em
disponibilidade, observados os dispostos, nos artigos 39 a 41.

§ 2° - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizag&o ou aproveitado em outro cargo,
ou, ainda posto em disponibilidade remunerada.

CAPITULO Il
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 33 — A apuragéo do tempo de servico sera feita em dias, que
serdo convertidos em anos, considerando o ano como de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

Paragrafo Unico - feita a convers&o, os dias restantes até 182 (cento
e oitenta e dois), ndo serdo computados, arredondando-se para um ano guando exceder
este numero, para efeito de aposentadoria.

Art. 34 - Além das auséncias ao servico previstas no art. 113, sdo
considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de-

| — ferias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgdo ou
Entidade Federal, Estadual, Municipal;

Il — participagdo em programa de treinamento instituido e autorizado
pelo respectivo érgéo ou reparticdo municipal;

IV — desempenho de mandato eletivo, federal, estadual, municipal, ou
do Distrito federal, exceto para promogéo por merecimento;

V — juri e outros servigos obrigatérios por Lei;

VI —licencas previstas nos incisos V, VI, VIl e IX do Artigo 77.




Paragrafo Unico - E vedada a contagem cumulativa do tempo de
servico prestado concomitantemente em mais de um cargo ou funcgéo, de orgdo ou entidade
dos poderes da Uni3o, estado, Distrito Federal e Municipios.

CAPITULO IV
DA VACANCIA
Art. 35 — A vacancia do cargo publico decorre de:

| — exoneracéo;

Il — demisséo:

[ll — promocio:;

IV — acesso;

V — aposentadoria;

VI - posse em outro cargo inacultavel;
VIl - falecimento.

Art. 36 — A exoneragéo de cargo efetivo dar-se-a do funcionario ou de
oficio.

Paragrafo Unico — A exoneracéo de oficio dar-se-a:

| — quando n&o satisfeitas as condigbes do estagio probatério:

Il' - quando por decorréncia de prazo, 12 meses ficar extinta a
disponibilidade:

[l — quando, tendo tomado posse, ndo entrar no exercicio.

Art. 37 — A exoneracdo de cargo em comissao dar-se-a:

| — a juizo da autoridade competente;
Il - a pedido do préprio funcionario.

Art. 38 — A vaga ocorrera na data:

| — do falecimento;

Il — imediata aquela em que o funcionario completar 70 (setenta) anos
de idade.

Il = da publicagdo da Lei que criar o cargo e conceder dotagéo para o
Seu provimento ou, da que determinar esta tltima medida, se o cargo ja estiver criado, ou,
ainda, do ato que aposentar, exonerar, demitir ou conceder promoc&o ou acesso;

IV — da posse em outro cargo de acumulag&o proibida.

CAPITULO V
DA DISPONIBILIDADE E DA APOSENTADORIA
Art. 39 — Declarado extinto o cargo, ou a sua desnecessidade, o

funcionario estavel permanecera em disponibilidade, com remuneracao integral, podendo.

Art. 40 — O retorno 3 atividade de funcionario no prazo maximo de 12

Joze) meses em cargo de atribuicbes e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado.




Paragrafo Unico — O orgdo de pessoal determinara o imediato
aproveitamento de funcionario em disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos orgéos ou
entidades da Administragéo publica Municipal.

Art. 41 - O aproveitamento de funcionario que se encontre em

disponibilidade dependeré de prévia comprovagdo de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica oficial.

§ 1° - Se julgado apto, o funcionario assumira o exercicio do cargo no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicaco do ato de aproveitamento.

§ 2° - Verificada a incapacidade definitiva, o funcionario em
disponibilidade sera aposentado.

Art. 42 — Sera tornado sem efeito o aproveitamento e extinta a
disponibilidade se o funcionario nio entrar em exercicio no prazo legal, salvo em caso de
doenga comprovada por junta médica oficial.

§ 1° - A hipotese prevista neste artigo configurara abandono de cargo
apurado mediante inquérito na forma da Lei.

§ 2° - Nos casos de extingdo de 6rgéo ou entidade, os funcionarios
estaveis que ndo puderem ser redistribuidos na forma deste artigo, serdo colocados em
disponibilidade, até seu futuro aproveitamento.

CAPITULO VI
DA SUBSTITUIGAO
Art. 43 — A substituicdo sera automatica ou dependera de ato da

Administragéo.

§ 1° - A substituicdo sera gratuita, salvo se exceder a 30 (trinta) dias,
quando sera remunerada e por todo o periodo.

§ 2° - No caso de substituigdo remunerada, o substituto percebera o
vencimento do cargo em que se der a substitui¢&o, salvo se optar pelo seu cargo.

§ 3° - Em caso excepcional, atendida a conveniéncia da
Administrag&o, o titular do cargo de direg&o ou chefia, podera ser nomeado ou designado,
cumulativamente, como substituto para outro cargo da mesma natureza, até que se verifique
a nomeacdo ou designacdo do titular, nesse caso, somente perceberd o vencimento
correspondente a um cargo, podendo optar pelo maior dos dois.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO
Art. 44 - Vencimento é retribuicdo pecuniaria inferior a um salario

minimo, com valor fixado em Lei, de modo a preservar-lhe o poder aquisitivo sendo vedada
a sua vinculagao, ressalvado o disposto no inciso X, do Art. 37 da Constituigdo Federal.

g



Art. 45 — Remuneragdo € o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em Lei.

§ 1° - O vencimento dos cargos publicos é irredutivel, ressalvados os
casos especiais, de substituicdo temporaria ou outros casos similares.

§ 2° - E assegurada a isonomia de vencimento para cargos de
atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo PODER ou entre funcionario dos Poderes,
ressalvados as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de
trabalho.

Art. 46 — Nenhum funcionario podera receber, mensalmente, a titulo
de remuneracao, importancia superior a soma dos valores percebidos como remuneracgao,

em espécie, no ambito dos respectivos poderes, pelos Prefeitos e Presidente da Camara
Municipal.

Art. 47 — Os Agentes Publicos, a exemplo do Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores e Secretarios Municipais, receberdo seus vencimentos em parcela unica.

Art. 48 — O funcionario perdera:

| —a remuneragao dos dias que faltar ao servico;

Il — a parcela da remunerag¢ado das diarias, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a 60 (sessenta) minutos.

Paragrafo Unico — Caberd ao chefe da segdo, admitir ou n3o ao
trabalho, o funcionario reincidente em atrasos superiores a 15 (quinze) minutos.

Art. 49 - Salvo por imposi¢do ou mandado judicial nenhum desconto
incidira sobre a remuneragdo ou provento, exceto a destinada a contribuicdo para a
Previdéncia Municipal.

Paragrafo Unico — Mediante autorizagdo do servidor, podera ser
efetuado desconto de sua remuneragdo em favor de entidade sindical ou outro tipo de
consignac¢ao devidamente indicada por este.

Art. 50 — As reposicBes ao erario, serdo descontadas em parcelas
mensais ndo excedentes a décima parte da remuneragéo ou provento.

Paragrafo Unico — Independentemente do parcelamento previsto
neste artigo, o recebimento de quantias indevidas podera aplicar processo disciplinar para
apuracéo das responsabilidades e aplicagdo das penalidades cabiveis.

Art. 51 — O funcionario em débito com o Erario, que for demitido,
exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade extinta, tera o prazo de 60
(sessenta) dias para quita-lo.

Paragrafo Unico — A ndo quitacdo do débito no prazo previsto
implicara sua inscricdo em divida ativa.

Art. 52 — O vencimento, a remuneragcado e o provento, nao serao
objeto de arresto, sequestro ou penhora, exceto nos casos de prestagdo de alimentos
resultantes de decisao judicial.

10
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CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS
SECAO UNICA
DA APOSENTADORIA
Art. 53 — O servidor publico do Municipio sera aposentado de
conformidade com a politica estabelecida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social -
INSS, em face da municipalidade néo dispor de sistema de Seguridade préprio.
CAPITULO Il
DAS VANTAGENS
SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 54 — Além do vencimento e da remuneragao, poder&o ser pagas
ao funcionario, as seguintes vantagens:

| - ajuda de custo;
Il - diarias;

Il — gratificacdes;
IV — abono familia.

Paragrafo Unico — As gratificacbes e os adicionais percebidos a
qualquer titulo pelos servidores, n3o ser&o incorporados aos vencimentos normais.

Art. 55 — As vantagens previstas no inciso Ill, do artigo anterior, néao
serao computadas, nem acumuladas para efeito de concessdo de quaisquer outros
acréscimos pecuniarios anteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento, enquanto
que o salario-familia que sera pago por conta da Previdéncia Social, ndo se caracterizando

como encargo da municipalidade.
SEGAOIII
DA AJUDA DE CUSTO
Art. 56 — A ajuda de custo destina-se & compensagédo das despesas

de instalagdo de funciondrio, que no interesse do servico, passa a ter exercicio em novo
local de trabalho, com mudanca de domicilio em carater permanente.

Art. 57 — A ajuda de custo é calculada sobre a remuneracdo do
funcionario, conforme se dispuser em regulamento, ndo podendo exceder a importancia
correspondente a 3 (trés) meses do respectivo vencimento.

Art. 58 — N&o sera concedida ajuda de custo ao funcionario que se
afastar do cargo ou reassumi-lo em virtude de mandato efetivo.

Art. 59— Funcionario ficara obrigado a restituir a ajuda de custo
quando, injustificadamente, ndo se apresentar no novo local de trabalho.

11
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Paragrafo unico — Nao havera obrigacéo de restituir a ajuda de custo
nos casos de exoneracao de oficio ou de retorno por motivo de doenga comprovada.
SECAO Il
DAS DIARIAS
Art. 60 — O funcionario que, a servico, se afastar do municipio em
carater eventual ou transitério para outro ponto do territério nacional, fara jus a passagens e

diarias para cobrir as despesas de pousada, alimentacéo e locomogéo.

§ 1° - A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida
pela metade quando o deslocamento néo exigir pernoite fora da sede.

§ 2° - Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia
permanente do cargo, o funcionario nao fara jus a diarias e sim a ajuda de custo.

§ 3° - Os percentuais de diarias serdo estabelecidos por Decreto do
Prefeito.

Art. 61 — O funcionario que recebeu diarias e nio se afastou da sede
do municipio por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente no prazo de 24
(vinte e quatro) horas do recebimento da diaria.

Paragrafo Unico - Na hipétese de o funcionario retornar a sede em
prazo menor do que o previsto para seu afastamento, restituira as diarias recebidas em
excesso em igual prazo.

Art. 62 — As didrias serfo controladas pelo departamento competente
que prestara contas detalhadas a seu superior.

SEGCAO IV
SUB SECAO |
DAS GRATIFICAGOES

Art. 63 — Serdo concedidas gratificagées de funcio aos funcionarios
que ocuparem cargo de chefia.

Paragrafo Unico — As tabelas de gratificagdes de fungéo fardo parte
da Lei.

Art. 64 — Os percentuais de gratificacdo serdo estabelecidos em Lei.

§ 1° - No caso de afastamento do titular em chefia do cargo, ser-lhe-a
assegurado o pagamento dos proventos, somente se o afastamento ocorrer por motivo de
saude ou outro justificavel.

§ 2° - O que substituir o funcionario licenciado também recebera pela
mesma fungao.

Art. 65 — A Lei Ordinaria Municipal estabeleceré valor da remuneracéo
dos cargos em comissao e das gratificages previstas no artigo anterior.

12
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Paragrafo Unico - A remuneraco pelo exercicio do cargo em
comissdo, bem como a referente as gratificacées de funcdo, nio sers incorporada ao
vencimento ou a remuneracéo do servidor, independentemente do periodo de percepcéo.

Art. 66 — O exercicio de fungdo gratificada oy de cargo em comisszo
SO assegurara direjtos ao servidor durante o periodo em que estiver exercendo o cargo ou 3

Paragrafo Unico — Afastando-se do ¢argo em comisséo, ou da funcao
gratificada, o servidor perdera a respectiva comisséo ou gratificagéo.

SUB SECAO II
DA GRATIFICAGAO NATALINA

§1°-A gratificacido de Natal correspondera a um més de salario,
mensal, equivalente ao que for recebido em dezembro do ano correspondente.

§ 2° - A fragso igual ou superior a 15 (quinze) dias de cada més, para
calculo da gratificacdo de Natal, no exercicio, sera tomada CoOmo més integral, para efeito de

cumprimento do disposto no paragrafo anterior, isso quando o servidor nio tiver direito a um
exercicio completo.

§ 3°- A gratificacdo de Natal sera calculada somente sobre o
vencimento do servidor, nele no incluida as vantagens acessoérias, exceto no caso de cargo

€m comiss&o, quando a gratificagdo de Natal sers Paga, tomando-se por base o vencimento
integral desse cargo.

§5°-A gratificacdo de Nata| podera ser paga em duas parcelas, a
primeira até o dia 30 (trinta) de junho e a Segunda até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada
ano, ou através de parcelamentos extraordinarios, devidamente estabelecidos pela
Administracéo Municipal, nunca extrapolando, todavia, como Prazo final, o dia 20 de
dezembro de cada exercicio.

§ 6° - O pagamento de cada parcela se fara tomando por base 3
remuneragao do més em que ocorrer o pagamento.

§ 7° - A Segunda parcela sera calculada com base na remuneracdo
€m vigor no més de dezembro, abatida a importancia da primeira parcela, pelo valor pago.

SUB SECAO III
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO
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Art. 69 - Por quinquénio de efetivo exercicio no servigo publico
municipal, sera concedido ao funcionario um adicional correspondente a 5% (cinco por
cento) do vencimento considerado como salario-base de seu cargo efetivo, até o limite de 5
(cinco) qlingliénios.

§ 1° - O adicional é devido a partir do dia imediato aquele em que o
funciondrio completar o tempo de servigo exigido.

§ 2° - O funcionario que exercer, cumulativamente, mais de um cargo,
tera o adicional calculado sobre o vencimento de maior monta, sendo este, portanto,
opcional.

SUB SECAOQ IV
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE
PERICULOSIDADE OU PENOSIDADE
Art. 70 — Os funcionarios que trabalhem com habitualidade em locais
insalubres ou em contato permanente com substancias téxicas ou com risco de vida, fazem

jus a um adicional sobre o vencimento do cargo efetivo.

§ 1° - O funcionario que fizer jus aos adicionais de insalubridade e
periculosidade devera optar por um deles, ndo sendo acumulaveis estas vantagens.

§ 2° - O direito ao servidor de insalubridade e periculosidade cessa a
eliminagao das condi¢ées ou dos riscos que derem causa a sua concessao.

Art. 71 — Havera permanente controle da atividade de funcionario em
operagdes ou locais considerados penosos, insalubres ou perigosos.

Paragrafo Unico - A funcionaria gestante ou lactante sera afastada,
enquanto durar a gestacdo ou a lactacido das operagdes e locais previstos neste artigo,
exercendo suas atividades em local salubre e em Servigo ndo perigoso.

Art. 72 — Na concessao dos adicionais de penosidade, insalubridade
ou periculosidade seréo observadas as situagées especificas na Legislacdo Municipal.

Paragrafo Unico — Os locais de trabalho e os funcionarios que
operam com raios “X” ou substancias radioativas, devem ser mantidas sobre controle
permanente, de modo que as doses de radiagdo ionizantes nao ultrapassem o nivel maximo
previsto na Legislacdo propria.

SUB SECAO V

DO ADICIONAL POR SERVIGO EXTRAORDINARIO

Art. 73 — O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de
50% (cinqlienta por cento) em relagdo a hora normal de trabalho.

Art. 74 — Somente sera permitido servico extraordinario para atender a
situagOes de excepcional interesse publico e temporarias, respeitando-se o limite maximo de
2 (duas) horas diarias, podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse publico o
exigir, conforme se dispuser em regulamento.
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§ 1° - O servigo extraordinario previsto neste artigo sera precedido de
autorizagdo da chefia imediata que justificara o fato.

§ 2° - O servigo extraordinario realizado, no horario previsto no artigo
75, sera acrescido do percentual relativo ao servico noturno em funcéo de cada hora extra.
SUB SEGAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 75 - O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre
22 (vinte e duas) de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor e hora acrescidos

de mais 25% (vinte e cinco por cento), computando-se cada hora como 52 (cinquienta e
dois) minutos e 30 (trinta) segundos.

Paragrafo Unico - Em se tratando de servico extraordinario, o
acréscimo de que trata este artigo, incidird sobre o valor da hora normal de trabalho
acrescido do respectivo percentual de extraordinario.

SUB SEGAO ViI
DO ABONO FAMILIAR

Art. 76 — Sera concedido abono familiar ao funcionario ativo nas
condigbes estabelecidas pela Seguridade Social, através do INSS — Instituto Nacional da
Seguridade Social, o qual sera remunerado na forma da legislagio em vigor.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 77 — Conceder-se-a ao funcionario licenga:

| — para tratamento de saude;

Il — a gestante, a adotante e a paternidade;

Il - por acidente de servico;

IV - por motivo de doenca em pessoa da familia:

V — para o servigo militar;

VI - para atividade politica:

VIl — para tratar de interesse particular;

VIl — para desempenho de mandato classista;

IX — prémio.

Art. 78 — A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término
de outra mesma espécie, sera considerada como prorrogacao.

SEGAO I
DA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
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Art. 79 — Sera concedida ao funcionario licenga para tratamento de
saude, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragéo a
que fizer jus.

Art. 80 — Para licenca de até 15 (quinze) dias, a inspegéo sera feita
por junta médica indicada pelo érgéo de pessoal e, se, por prazo superior, por junta médica
oficial da Previdéncia Social.

§ 1° - Sempre que necessario, a inspecdo médica sera realizada na
residéncia do funcionario ou no estabelecimento hospitalar onde se encontra internado.

§ 2° - Inexistindo médico do érgdo ou entidade no local onde se
encontra o funcionario, sera aceito atestado passado por médico particular, que devera ser
homologado por médico do municipio.

Art. 81 — Findo o prazo de licenga, o funcionario serd submetido a
nova inspegéo médica, que concluird pela volta ao servigo pela prorrogacéo da licenga ou
pela aposentadoria.

Art. 82 — O atestado e o laudo da junta médica n3o se referirdo ao
nome ou natureza da doenga, salvo quando se tratarem de lesées produzidas por acidentes
em servico, doenga profissional ou quaisquer das doencas especificadas no art. 33, inciso |.

Art. 83 — O funcionario que apresente indicios de lesdes organicas ou
funcionais, sera submetido a inspecdo médica.

SECAO IlI
DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE
E DA LICENGCA PATERNIDADE

Art. 84 — Serdo concedidas nos termos estabelecidos pelo INSS —
Instituto Nacional da Seguridade Social.

SEGAO IV
DA LICENGCA POR ACIDENTE EM SERVICO
Art. 85 — Sera licenciado, nos termos estabelecidos pelo INSS —
Instituto Nacional da Seguridade Social, o servidor que venha sofrer algum acidente de
trabalho.
SECAO YV
DA LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA
EM PESSOA DA FAMILIA
Art. 86 — Podera ser concedida licenga ao funcionario, por motivo de

doenga do cénjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente ou descendente
mediante comprovagdo médica e comprovagdo de parentesco.
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§ 1° - A licenca somente sera deferida se a assisténcia direta do
funcionario for indispensavel e ndo puder ser prestado simultaneamente com o exercicio do
cargo, o que devera ser apurado, através de acompanhamento social.

§ 2° - A licenca sera concedida sem prejuizo da remuneragao do cargo
efetivo, até 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante junta
meédica, e, excedendo esses prazos sem remunerag&o.

§ 3° - A licenga prevista neste artigo, s6 sera concedida se ndo houver
prejuizo para o servigo publico.

SEGAO VI
DA LICENCA PARA SERVIGO MILITAR

Art. 87 — Ao funcionario convocado para o servigo militar sera

concedida licenga a vista de documento oficial, nos termos previstos na legislagao vigente.
SEGAO VII
DA LICENGCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 88 — O funcionario tera direito a licenga, sem remuneracao,

durante o periodo que mediar entre a sua escolha, em convencao partidaria, como

candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a Justica
Eleitoral.

§ 1° - A partir do registro da candidatura e até o 10° (décimo) dia
seguinte ao da eleigdo, o funcionario ficara obrigatoriamente sem remunera¢édo, mediante
comunicagao por escrito do afastamento.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos ocupantes de
cargo em comissao.

SEGAO Vil
DA LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 89 — A critério da administragdo, podera ser concedida ao
funcionario estavel, licenga para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de trés meses
consecutivos, sem remuneracéo.

§ 1° - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do
funcionario ou no interesse do servico.

§ 2° - Nao se concedera nova licenca antes de decorridos 2 (dois)
anos do término da anterior.

Art. 90 — Ao funcionario ocupante do cargo em comissio nao se
concedera a licenca de que trata o artigo anterior.

17



SECAO IX
DA LICENGA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 91 —E assegu rado ao funcionario o direito a licenga para o
desempenho de mandato em confederagéo, federacao, associagdo de classe de ambito

nacional ou sindicato representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissao,
sem remuneragéo.

§ 1° - Somente poderio ser licenciados os funcionarios eleitos para

cargos de diregdo ou representacdo nas referidas entidades, até o maximo de 3 (trés) por
entidade.

§ 2° - A licenca tera a duragéo igual a do mandato, podendo ser
prorrogada no caso de reeleigcéo e por uma Unica vez.

§ 3° - O funcionério ocupante de cargo em comissdo ou funcéo
gratificada deverd desincompatibilizar-se do cargo ou fungdo quando empossar-se no
mandato de que trata este artigo.

Art. 92 — Apés cada decénio ininterrupto de exercicio, o funcionario
efetivo fara jus a 3 (trés) meses de licenga prémio com remuneracéo de cargo efetivo.

Paragrafo Unico - E facultado ao funcionario fracionar a licenca de
que trata este artigo, em até 3 (trés) parcelas.

Art. 93 - N&o se concedera licenca-prémio ao funcionario que, no
periodo aquisitivo:

| — sofrer penalidades disciplinar de suspensao;

Il — afastar-se do cargo em virtude de:

a-) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem
remuneracao;

b-) licenga para tratar de interesses particulares;

c-) condenagdo a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva;
d-) desempenho de mandato classista.

Paragrafo Unico - As faltas injustificadas ao servigo retardardo a
concessao da licenga prevista neste artigo de 1 (um) més para cada falta.

Art. 94 — O numero de funcionarios em gozo simultaneo de licenca

prémio n&o podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotagdo da respectiva unidade
administrativa do érgao ou entidade.

Art. 95 — A requerimento do servidor a licenga prémio, podera ser
convertido em dinheiro.

CAPITULO V
DAS FERIAS

Art. 96 - O funcionario gozar, obrigatoriamente, 30 (trinta) dias
consecutivos de férias por ano, concedidas de acordo com a escala organizada pela chefia
imediata.

§ 1° - A escala de férias podera ser alterada por autoridade superior,
ouvido o chefe imediato do funcionario.
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§ 2° - As férias serfo reduzidas a 20 (vinte) dias, quando o funcionario
contar, no periodo aquisitivo, com mais de 9 (nove) faltas, n&o justificadas, ao trabalho.

§ 3° - Somente depois de 12 (doze) meses de exercicio o funcionario
tera direito a férias.

§ 4° - Durante as férias, o servidor tera direito, além do vencimento a
todas as vantagens que percebia no momento em gue passou a usufrui-las.

§ 5° - Sera permitida a conversio de 1/3 (um terco) das férias em
dinheiro, mediante requerimento do funcionario apresentado 30 (trinta) dias antes do seu
inicio, vedada qualquer outra hipétese de conversio em dinheiro.

Art. 97 — E proibida a acumulagao de férias, salvo por imperiosa
necessidade do servidor e pelo maximo de dois periodos atestada a necessidade pelo chefe
imediato do funcionario.

Art. 98 — Perdera o direito as férias, o funcionario que, no periodo

aquisitivo, houver gozado das licengas a que se referem os incisos IV, VII, VIl e IX do artigo
i1

Art. 99 — No calculo de abono pecuniario, sera considerado o valor do
adicional de férias, previsto no artigo |Il.

Art. 100 — O funcionario que opera direta e permanentemente com
“Raio X" ou substancias radioativas, gozara, obrigatoriamente, 20 (vinte) dias consecutivos

de ferias por semestre de atividade profissional, proibida, em qualquer hipéteses, a
acumulacao.

Paragrafo Unico — O funcionario referido neste artigo nao fara jus ao
abono pecuniario de que trata o artigo anterior.

Art. 101 - Independentemente de solicitagdo, serd pago ao
funcionario, por ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um terco) da remuneracéo
correspondente ao periodo de férias.

Paragrafo Unico — No caso do funcionario exercer funcdo de

gratificagdo ou ocupar cargo em comissio, a respectiva vantagem sera considerada no
calculo do adicional de que trata este artigo.

Art. 102 - O funcionario em regime de acumulacao licita, percebera o

adicional calculado sobre a remuneragdo dos cargos, periodo aquisitivo Ihe garanta o gozo
das férias.

Paragrafo Unico - O adicional de férias sera devido em fungéo de
cada cargo exercido pelo servidor.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 103 — Sem qualquer prejuizo podera o funcionario ausentar-se do
servico:

| — por meio dia, para doag&o de sangue;
Il — por 1 (um) dia para alistar-se como eleitor:
Il - falecimento do cénjuge, companheiro, pais, filhos e irmaos.
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IV — por 7 (sete) dias consecutivos em razo de casamento.

Art. 104 — Podera ser concedido horario especial ao funcionario
estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da
reparticéo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo unico - Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a
compensacéo de horario na repartigéo, respeitada a duragéo semanal de trabalho

Art. 105 — O funciondrio podera ser cedido mediante requisicdo para

ter exercicio em outro 6rgéo ou entidade dos Poderdes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nas seguintes condigdes:

| — para exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confiancga;
Il — em casos previstos em leis especificas.

Paragrafo Unico — Na hipdtese do inciso deste artigo, 6nus da
remuneragao sera do érgéo ou entidade requisitante.

Art. 106 — O funcionario estavel poder4 ausentar-se do Municipio para
estudo, desde que autorizado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° - A auséncia de que trata este artigo néo excedera de 4 (quatro)
anos e findo o periodo somente decorrido outro, sera permitida nova auséncia ou licenca
para tratar de interesse particular.

§ 2° - A auséncia de que trata este artigo sera concedida sem
remuneracao.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Art. 107 — O funciondrio Municipal investido em mandato eletivo,
aplicam-se as disposicoes previstas da Constituicdo da Republica.

Paragrafo Unico - O funcionario investido em mandato eletivo
municipal & irremovivel de oficio pelo tempo de duragdo de seu mandato.

CAPITULO VI
DA ASSISTENCIA A SAUDE
Art. 108 — A assisténcia a satde do funcionario ativo ou inativo e de
sua familia, compreende assisténcia .médica hospitalar, odontolégica, psicolégica e
farmacéutica, prestada pelo Sistema Unico de Saude, ou diretamente pelo 6rgdo ou
entidade ao qual estiver vinculado o funcionario ou ainda mediante convénio, na forma
estabelecida em ato préprio, se for o caso.
CAPITULO IX
DO DIREITO A PETIGAO

Art. 109 - E assegurado ao funcionario requerer aos Poderes Publicos
em defesa de direito ou interesse legitimo.
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Art. 110 - O requerimento sera dirigido a autoridade competente para

decidi-lo e encaminhado por intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o
requerente.

Art. 111 — Cabe pedido de reconsideragédo a autoridade que houver
expedido o ato ou proferido a primeira deciso, ndo podendo ser renovado.

Paragrafo Unico — O requerimento e o pedido de reconsideragdo de
que tratam os artigos anteriores deverdo ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias e
decididos dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 112 — Cabera recurso:

| — do indeferimento do pedido de reconsideracao;
Il — das decisGes sobre os recursos sucessivamente interpostos;

§ 1° - O recurso sera dirigido & autoridade imediatamente superior a
que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo, e sucessivamente em escala ascendente,
as demais autoridade.

§ 2° - O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade a que
tiver imediatamente subordinado o requerente.

Art. 113 — O prazo para interposigao do pedido de reconsideragdo ou
recurso & de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo ou da ciéncia pelo interessado da
decis&o recorrida.

Art. 114 - O recurso podera ser recebido, com efeito suspensivo, a
juizo da autoridade competente.

Paragrafo tnico — E caso de provimento do pedido de reconsideracéo
ou de outros recursos, os efeitos da decisao retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 115 — O direito do requerente prescreve:

| — em 5 (cinco) anos, quando aos de demissdo e de cassagao de
aposentadoria ou disponibilidade ou que afetem o interesse patrimonial e créditos
resultantes das relagées de trabalho.

Il — em 60 (sessenta) dias nos demais casos, salvo guando outro
prazo for fixado em Lei.

Paragrafo Unico - O prazo de prescricdo sera contado da data da
publicagéo do ato impugnado ou da data da ciéncia, pelo interessado, quando o ato nao for
publicado.

Art. 116 — O pedido de reconsideragéo e o recurso, quando cabiveis,
interrompem a prescrigéo.

Paragrafo Unico - Interrompida a prescri¢éo, o prazo recomegara a
correr pelo restante, no dia em que cessar a interrupcéo.

Art. 117 — A prescricéo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada
pela Administracao.

Art. 118 — Para o exercicio do direito de peticdo, & assegurada vista
ao processo ou documento, na reparti¢do ao funcionario ou a procurador por ele constituido.
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Art. 119 — A Administragdo devera rever seus atos a qualquer tempo,
quando eivados de ilegalidade.

Art. 120 - S3o fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos nestes
capitulos, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado.

TiTULO 1N
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DOS DEVERES
Art. 121 — Sao0 deveres do funcionario:

| — exercer com zelo e dedicagéo as atribuigdes do cargo;

Il — ser leal as instituicbes a que servir;

lll — observar as normas legais e regulamentares;

IV — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente
ilegais;

V — atender com presteza:

a-) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

b-) a expedicdo de certiddes requeridas para defesa de direitos ou
esclarecimentos de situagao de interesse pessoal:

c-) as requisicdes para prestagdo de informagdes que venham
possibilitar a defesa de interesse dos Municipes:

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades
de que tiver ciéncia em razéo do cargo;

VIl — zelar pela economia do material e pela conservagdo do
patrimdnio publico;

VIII — guardar sigilo sobre assuntos de reparticao:

IX — manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X — ser assiduo e pontual ao servico;

Xl — tratar com urbanidade as pessoas;

XIl - representar contra a ilegalidade ou abuso de poder.

Paragrafo Unico - A representacdo de que trata o inciso Xll sera
encaminhada pela via hierarquica e obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior
aquele contra quem foi formulada, assegurando-se ao representado o direito de defesa.

SECAOI
DAS PROIBIGOES

Art. 122 — Ao funcionario & proibido:

| — ausentar-se do servico durante o expediente sem prévia
autorizacédo do chefe imediato;

Il — retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da repartigéo;

Il — recusar fé aos documentos publicos.

IV — opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou execucao de servico;
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V — promover manifestacio de apreco ou desapregco no recinto da
reparticdo;

VI - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades
publicas ou aos atos do Poder Publico, mediante manifestac&o escrita ou oral, podendo
porém, criticar ato do Poder Publico, do ponto de vista doutrinario ou de organizacéo do
servico, em trabalho assinado;

VIl — Comentar a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos
previstos em Lei, o desempenho de atribuicdo a que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado.

VIl = compelir ou aliar outro funcionario no sentido de filiagédo, a
associacao profissional, sindical ou partido politico.

IX = manter sob sua chefia imediata, conjuge, companheiro ou parente
até o segundo grau civil:

X — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrém, em
detrimento da dignidade da funcao publica;

Xl — participar de geréncia ou de administragdo de empresa privada,
de sociedade civil, ou exercer comercio, e, nessa qualidade, transacionar com o Municipio,
exceto se a transacéo for precedida de licitago.

Xl = atuar como procurador ou intermediario junto as reparticées
publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes
até segundo grau ou de conjuge ou companheiro:

Xl - receber propina, comissao, presente ou vantagens de qualquer
especie, em razdo de suas atribuicées;

XIV — praticar usuras sob qualquer de suas formas;

XV — proceder de forma desidiosa;

XVI - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servicos
ou atividades particulares:

XVII - cometer a outro funcionario atribuigbes estranhas as do cargo
que ocupa, exceto em situacdes transitérias de emergéncia;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio do cargo ou fungdo e com horério de trabalho.

Art. 123 — Ressalvados os casos previstos na Constituicdo da
Republica, é vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos.

§ 1° - A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e
fungbes, em autarquias, fundagées e empresas publicas, sociedades de economia mista da
Unido do distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios.

§ 2° - A acumulaczo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a
comprovacgéo de compatibilidade de horarios.

Art. 124 - O funcionario nao podera exercer mais de um cargo em
comissdo, nem ser remunerado pela participacdo em orgéo de deliberacdo coletiva.

Art. 125 — O funcionario vinculado ao regime desta Lei, que acumular
licitamente dois cargos de carreira, quando investido em cargo de provimento em comisséo,
ficarg afastado de ambos os cargos efetivos.

§ 1° -O afastamento previsto neste artigo, ocorrerd apenas em
relagdo a um dos cargos se houver compatibilidade de horarios.

§ 2° - O funcionario que se afastar de um dos cargos que ocupa
podera optar pela remuneracéo deste, ou pela do cargo em comissao.
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SECAO 1Nl
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 126 — O funcionario responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.

Art. 127 - A responsabilidade civil decorre de ato omisso, doloso ou
culposo, que resulte em prejuizo ao Erdrio ou a terceiros.

§ 2° - Tratando-se de danos causados a terceiros, respondera o
funcionario perante a fazenda publica em acao regressiva.

§3°-A obrigacdo de réparar o dano estende-se aos sucessores e
contra eles sera executada, até o limite do valor da heranca recebida.

Art. 128 - A résponsabilidade penal abrange os crimes e
contravengbes imputados ao funcionério, nesta qualidade.

Art. 129 - A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo
praticado no desempenho do cargo ou fungéo.

Art. 130 - As sancdes civis, penais e administrativas poderao cumular-
se sendo independentes entre Si.

Art. 131 - A responsabilidade civil ou administrativa do funcionario
sera afastada do caso de absolvigdo criminal que negue a existéncia do fato ou g sua
autoria.

SECAO IV
DAS PENALIDADES
Art. 132 - S&o penalidades disciplinares:

| — adverténcia;

Il - suspensao;

Il = demissao;

IV - extincdo de aposentadoria ou disponibilidade:
V — destituicao de cargo em comissao.

Art. 133 - Na aplicagédo das penalidades, serdo considerados a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que provierem para o servico
publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Art. 134 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de
violagéo de proibicdo constante no artigo 132, incisos | 4 VIl e de inobservancia de dever

Art. 135 — A suspensio sera aplicada em caso de reincidéncia das
faltas punidas com adverténcia e de violagdo das demais proibicées que nizo tipifiquem
nfracZo sujeita a penalidade de demiss&o, ndo podendo exceder de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico — Sera punido com suspenséo de até 03 (trés) dias o
funcionario que injustificadamente recusar-se a ser submetido a inspecdo médica
determinada pela autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade um vez
cumprida a determinacéo.

Art. 136 — As penalidades de adverténcia e de suspenso terdo seus
registros cancelados apés o decurso de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o funcionario ndo houver, nesse periodo, praticado nova infragao
disciplinar.

Paragrafo Unico — O cancelamento da penalidade nao surtira efeito
retroativo.

Art. 137 — A demisséo sera aplicada nos seguintes casos:

| — crime contra a Administragéo Publica;

Il — abandono de cargo;

Il - inassiduidade habitual;

IV — improbidade administrativa;

V —incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI — insubordinagédo grave em servigo;

VIl — ofensa fisica em servigo, a funcionario ou a particular, salvo em
legitima defesa ou defesa de outrem:

VIl — aplicag&o irregular de dinheiro publico;

IX — revelagéo de segredo apropriado em razéo de cargo;

X —les&o aos cofres publicos e dilapidagao do Patriménio Municipal;

X| — corrupcéo;

XIl - acumulagéo ilegal de cargos, empregos e agées publicas:

Xl - transgressao do artigo 132, incisos X a XVII:

XIV — embriagues habitual.

Art. 138 — Verificada, em processo disciplinar, acumulacio proibida e
aprovada a boa fé, o funcionario optara por um dos cargos.

§ 1° - Provada a ma-fé, perdera também o cargo que exercia a mais
tempo e restituira o que tiver percebido indevidamente.

§ 2° - Na hipotese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos
emprego ou fungdo, exercido em outro érgdo ou entidade, a demissdo lhe sera
comunicada.

Art. 139 — Serad cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do
inativo que houver praticado na atividade falta punivel com a demissao.

Art. 140 — A exoneragdo de cargo em comissdo de nao ocupante de
cargo efetivo sera aplicado nos casos de infrago, sujeito as penalidades de suspenséao e de
demisséo.

Art. 141 — A demisséo ou a destituicdo de cargo em comissdo nos
casos dos incisos IV, VIl e X do artigo 147 implica a indisponibilidade de bens e o
ressarcimento ao Erario sem prejuizo da ag¢éo penal cabivel.

Art. 142 — A demisséo ou a destituicdo do cargo em comisséo por

afronta ao disposto no artigo 132, incisos X a XlI, incompatibiliza o ex-funcionario para nova
investidura em cargo publico pelo prazo minimo de 3 (trés) anos.
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Paragrafo Unico - Nao podera retornar ao Servigo Publico Municipal
o funcionario que for demitido ou destituido do cargo em comissao por infrigéncia do artigo
147, incisos |, V, VIII, X e XI.

Art. 143 - Configura abandono de cargo a auséncia intencional do
funcionario ao servigo por mais de 20 (vinte) dias consecutivos.

Art. 144 — Entende-se por inassiduidade habitual, a falta ao servico,

sem causa justificada por 30 (trinta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze)
meses.

Art. 145 - O ato de imposi¢éo de penalidade mencionara sempre o
fundamento legal e a causa da sang&o disciplinar.

Art. 146 — As penalidade disciplinares serdo aplicadas:

| — pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara Municipal, e pelo
dirigente superior da Autarquia e Fundagdo quando se tratar de demissso e cassacao de

aposentadoria ou disponibilidade de funcionario vinculado ao respectivo Poder, Orgao ou
entidade.

Il — pelas autoridades administrativas de hierarquia imediatamente
inferior aquelas mencionadas no Inciso |, quando se tratar de suspenséao superior a 8 (0ito)
dias.

Il - Pelo chefe da reparticdo e outra autoridade, na forma dos
respectivos regimentos internos ou regulamentos, nos casos de adverténcia ou de
suspenséo de até 3 (trés) dias.

IV — Pela autoridade que houver feito a nomeagéo quando se tratar de
destituicéo de cargo em comiss&o de néo ocupante de cargo efetivo.

Art. 147 — A acgao disciplinar prescrevera:

| — em 02 (dois) anos quando as infragdes puniveis com demissao,
cassacéo de aposentadoria ou disponibilidade e destituigdo de cargo em comisséao.

Il —em 1 (um) ano, quando a suspensio;

[Il — em 90 (noventa) dias, quando a adverténcia.

§ 1° - O prazo de prescricdo comeca a decorrer da data em que o fato
se tornou conhecido.

§ 2° - Os prazos de prescri¢éo previstos na Lei penal, aplicam-se as
infragbes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo
disciplinar interrompe a prescricdo, até a decisio final proferida por autoridade competente.

§ 4° - Interrompido o curso da prescrigdo esse recomegard a correr
pelo prazo restante, a partir do dia em que cessar a interrupgao.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 148 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidades do servigo
publico, & obrigada a promover a sua apuragio imediata, mediante sindicancia ou processo
disciplinar assegurada ao acusado ampla defesa.

Art. 149 — As denlncias sobre irregularidades, serdo objeto de
apuragéo desde que contenham a identificagdo e o endereco do denunciante, e, sejam
formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo Unico - Quando o fato narrado nzo configurar evidente
infrac@o disciplinar ou ilicito penal, a dentncia sera arquivada, por falta de objeto.

Art. 150 — Da sindicancia podera resultar:

| — arquivamento do processo;

Il — aplicagéo de penalidade de adverténcia ou suspensao de até 15
(quinze) dias;

Il - instaurag&o de processo disciplinar.

Art. 151 — Sempre que o ilicito praticado pelo funcionario ndo venha a
influir na apuracdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar

podera ordenar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
sem prejuizo de remuneragao.

SECAO I
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
Art. 152 — Como medida cautelar e a fim de que o funcionario no
venha a influir na apuracdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo
disciplinar podera ordenar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 30
(trinta) dias, sem prejuizo da remuneragao.
Paragrafo Unico — O afastamento poderé ser prorrogado por igual
prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que n3o concluido o processo.
SECAO IlI
DO PROCESSO DISCIPLINAR
SUB SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 153 — O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar
as responsabilidades do funcionario por infragéo praticada no exercicio de suas atribuicdes
do cargo em que encontre investido.

Art. 154 — O processo disciplinar seré4 conduzido por comissio
composta de 3 (trés) membros, funcionarios estaveis, especialmente designados pela
autoridade superior, que indicara entre eles, o seu presidente e com o acompanhamento da
assessoria juridica.

§ 1° - A comisséo tera como secretario, funcionario designado pelo
seu presidente, podendo a designacéo recair em um de seus membros.
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§ 2° - Nao podera participar de comissio de sindicancia ou de
inquérito, cénjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha
direta ou colateral até terceiro grau.

Art. 155 — A Comiss8o de Inquérito exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade assegurando o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou
exigido pelo interesse da administracéo.

Art. 156 — O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragéo, com a publicagéo do ato que constituir a comissao;

Il — inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e
relatério;

Il — julgamento.

Art. 157 — O prazo para a conclusdo do processo disciplinar nao
excedera 30 (trinta) dias, contados da data da publicagéo do ato que constituir a comissao,
admitida a sua prorrogacéo por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 1° - Sempre que necessério, a comissao dedicara tempo integral aos
seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério
final.

§ 2° - As reuniées da comissdo serdo registradas atas que deverdo
detalhar as deliberagées adotadas.

SUB SEGAO i

Art. 158 — O inquérito administrativo sera contraditério, assegurado ao
acusado, ampla defesa com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 159 — Os autos da sindicncia integrardo o processo disciplinar,
como peca informativa da instrucéo.

Paragrafo Unico — Na hipotese do relatério da sindicancia concluir
que a infragdo esta capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara
cOpia dos autos ao Ministério Publico, independentemente de imediata instrugdo do
processo disciplina.

Art. 160 — Na fase do Inquérito, a comiss&o promovera a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigagdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
prova, recorrendo quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa
elucidagao dos fatos.

Art. 161 — E assegurado ao funcionario o direito de acompanhar o
processo, pessoalmente ou através de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1° - O presidente da comissdo podera denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovagéo do fato independer de conhecimento especial de perito.
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Art. 162 - As testemunhas ser3o intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo Presidente da Comiss&o, devendo a segunda via com o ciente do
interessado, ser anexada nos autos.

Paragrafo Unico — Se a testemunha for funcionario publico, a
expedi¢éo do mandado sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve,
com a indicagéo do dia e hora marcados para a inquiricéo.

Art. 163 — O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo,
nao sendo licito a testemunha fazé-lo por escrito.

§ 1° - As testemunhas ser&o inquiridas separadamente.

§ 2° - Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem,
proceder-se-4 a acareagéo entre os depoentes.

Art. 164 — Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comiss&o

promovera o interrogatério do acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos
172 e 173.

§ 1° - No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido
separadamente, e, sempre que divergirem em suas declaracbes, sobre fatos ou
circunstancias, sera promovida acareacio entre eles.

§ 2° - O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio bem
como a inquirigdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas,
facultando-lhes porém reinquiri-las, por intermédio do presidente da Comisséo.

Art. 165 — Quando houver dlvida sobre a sanidade mental do
acusado, a comiss&o propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame por
junta médica oficial da qual participe, pelo menos, um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico - O incidente de sanidade mental sera processado
em auto apartado e apenso ao processo principal, apés a expedicio de laudo pericial.

Art. 166 — Tipificada a infracéo disciplinar, sera formulada a indicacéo
do funcionario, com as especificagdes dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 1° - O relatério sera sempre conclusivo quando a inocéncia ou a
responsabilidade do funcionario.

§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do funcionario, a comisséo
indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias
agravantes ou atenuantes.

Art. 167 — O processo disciplinar, com o relatério da Comissdo sera
remetida a autoridade que determinou a sua instauragao, para julgamento.

SUB SEGAO Il
DO JULGAMENTO

Art. 168 — No prazo de 60 (sessenta) dias contados do recebimento do
processo, a autoridade julgadora proferira a sua deciséo.
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§ 1° - Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada da autoridade
instauradora do processo, este sera encaminhado a autoridade competente que decidira em
igual prazo.

§ 2° - Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes o
julgamento cabera a autoridade competente para imposi¢éo de pena mais grave.

§ 3° - Se a penalidade prevista for a de demissdo ou cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera as autoridades de que trata o inciso |,
do artigo 156.

Art. 169 - O julgamento se baseara no relatério da comissao, salvo
quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo Unico — Quando o relatério da comiss&o contrariar as
provas dos autos, a autoridade julgadora podera motivamente, agravar a penalidade
proposta, abranda-la ou isentar o funcionario de responsabilidade.

Art. 170 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade
julgadora declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constituigio de
outra comisséo para instauracdo de novo processo.

§ 1° - O julgamento fora do prazo legal nao implica nulidade do
processo.

§ 2° - A autoridade julgadora que der causa a prescri¢do de que trata o
artigo 157, § 1°, sera responsabilizada na forma desta Lei.

Art. 171 - Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade
julgadora determinaré o registro do fato nos assentamentos individuais do funcionario.

Art. 172 - Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o
processo disciplinar sera remetido ao Ministério Publico para instauracdo de agéo penal,
ficando um translado na repartico.

Art. 173 — O funciondrio que responde a processo disciplinar sé
poderé ser exonerado a pedido ou aposentado voluntariamente apés a conclusdo do
processo e o cumprimento da penalidade acaso aplicada.

Paragrafo Unico — ocorrida a exoneracao de que trata o artigo 36,
paragrafo Unico, inciso |, o ato sera convertido em demissédo, conforme o caso.

Art. 174 — Sao assegurados, transporte e diarias:

| — ao funcionario para prestar depoimento fora da sede de sua
reparticdo, na condicdo de testemunha, indiciado ou denunciado.

Il — aos membros da comiss&o e ao secretario, quando obrigados a se
deslocarem da sede dos trabalhos para a realizacdo de misséo essencial para
esclarecimento de fatos.

Art. 175 — O processo disciplinar podera ser revisto a qualquer tempo,
a pedido ou de oficio, quando se aludirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de
justificarem a inocéncia do punido ou a inadequacéo da penalidade aplicada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento de
funcionario, qualquer pessoa podera requerer a revisao do processo.
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§ 2° - No caso de incapacidade mental do funcionario, a revisdo sera
requerida pelo respectivo curador.

Art. 176 — No processo revisional, o 6énus da prova cabe ao
requerente:

Art. 177 — A simples alegacio de injustica da penalidade n3o constitui
funcionamento para a revisao, que requer elementos novos ainda nio apreciados no
processo originario.

Art. 178 — O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao
Ministério Plblico ou autoridade equivalente, que se autoriza-la, encaminhara o pedido ao
dirigente de 6rgéo ou entidade onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo Unico — Na peti¢do inicial, o dirigente do 6rgdo ou entidade
providenciara a constituicdo de comiss3o na forma prevista no artigo 164 desta Lei.

Art. 179 - A revis&o correra em apenso ao processo originario:

Paragrafo Unico — A peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora a
producéo de provas e inquirico das testemunhas que arrolar.

Art. 180 — A comissao revisora tera até 60 (sessenta) dias para a
concluséo dos trabalhos, prorrogaveis por igual prazo quando as circunstancias o exigirem.

Art. 181 — Aplicam-se aos trabalhos da comisséo revisora, no que
couber, as normas e procedimentos préprios da comiss&o do processo disciplinar.

Art. 182 — O julgamento cabera a autoridade que aplicar a penalidade.

Paragrafo Unico - O prazo para julgamento sera de até 60 (sessenta)
dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual, a autoridade julgadora podera
determinar diligencias.

Art. 183 — Julgada procedente a revisso, sera declarada sem efeito a
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do funcionario, exceto em relagéo
a destituicdo de cargo em comissao, que sera convertida em exoneragao.

Paragrafo Unico — Da revisdo do processo nao podera resultar
agravamento de penalidade.

TiITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
Art. 184 — Consideram-se, dependentes do funcionario, além do
conjuge e filhos, qualquer ascendente ou descendente ou adotivo que viva as suas
expensas e constem de seu assentamento individual.
Art. 185 — Os instrumentos de procuracao utilizados para recebimento

de direitos e vantagens de funcionérios municipais, terdo validade apenas por 6 (seis)
meses, devendo ser renovados findo esse prazo.
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Art. 186 — Para todos os efeitos previstos nesta Lei e em Leis do
Municipio, os exames de sanidade fisica e mental serdo obrigatoriamente realizados por
medicos da Prefeitura, ou na sua falta, por médico credenciado pelo Municipio.

§ 1° - Em casos especiais, atendendo a natureza da enfermidade, a
autoridade Municipal podera designar junta médica para proceder ao exame, dela fazendo

parte, obrigatoriamente, o médico do Municipio ou médico credenciado pela autoridade
municipal.

§ 2° - Os atestados médicos concedidos aos funcionarios municipais,
quando em tratamento fora do Municipio, terdo sua validade condicionada a ratificacao
posterior pelo médico do municipio.

Art. 187 — Contar-se-do por dias corridos, os prazos previstos nesta
Lei.

Paragrafo Unico — Nio se computara prazo para o dia inicial,

prorrogando-se para o primeiro dia Util o vencimento que incidir em Sabado, Domingo ou
feriado.

Art. 188 — E vedado ao funcionario servir sob chefia imediata de

conjuge ou parente até segundo grau, salvo em cargo de livre escolha, ndo podendo
exceder de 2 (dois) 0 seu nimero.

Art. 189 - Sao isentos de taxas, emolumentos ou custas, os

requerimentos, certidées e outros papéis que, na esfera administrativa, interessarem ao
funcionario Municipal.

Art. 190 - E vedado exigir atestado de ideologia como condicéo de
posse ou exercicio em cargo publico.

Art. 191 — A presente Lei aplicar-se-a aos funcionarios da Camara
Municipal, cabendo ao Presidente desta as atribuigbes reservadas ao Prefeito Municipal,
quando for o caso.

Art. 192 - Poderdo ser admitidos, para cargos adequados,
funcionarios de capacidade fisica reduzida, aplicando-se processo especial de selecdo.

Art. 193 - O dia 28 (vinte e oito) de outubro sera consagrado ao
funcionario publico municipal.

Art. 194 — A jornada de trabalho nas reparticdes Municipais, sera
fixada por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 195 — O Prefeito Municipal baixara, por Decreto, os regulamentos
necessarios a execugao da presente lei.

CAPITULO II
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 196 — Ficam submetidos ao regime previsto nesta Lei, os
servidores estatutdrios da Administragdo Direta, que tenham sido admitidos, mediante
concurso publico, através do Regime Celetista, ou que gozem dos privilégios contidos nos
Atos das Disposicdes Transitérias da Constituicdo Federal, para os Admitidos antes de
05.10.1988, sob a égide da Constituicdo de 1967, preservadas as condigbes ali
estabelecidas.
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Art. 197 — O concurso publico previsto nesta lei, sera realizado no
prazo maximo de até 6 (seis) meses a contar da data da publicagéo desta Lei.

§ 1° - Aos servidores que tiverem seus contratos de trabalho extintos
na forma desta Lei, serdo assegurados, quando da exoneracao, todos os direitos previstos
na legislagéo pertinente.

§ 2° - Caberad a Administragdo Municipal colaborar no sentido de
transformar os contratos de trabalhos regidos pelo regime da CLT para o quadro estatutério,
observadas as condigdes estabelecidas na Presente Lei Complementar.

Art. 198 — Os servidores ndo estaveis e ndo concursados poderéo se
submeter ao concurso publico.

Art. 199 - A Lei Municipal estabelecerd critérios para a
compatibilizagdo de seus quadros de pessoal ao disposto nesta Lei e a reforma
administrativa dela decorrente.

Art. 200 — A Lei Municipal fixara as diretrizes dos planos de carreira
para o seu Corpo de Servidores, de acordo com as suas peculiaridades.

Art. 201 - Os processos Administrativos internos iniciados antes da
vigéncia desta Lei, tramitagdo sem que dela dependam quaisquer vinculagdes.

Art. 202 - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

JUCURUTU = RN, 03/de julho-de 2006.

b

N QUEIROZ FILHO
2ito Municipal
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MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

DATA: 03/07/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu, torna piblico a promulgacéo da Lei Complementar N° 4/2006,
que Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das

Autarquias e das Fundacdes Municipais.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN. 03 de julho de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA - Secretéria de Gabinete.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU 0 ang,

Praca Jodo Eufrdsio de Medeiros - N° 14 — Centro - CEP: 59.330-000 { ’%
JUCURUTU-RN - FONES: (84) 3429-2299 — 3429-3804 %
E-mail: gabinete@jucurutu.net - CNPJ N° 08.095.283/0001-04 e

LEI COMPLEMENTAR n° 020/2016

DISPOES  SOBRE A ALTERACAO DA
REDACAO E ACRESCIMO DE DISPOSITIVOS
NA LEI COMPLEMENTAR N° 04/2006 -
REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JUCURUTU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Jucurutu — RN, usando das atribuic¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cdmara Municipal decreta e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Passam a vigorar com a seguinte redagdo os dispositivos
abaixo relacionados da Lei Complementar n® 04/2006, de 3 de julho de 2006:

I - Art. 54°, alterada a redagdo do paragrafo tinico:
“Art. 54° - ............

Paragrafo unico — As gratificagdes e adicionais de cardter permanente incorporam-se ao
vencimento e ao provento do servidor, nos casos e condigdes previstas por essa lei.

II - Art. 55°, alterada a redagéo do caput:
“Art. 55°- ...
“... as vantagens previstas nos incisos I, [l e IV...”
III - Art. 63°, altera a redago do caput:
“Art. 63°- ...........

Serdo concedidas gratificagdes de fungfio aos servidores que ocupem cargo de chefia
e/ou gratificacdo de titulagdo aos demais servidores (exceto os da 4rea de educacdo, que sdo
regidos pela lei municipal n° 655/2009), nos casos e condicdes previstas nesta lei, nfo se
permitindo, em qualquer hipétese a percepgfio cumulativa de mais de uma gratificagdo em
razdo da titulag¢o.



IV — Art. 64°, altera a redagéo do caput:

A Gratificagdo de Titulagdo destina-se ao servidor titular de cargo efetivo (exceto os da
area de educagdo, que sdo regidos pela lei municipal n° 655/2009), portador de titulos, diplomas
ou certificados de nivel de escolaridade superior ao exigido para o ingresso no cargo que fora
aprovado em concurso publico (somente validos cursos de Graduagdo e Po6s-Graduacio
reconhecidos pelo Ministério da Educacfio), sendo incorporada aos vencimentos e proventos do
servidor, concedida conforme os percentuais da tabela a seguir:

Graduagio

10%
Especializagdo/MBA (pés-graduagdo Latu 35%
Sensu), com carga horaria igual ou superior a
360 horas.
Mestrado (P6s-graduagéo Strictus Sensu) 60%
Doutorado (Pés-graduaggo Strictus Sensu) 85%

IV — Art.
65°, altera a redagéo do caput:

O valor da remuneracéo dos cargos comissionados sdo estabelecidos pela Lei ordinaria
municipal n® 850/2016.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei Complementar correréo
a conta das verbas orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.



Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrério, e produzindo seus efeitos dentro de
210 dias contados a partir da data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Jucurutu — RN, 29 de junho de 2016.

GEORGE RETLEN COSTA QUEIROZ
Prefeito



MUNICIPIO DE JUCURUTU

Estado do Rio Grande do Norte

Gabinete Civil

Praca Jodo Eufrasio de Medeiros, n2 14 — Centro — CEP: 59.330-000

Telefone: (84) 3429-2299 E-mail: gabinete@jucurutu.net
CNPJ: 08.095.283/0001-04

LEI COMPLEMENTAR N.2 21.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DOS ARTIGOS 70, 71 E 72 E
PARAGRAFOS DA LEI COMPLEMENTAR N.2 004/2006, QUE
TRATA DO REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JUCURUTU/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUCURUTU/RN, no uso de suas atribuicBes legais:
FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Os dispositivos adiante indicados da Lei Complementar n2 004/2006, com alteracdes
posteriores, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 70. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substdncias tdxicas, radioativas ou com risco de vida, fatos
comprovados em circunstanciada pericia técnica, fazem jus a um adicional sobre o
vencimento do cargo efetivo.

§1° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade devera
optar por um deles.

§2° O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa imediatamente com a
eliminagdo das condi¢des ou dos riscos que deram causa a sua concessdo nio havendo, sob
qualquer hipétese, incorporacdo ao saldrio-base.

§3¢2 O efetivo exercicio de trabalho em condi¢des insalubres, acima dos limites de tolerancia
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcio de adicional
respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento)
do salario-base do servidor, segundo se classifiquem nos graus: maximo, médio e minimo,
onde serdo fixados mediante pericia técnica por profissional habilitado.

Art. 71. Havera controle da atividade de servidores em opera¢des ou locais considerados
penosos, insalubres ou perigosos.

§1° A servidora gestante ou lactante serd afastada, enquanto durar a gestacdo e a lactacdo,
das operagdes e locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e
em servi¢o ndo penoso e nao perigoso.

§2° Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou substincias
radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiacio
ionizante ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislacdo prépria.

Art.72. Na concessdo dos adicionais de atividades penosas e de periculosidade em 30%
sobre o salario-base do servidor, serdo observadas as situagdes estabelecidas em legislagio
especifica, sem possibilidade de acimulo, e somente caracterizados mediante prévia pericia
técnica.”

Art. 22 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a consolidar a presente Lei 3 Lei
Complementar n.2 004/2006 que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Jucurutu/RN.



MUNICIiPIO DE JUCURUTU

Estado do Rio Grande do Norte

Gabinete Civil

: Pracga Jodo Eufrasio de Medeiros, n2 14 — Centro — CEP: 59.330-000
» Telefone: (84) 3429-2299 E-mail: gabinete@jucurutu.net

CNPJ: 08.095.283/0001-04

Art. 32, Esta Lei, com todos os efeitos juridicos e financeiros pertinentes, entra em vigor a
partir de sua publicacdo, revogadas expressa e tacitamente as disposigdes contrarias.

GABINETE CIVIL, Municipio de Jucurutu/RN, 20 de marco de 2017.

VALDIR DE MEDEIROS AZEVEDO
Prefeito Constitucional
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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU
Praga Jodo Eufrazio de Medeiros, n® 14 - Centro — Jucurutu/RN - CEP 59.330-000
C.G.C.. 08.095.283/0001-04

LEI N° 570/2006

EMENTA - Autoriza a alienagdo de
bem mével, de propriedade do
Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JUCURUTUI/RN,
no uso de suas atribuicdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1- Fica o Poder Executivo autorizado a alienar o veiculo de
propriedade do  Municipio, Placa MXV-0172, Ano/Mod. 1985, espécie
CARGA/CAMINHAO/BASCULANTE, Motor Diesel, em face desta, encontrar-se
imprestavel para uso, assim como ser anti-econdmica a sua recuperacgdo para funcionar
com regularidade.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 13 de
setembro de 2006.

ROZ FILH
Municipal



MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 13/09/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu torna publico, a promulgacédo da Lei N° 570/2006, que autoriza a
alienacéo de bem mével, de propriedade do Municipio e da outras providéncias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 13 de setembro de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA — Secretéaria Municipal de Gabinete Civil
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ESTARO DO RIC GRANDE B0 MORTE
PREFETTURA MUNINIPAL pr RUHEERIR
FlALA JOAD FUFRAZIN UF MEDETROS. 14~ CENTRG

-21 N8 H5717°2004 Estima a recettas e fiva @ desness

4o municinia de JUCURUTU Dara
O sxercicioc de 2007,

0 FREFEITO DE JUCURUTU-RMz

FAZ  SARFR  aque a Camara Municipal aproevouw e  ele  sanciona A
saguinte Ley»

TITULO I
DISFOSICAD GERAL

Art. 19 - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do municioio

de JUCURUTU bara o exercicio de 2007,
compreendendo:

I~ Orcamento Fiscal: e

LI -~ Orcamento da Seouridade Social. ambos referente aos
SEUs Oraans.

TITULD 12
DOS ORCAMENTOS FISCAL E Da SEGURIDADE SOCIAL
ESTINATIVA DA RECEITA

Art. 28 - A receita totzl o estimada no valor de R$ 16.501.887.11

(Dezesseis Milhoes Buinhentos e Lam Mil Ditocentos & Dite
nta & Sete Reals e Onze Centavos)

Art. 39 - As receitas aue decorrarao da arrecadacao de  tributos e
outras receitas correntes e de capital., na forma da
iegislacan vioente., e discriminadas na Tabela I. Sa0
estimadas com o seauinte desdobramentos

REEETLITA = Q2007

TABELA I 1
ESPECIFICALAaD VaLOR TOTAL ¢ X i
. s e e s s o 4__.._._._,_.__.___._._.,,,._,.___,__,,,_.___,._..,__,._,______..._-___,,,.___.»___ - A
CVECEITAR CORRENTES ' 16.102.778.95 | 97.58 i
: : ;
SECEITA TRIBUTARIA ' 263.000.00 : J.84 :
RECLITAS DE CONTRIBUICOEG ! 180.000.00 ! 1.09
RECEITA FATRINONTAL : 63.000.00 : 0.3Y
RECEITA DE SERVICOS ‘ 525,000.00 : Ga79
TRANSFERENCIAS CORRENTES v 1a.212.278.95 v B&.1D
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 37..5900.00 . 0.38
FECEITAS DE CAFITAL : 1.830.000.00 T 27 ;
' '
1 ¥ )
ALTENACAM DE RENS : 30.000.00 : 0.3¢ -
TRANSFERENCIAS DE CAFITAL ! 1.450,000,00 : .83
DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL ! 20.000.00 : .12
LONTAS RETIFICADORAS ; '
DED.REC.F/FORMACAD DO FUNDEF !¢ 1.130.891.84) {0 6.835)
e e e e e e et e e e i _.._...,.w-.-......;.,u........_.-.__.._..,h....._“_.........--_.....,........_._....,....._____.,-....‘.‘._...--.....».....-.-,
TOTAL DA RECEITA ' 16.501.887.1 ¢ 106,00 %
\ i
1 A \\_ AN \
Nelow Ougiros Filho - 7|
/ PREFETO . f
( \ ;
' ¥
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FIXACAD Do DESPESA

Art. 40

- A despesa total e fixada no valor de RS

16.380.,200,00

(Dezesseis Milhoes Trezentos e Oitenta mMil Duzentos Reai

%)

I - No Orcamento

Fiscal. e

fixada em R$ ?.784.800.,00

(Move Milhaes Setecentas e Ditenta e Quatro Mil Dito

centos Reaiz)
II- No Orcamento da

Seauridade Social

e fixada e

R% 6.595.400.00 (Seis Milhoes Quinhentos e Noventa
e Cinco Mil Quatrocentos Reais)

Faraorafo Unico - A diferenca entre

importancia de R¢ 121.687.11 (Cento e Vinte & Um Mil Seiscento

Servira como Reserva de Contivencia. aue de acordo
Janeiro de 1980, sera

Lei n2 1.743. de 14 de

Decreta
recurso

com o
usada como

Para a abertura de creditos adicionais,

Art, 50

- A despesa fixada 4 conta de recursos orevisto no

artioo

32 desta Lei, @ executada orcamentaria e financeiramente

ohservads g
anresentada a seauir:

descriminacan

DESFESA FOR PODER E ORGAD

TARELA 11

ESPECIFICAC A0
L - PODER LEGISLATIVD
CAMARA MUNICIPAL

II -~ PODER EXECUTIVG
GARINETE DO FREFEITO
SECnHUN.ADNINISTRACAO
SEC.MUN.FINANCAS E ARRECAD.
SEC.MUN.DESEV . FCONON .
SECLMUN.OBRAS £ VIACAD
SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA
SEC.MUNLESFORTE £ LAZER
SEC.MUN. DE SAUDE
%EC.NUHnﬁBSIST.SGCIAL
SEC.HUN.AGRICULTURQ!HEID AMBIENTE
HEC.NUH.PLAHEJ.CDNT.DRCAHENT.
SEC.MUN. SERVICOS UREANOS

SUE-TOTAL DA DESFESA

RESERVA DF CDHTIGEHCIA.........-..h......'

TOTAL DA DESFESA

_....‘_._.....__.“___,.A..__w_.-_......—......_......_....+...._.A._.......__.--__._--H._.—........-—-_....

constante na Tabela II.
2
VALOR TOTAL %
__________________________________________ ’.—..._...._n.....
620,000,000 ! 3.76
20.000,00 H J.76
]
15.710.200.00 95.20
471 .500.00 : 2.86
5.500.00 : Ja51
266.200,00 : 1.61
111.000.00 : 0.67
1.344.,000.00 ! 8.14
4.879.100.00 : 29.57
269.500.,00 : 1.43
4.037.000,00 ' 24,44
2.858,400.00 15,590
319.000.00 ! F.19
44.000.00 ; 0.3%
645,.000,00 : 5 |
u-._--._._..—-‘__-+.-_.......-........._._..-..._....__.._...............-..._._.4...._._...._..--“+_.....__......_..
16.330.200.00 ?8.96
121.487.11 0.74
.-........___.._.__...,,_._....__.’.-.‘__....._..-_.._
16.431.887.11 100,00

}/"\__ \,,q\:‘ ALAAAC ’ k
! Nekori Qugiroz Fithe TR
{ PREFEITO

L
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Art. A9 - Ficam determinadas como Fontes de Recursos. as easpecifi-

cadas  a Se0ULE con 0% 58U5 resppctivos  codioos
constantes na Tabela I11.

RECEITA FOR FONTE DE RECURSOS

TABELA III
ESFE F CIFICALARD : CUDIBUS ' VALURES - R$
Ll R e e i e 5 S
i = PCCURQD DO TFJDURU : '
RECEITAS TRIBUTARIAS : 110 : 1.090.500.00
QUTROSZ RECURGDS GERADDS INTERNAMENTE : 120 : 870.000.00
RECURSOS DO FUNDEF 5 201 : 2.4640.000.00
TRANFERENCIAS OBRIGATORIAS DA UNIAQ b 202 : 7.892.287.11
TRANFERENCIAS VOLUNTARIAS DA UNIAO H 203 : 240.000.00
CONVENIODS COM 4 UNTAD : 204 : 1.770.000.00
TRANSFERENCTAS OBRIGATORIAS DOS ESTADOS : 203 : 979.100.00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DOS ESTADOS ; 206 ! 80.000.00
CONVENIOS COrM 0S ESTADOS b 207 : 850.000.00
)ﬁLARIO EDUFﬁCﬁU H 208 ' 70.000.00

T 0

88 e i el e e s o B P8 ki i S s 08 2 AR o e 0

T @& Lo sdomoowmasosawswssws « ! U5:501.087.11

Ari. 72 - 0 Foder Executiveo e autorizado as

I - Realizar Operacpes de Credito oor antecinacac da
Receita. ale o valor fixado nesta Lei como Desoesa
de Capital. estando assim de acordon com a Resolucao
n? 011. de 31 de ianeiro de 1994. do Senado Federal.

I[I- aAbrir creditos suplementares. nara atender insufi-
ciencias nas dotacoes orcamentarias. ate o limite de
3%7% (Trinta e Cinco porcento..). do total da despesa
fixada nesta Lei.

ITI~-Realizar remaneiamento de valores em elementos de
desnesa. dentro da mesma catedoria economica.

Art. 89 - 0 Poder Executivo e obrivado a repassar mensalmente oara
a Camara Municipal. 08% (0ito porcento) da receita resultante de
imoostos & transferencias efetivamente arrecadadas no ano  imedia-
tamente anterior ao do reoasse.

TITULD III
DISFOSICOES FINAIS

art. 72 -Esta Lei entra em vigor a partir de 192 de ianeiro de 2007
revodadas as disoosicoes em contrario.

JUCURUTU-RN. en 28 de Novembro de 20064.




CSTARD DO RIO GRAKMDE DO MORTE
FREFEITURA MUNICTPAL DE JUCURUTU Exercicios 2007

ADENDD II
Demonstracaoc da Receita e Despesa seaundo as catecorias EconBmicas
Fortaria S0F n@ 08. de 04/02/1985 - Orcamento Total

RECEITAH Ré : PESPESA k¢

RECEITAS CORRENTES 18.102.776.93 | DESPESAS CORRENTES 12.054.000.00
RECEITA TRIBUTARIA 963.000.00  PESSOAL € ENCARGQS SOCIAIS 7.390.400.00
RECETTAS DE CONTRIBUICOES 180.000.00 ! JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 5.000.00
RECEITA PATRINONIAL $3.000.00 : OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,460.400.00
RECEITA DE SERYICOS 423.000,00 ;
TRAMSFERENCIAS CORRENTES 14.212.278.93
(-] CONTAS RETIFICABORAS - FUNBEF 1.130.891.94 !
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 37.500.00 ! Swoeravit 2.913.087.11
5 ST, vosvasven WAATLBET 1L | 5 A B ssssnciiaissinnmnnasniinn 1R800
KECEITAS BE CAPITAL 1.330.000.00 | DESPESAS BE CAPITAL 4.324.200.00
ALIENACAD DE BENS 30.000.00 1 INVESTINENTOS 4,219,200.00
TRANSFERENCIAS BE CAPITAL 1.460,000.00 | INVERSOES FIMAMCEIRAS 100.000.00
QUTRAS RECEITAS BE CAPITAL 20.000,00 | AMORTIZACAD DA DIVIDA 3.008.00
Beficit 2,915.887.11 | Suoeravit 121.487.11
i SN Ksmmeasusvams SRR T e LUEIBLAL | 8 DEAR cinsvossermrnnrnesmnennensens G871
: ;
B @000 i sesessemmessgaeaee mm s m e m e ————————
f :

: i- RECEITAS CORRENTES 16,102,778.95 | DESPESAS CORRENTES 12.036.000.00
= « RECETTAS BE CAPITAL 1,530.000,00 ! DESPESAS DE CAPITAL 4,324,200.00
= (-} CONTAS RETIFICADORAS - FUMBEF 1.130.891.84 | RESERVA DE CONTIGENCIA 121.4987.11
:‘!' TOTAL GERAL BA RECEITA....vvens eeenenness 16.501.887.10 1 TOTAL GERAL DA DESPESAsevvueervenneass. 16.501,887.11

: ___________ — o o -
’
= o
‘4; L s \ NAAA
= NefsonOlieiroz Filho e
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ESTADG DO RIO GRAKDE DO MORTE
FREFETTURA MUNICTPAL DE JUCURUTU

ADENDO IT

Exercicios

Demonstracac da Receita e Despesa seaundo as cateosorias Economicas
Fortaria SOF nQ 08. de 04/02/1985 - Orcamento Fiscal

RECEITA RS : DESPESA ]

KECETTAS CORRENTES 11.433.378.95 | DESPESAS CDRRENTES 7.368.500.00
RECEITA TRIBUTARIA 420.000.00 : PEGSOAL E ENCARGOS SOCTAIS 1.488.400.09
RECEITAS DE CONTRIBUTCOES 180.000.00  JURS E ENCARGOS BA DIVIDA 3.000.00
RECEITA PATRINOWIAL 61.000.40 © DUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.873.200.00
RECEITA BE SERVICOS 13.000.0¢ :
TRANSFERENCTAS CORREMTES 10.699.878.9%

{-1 CONTAS RETIFICADORAS - FUNDEF 1.130.691.84 |
OUTRAS RECETTAS CGRREMTES §7.500.00 ! Sweeravit £.933.807.11

SR Rosvimimmamananvn vorvenennnene 130248701

s a H ‘ TERARANEINRAIBRRRERANERRARERRR RS

« 10.302.487.11

RECEITAS BE CAPTTAL 360.000.00 | JESPESAS BE CAPITAL 2.366.200.00
ALTENACAD DE BENS 30.000.00 | INVESTIHENTOS 2,306.200.00
TRANSFERENCIAS BE CAPTTAL 310.000.00 © INVERSOES FINAMCEIRAS 35.000.00
BUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 20.400.00 ! ANORTIZACAD DA BIVIDA 3.000.00
Peticit 2.933.887.11 | Suozravil 947.487.11

FORE covcivascinanis CTTRTTTRTETITNS. 15 & 10.0. 15 AR . O R i | 5 |1 M § |
RECLITAS CORRENTES 11.433.370.95 | DESPESAS CORRENTES 7.368.400.00
RECEITAS DE CAPTTAL 380,000,900 ° DESPESAS DE CAPITAL 2.386.200.00
(-} CONTAS RETIFICADORAS - FUMBEF 1.130.891.84 © RESERVA DE CONTIGENCIA 947.487.11

TOTAL GERAL DA RECEITA...... careranananes 1048048710 1 TOTAL GERAL DA DESPESA....uvvensasannne 10.482.487.11

2007
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SSTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SREFETTURA MUNICIFAL DE JUCURUTH Exercicios:
L]
a ADENDO II
Temonstracao da Receita e Despvesa seoundo as catesorias Economicas
® l Fortaria SOF nQ 08. de 04/02/1985% - Orcamento Seauridade
o)
. * - -
i " :
3 ? RECEITA [} : BESPESA Ré
5 ) s s A
579 FECEITAS CORRENTES 4.467.400.00 | DESPESAS CORREMTES 4.687.400.00
_l = RECEITA TRIBUTARIA 343.000.00 | PESSDAL € EXCARGOS SOCIAIS 2.902,000.00
- 5 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0.00 1 JURDS E ENCARGDS DA DIVIDA 0.00
RECEITA PATRINOMIAL 4,000,00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.785.400.00
T ) RECEITA DE SERVICDS 610.000.00 |
= ) TRANSFERENCTAS CORRENTES 3.512.400.00
p R DUTRAS RECETTAS CORRENTES 0.00 ! Superavit -18.000.0¢
- :
> 3 e I
- . SONA covevaravissvennonnrinrenevans OET.A00.00 1 S BN A wisversvavinaraervonssnsninnses £:080.400.00
5 . '
- % KECEITAS BE CAPITAL 1.150.000.00 | BESPESAS BE CAPITAL 1.908.000.00
i !
2 T ALTEHACAD DE BENS 0.00 | INVESTINENTAS 1.943.000.00
’ : | TRANSFERENCIAS BE CAPITAL 1.150.000.00 | INVERSBES FIMANCEIRAS 43,000,00
i - GUTRAS RECEITAS DE CAPITAL .00 | ANORTIZACAD DA DIVIRA 0.00
- Defirit -18.000.00 ! Sweeravit =776,000.09
e :
.' 2’ ] e acissrnaaein BIIGOMEAD | 8 BN s mnsasersanens nl30o000.08
3 -4 :
e S ey S ——
¥ RECEITAS CORRENTES 4,669.400.00 | DESPESAS CORRENTES 4.487.400.00
;, RECEITAS DL CAPITAL 1.150.000,00 | RESPESAS BE CAPITAL 1.708.900.00
- 1 RESERVA OE CONTISENCIA -774.000.00
T
»
T

2007




ESTADO DO RIC GRANDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCHURUTUY

receita Segundo as Cateaorias Fo
de 04/05/2001.

1.2.0.0.00,00 !

+2.2.0.00.00 !

1.2.2.0.29.00 !

1-3.1

3.0.0.00.00 !
0.00.00 !
+3.1.92.00.00 !
-3.2.0.,00.00 !
. 2.2.00.00 !
25 500080 ¢
3:.2:5.01.00 !
«2.3.02.00 !
2.%.0.00,00
+3.9.0.99.0¢ !

6.0.0.00.00 !
6.0.0.05.00

5.2.0.05.99 !
-£.0.0.13.00 !
6.0.0.13.99 !

1.7.0.0.00.00 !

. 2.0,00.00 !

ADENDO III - Orcamento Total

combinada com a Portaria STN ng 303.

.._.__....._............_........_._...__.........................__....._....__...__..._‘_.._.._...___.._.....

» RECEITAS CORRENTES

+ RECEITA TRIBUTARIA

IMFOSTOS
INFOSTOS S/ 0 PATRIMONIO E A RENDA

LMFOSTO S/ PROF.LPRED. E TER. URBAMA-TFTU

IMP. S/RENDA E FROV. DE QUALQUER MNAT.

IMF.REMDA RET.NAS FONTES 3/REND . TRARALHO

IMF . TRANS . INTER YIVOS B.IMOV.D.R.IMOVELS

IMFOSTOS SOBKE A FRODUCAD E A CIRCULACAD !

M. 8/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA
TAXZAS

TAXA F/EXERCICIO DE FODER DE FOLICIA
TAXAS F/PRESTACAQ DE SERVICOS

RECEITAS DE CONTRIRUICOES
CONTRIBUICOES ECONOMICAS
CIP-COMTRIN. TLURIN, PUBL ICA

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITAS IMOBILIARIAS

OUTRAS RECEITAS IMORILIARIAS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARING
DIVIDENDOS

REMUNERACAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS
REM.DEF.EAN. RECURSOS VINCULADOS
REMUNLDEFDSITOS RECURSOS NMAD VINCULADROS

COOUTRAS RECEITAS PATRIMONIAILS

OUTEAS RECEITAS PATRIMONTIALS

RECEITA DE SERVICOS

SERVICOS DE SAUDE

SERVICOS HOSFITALARES

OUTROS SERVICOS DE SAUDE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
OUTROS SERVICOS

TRANSFERENCTAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTER

Exercicios

ontmicas ~ Fortaria STN/SOF nl 143

de 28/04/200%

-+ -

e ey
fory
<

[y
fory
=

= e
< o

e
-
< D

1120!
1120
: :
V120!
L) '
(120!
11201
L] 1

1120

33.000

150,000
8.000

400,000

150.000
20,000

180.000

25,000

10.000

15.000
3.000

10.000

600.000
10.000

10,000
3.000

2007
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1.01.00

«1.01.02

1.01.05

«1.01.12
«1.01.13
-1.01.30

1.09.00

«1.09.01
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0200
035,00
- 79400

.2.00.00

~01.00
02,00

NI PRI

«5.2.03.00
7-6.2.99.00

1.0.00.00
L0.00.00
. 1.00.00
o¥sl1.77.00
1.9.2.0.00.00

P o il 0000
«1.09.00
«2.00.00
- £x01.00
27900
L0.00.00
3.1.00.00
3.2.00.00

0.00.00
0.01.00

«2:1:00.00

B TS 5

o RECELTAS DIVERSAS

ESFECTIFICACAD

ADENDD TTII

TRANSFEREMCIAS DA UNIAD
FARTICIFACAD NA RECEITA DA UNIAD
COTA-FARTE DO FFPM

COTA-FARTE DO ITR

COTA-FARTE DO IFI SOBRE EXFORTACAD
QuOTA FARTE DA CIDE

QUOTA-FARTE SALARIO EDUCACAQ
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAD
TRANSFERENCIA FINANCEIRA ~ L.C. 87/94
DEMATS TRANSFERENCIAS DA UNIAO
TRANSF . DA COMPENSACAD FINANCEIRA
COMPENS.FINANC.EXTRACAD MINERAL
COTA FARTE FUNDD ESPECIAL PETROLEQ
OUTRAS TRANSF.COMPENSACAD FINANCEIRA
TRANGF .DE RECURS0S DO SUS
TRANSF.DE RECURS0S DO FHNAS

TRANGF .DE RECURSOS DO FNDE
TRANSFEREMCIAS DOS ESTADOS
FARTICIFACAO NA RECEITA DOS ESTADOS
COTA FARTE DO ICMS

COTA FARTE DO IFVA

OQUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS
OUTRAS TRANMSFERENCIAS DO ESTADD
TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTALS
TRANSFERENCIA RECURS0S DO FUNDEF
TRANSFERENMCIAS DE CONVENIOS
TRANSF.DE CONY.DA UNIAD

TRANSF . COMY . UNTAQ-SAUDE

TRANEF . CONV .UNIAD~EDUCACAD
TRANSF . CONV .. UNIAD-FNAS

QUTRAS TRANSF .CONV.UNIAQ

TRANSF.DE CONVENIO DO ESTADO
TRANSF . COMV.ESTADO~SAUDE

TRANSF . CONY . ESTADO-EDUCACAD

TRANSF . CONV.ESTADO-ABSIST

OUTREAS TRANSF .CONY.ESTADO

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JURODS DE MOKA DE TRIRUTOS
MULTA [ JURDS DE MORA

INDENTZACOES £ RESTITUICDES
ITMDENIZACOES

OUTRAS IHDEMIZACQES

RESTITUICOES

RESTITUICOES DE COMVENIOS

OUTRAS RESTITUICOES

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
REC.DIV.ATIVA NAQ TRIBUTARIA
RECETTAS DIVERSAS

VFOM DESDOR.
+...-.-....-f......_.-..—_—.—.........._.....__.
' H

V2021 6.727.279
1202 3.000
1202 4. 000
12021 80.000
12081 70.000
12028 4.000
12031 146.000
(] (]

(202! 10.000
12021 240.000
12021 10.000
2021 1.440.000
1202 280.000
$ 202 100.000
] ]

1205 1.000.000
120510 100.000
12061 30.000
1201 2.440.000
o

1204 30.000
1204 30.000
V2041 350,000
1204 20.000
1 £07 30.000
12071 4£0.000
1 207 80.000
12071 450.000
g5 [ 41 3.000
11101 4.000
(110 2.000
i 104 6.000
11101 20,000
1110} 3.000
11108 15.300 !

o e mom v

]

87 . 8500

v CAT. ECONORICA




ADENDO TII A

COpIGos v ESFECIFICACAD VFONS DESDOE. P CAT. ECONONMICA
B e e T T T B s L B
-0.0.0.00.00 § RECETITAS DE CAFITAL \ 1.330.000
~.2.0.0.00.00 | ALIEMACAQ DE BENS 30.000¢
S.2.1.0.00.00 1 ALIENACAD DE RENS MOVEIS 110 30.000

.0.00.00 ! : 1.440.000

] 1
.4.0 ! TRANSFERENCIAS DE CAFITAL :
4.2.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAILS :
.4.2.1.00.00 ! TRANSFERENCIAS DA UNIAD i :
.4.2.1.09.09 ! OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAD 1203 100.000 !
.4.2.2.00.00 | TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS ! :
.4.2.2.09.00 ! OUTROS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 1206 50.000 !
.4.7.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS E '
4.7.1.00.00 ! TRANSF.COMV.UNIAQ : 1
1.4.7.1.01.00 ! TRANSF.CONV.UNIAO-EDUCACAD 12041 50.000 !
4.7.1.02.00 ! TRANSF .CONY.UNTAO-SAUDE 1204 200.000 !
AL7.1.03,00 1 TRANSF .CONV, UNIAD-ASSTST 1204 800.000 !
1.7.1.04,00 1 TRANSF.CONV.UNIAO-OUTROS 1204 50.000 !
4.7.2.00.00 | TRANSF. DE CONV.DOS ESTADOS ;o :
4.7.2.01.00 ! TRANSF.CONV.ESTADO-EDUCACAD 1207 50.000 !
1.7.2.02.00 | TRANSF .CONV.ESTADO-SAUDE 1207! 100,000 !
T.4.7.2.03.00 | TRANSF .CONV.ESTADO-ASSIT. 107! 50.000 !
LAL7.7.09.00 1 TRANSF .CONY.ESTADO-OUTROS L0 10.000 !
5.0.0.00.00 ! DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL o : 20,000
.7.0.00,00 ! OUTRAS RECEITAS 110! 20,000 !
'CONTAS RETIFICADORAS ! ! :
.2.1.01.02 ! DED. DE REC. FORMACAQ DO FUNDEF - FFPM £ : 1.009.0%2
1.0%.01 ! DED. DE REC.FORM.FUNDEF ICMS DESONERACAD @ ! ; 900
.2.2.01.01 ! DED. DE REC. FORMACAD DO FUNDEF - ICMS ! ! ! 120.000
.2.2.01.04 ! DED. DE REC. FORMACAD DO FUNDEF - IFI £ ] | 200
S —— ‘-A_....._.....___..._,_._...........__._......‘.....‘......_._..................................._,_........,................,............._......_...._........._._.__..__.“_._-+.~H~hm.mm.n.....~.H.A,.‘ one s wn un
i REGETTH: TUTOL us n 00 smimammsncinin u w wissismi i BN ¥ PR R T
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Exercicior 2007

ADENDO III - Orcamento Figcal
Feceita Seoundo as Cateaariasg Econfmicas - Fortaria STN/SOF no 143

ie 04/05/2001. combinada com a Fortaria TN n@ 303. de 28/04/2005 2
ks 1.00
CODIGOS + ESPECIFICACAQD TFON! DESDOE. v CAT. ECOMDMICA
_____________ +_-—...__....._.-.—._.._._.........__.._._._...._......--......._....._...._...._............._...-.-.._,_......+.——....+..........._....—........._mu—+-_u.—-.m.u-...._....-——-_--—...
7.0.0.00.00 ! RECEITAS CORRENTES : } ; 11.433.379
£.1.0.0.00.00 ! RECEITA TRIBUTARIA : : - 420.000
£.1.1.0.00.00 ! IMFOSTOS H ! !
£+1.1.2.00.00 ! IMPOSTOS S/ O FPATRIMONIO E A RENDA ; ! .
-1.1.2.02.00 ! IMFOSTO S/ FROF.PRED. E TER. URBANA-IFTU '110! 38,000 !
=5-1.2.04.00 ! IMF. S/RENDA E FROV. DE QUALQUER NAT. ' ¢ :
“.1.2.04.30 ! INP.REMDA RET.NAS FONTES S/REND. TRABALHO '110! 11.000 !
-1.2.08.00 ! IMF.TRANS . INTER VIVDS B.IMOV.D.R.IMOVEIS '110! 4.000 |
$-2.00.00 ! INPOSTOS SOBRE A FRODUCAD E A CIRCULACAQ ! ' !
3.05.00 ! IMP, o/ SERVICDS DE RUALAUER NATUREZA {110 200.000 !
7.00.00 ! TaAXxaAS : ' ;
£.2.1.00.00 ! TAXA F/ZEXERCICIO DE FODER DE POLICIA S Lon 150.000 !
~c.2.00.00 ! TAXAS F/FRESTACAD DE SERVICOS V110! 20.000 !
»<.0.0.00.00 ! RECEITAS DE CONTRIBUICOES ! { : 180.000
fe2.2.9.00.00 ! CONTRIRUICOES ECONOMICAS 1 : :
2.0.29.00 ! EIPMCDMTRIH.ILUHIN.PUHLICA 1120! 180.000 !
-00.00 ! RECEITA FATRIMONIAL ! ] ] 41.000
5.1.0.00.00 ! RECEITAS IMOBILIARIAG ! - !
«3.1.9.00.00 ! QUTRAS RECEITAS IMOBILIARIAS L1201 25,000 !
3.2.0.00.00 ! RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS ! : !
90.00 ' DIVIDENDDS v120% 10.000 !
©-00 1 REMUNERACAQ DE DEFOSITOS RANCARIOSG ! : !
3 1.00 1 REM.DEP . RAN. RECURSOS YINCULADOS 120! 12.000 !
J0.00 U REMUNLDEPOSITOS RECURS0S NAD VINCULADOS P 120! 4.000 !
-00.00 1 GUTRAS RECEITAS FATRIMONIAIG ! ' !
F.00 1 OUTRAS RECEITAS FATRIMOMIATLS L1204 16.000 !
-00.00 ! RECEITA DE SERVICOS : : 1 15,000
-95.00 ! SERVICHS DE SAUDE : ; :
I5.01 ! SERVICOSY HOSPFITALARES 1120! G !
2.9.0.05.99 ! OQUTROS SERYICOS DE SAUDE 120! 9 |
.0.0.13.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOE : ' :
«8.0.0.13.99 ! OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1120 10.000 !
77.00 1 DUTROS SERVICOS 1202 5.000 !
#-9.0.00.00 ' TRANSFERENCIAS CORRENTES ! : ! 10.699.879
-a.0.00.00 ' TRANSFERENCTAS INTERGOVERNMAMENTAIS ; ! '
e o S e 8 s e e el i o e i 55 2 e i e e 0
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ADENDO 111 <
CODIGOS .+ ESPECIFICACAOD (FON: DESDOE. ¢ CAT. ECONONMI
——— e e e e e e e e e S e 8 28 S e e e b S S R T
1.7.2.1.00.00 ! TRANSFERENCIAS DA UNIAQ : '

1.7.2.1.01.00 ! PARTICIPACAD NA RECEITA DA UNIAD : : :
1.7.2.1.01.02 ! COTA-FARTE DO FFM 1202 3.990.879 |
1.7.2.1.01.05 ! COTA-PARTE DO ITR P20 2.000 |
1.7.2.1.01.12 | COTA-PARTE DO IPI SOEBRE EXPORTACAQ 12021 6.000 !
.2.1.01.13 | GUOTA FARTE DA CIDE veo 80.000 !
-7.2.1.01.30 | QUOTA-FARTE SALARIO EDUCACAD 12081 70.000 !
1.7.2.1.09.00 ! OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ H : '
1.7.2.1.09.01 | TRANSFERENCIA FINANCEIRA - L.C. 87/96 202 46.000
1.7.2.1.09.99 | DEMAIS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ 1203 140.000 !
L.7.2.1.22.00 | TRANSF.DA COMPENSACAO FINANCEIRA : ' :
1.7.2.1.22.60 | COMPENS.FINANC.EXTRACAO MINERAL 12021 10.000 !
7-2.1.22.70 1 COTA FARTE FUNDO ESPECIAL PETROLED 12021 240.000
7.2.1.22.90 | QUTRAS TRANSF.COMFPENSACAO FINANCEIRA L2021 10.000
7.2.1.33.00 ! TRANSF.DE RECURS0S DD SUS 12021 LU
1.7.2.1.34.00 | TRANSF.DE RECURS0S DO FNAS 1202 0
7.0.1.35.00 1 TRANMSF.DE RECURSOS DO FNDE 120210 100.000 !
7.2.2.00.00 1 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS : : '
C.2.2,01.00 1 PARTICIPACAQD NA RECEITA DOS ESTADOS ' : :
7.2.2.0L.01 1 COTA PARTE DO ICHMS {2051 700,000 !
7.2.2.01.02 1 COTA PARTE DO IFVA 12050 100.000 !
-2.2.99.00 1 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS : : :
c.0.79.01 0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DO ESTADO 1204 30.000
£24.4.00.00 © TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS ' : :
7.d.4.01.00 1 TRANSFERENCIA RECURS0S DO FUNDEF 12010 Le640.000 !
1.7.6.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS : H '
726.1.90.00 | TRANSF.DE CONY.DA UNIAD : : '
6.1.01.00 ¢ TRANSF . CONY . UNIAO~SAUDE A 0!
el 6010200 1 TRANSF . CONV, UNIAD-EDUCACAD 1204 30.000 !
L.7.6.1.03.00 1 TRANSF . CONV.UNIAD-FNAS 12041 300.000
L7 601.97.00 ) DUTRAS TRANSF . CONV. UNIAO 1204 g
7.6.2.00.00 | TRANSF.DE CONVENMIO DO ESTADO ' : :
7.5.2.01,00 1 TRANSF .CONV.ESTADO-SAUDE 1207 0 |
1 6.2.02.00 1 TRANSF . CONV.ESTADO-EDUCACAD 12071 60.000
7.6.2.03.00 1 TRANSF .CONV.ESTADO-ASSIST 1207 0!
7.6.2.99.00 1 OUTRAS TRANSF.CONV.ESTADO 1207 145.000 !

L.7.0.0.00.00 ! DUTRAS RECEITAS CORRENTES : : : 37.500
7.1.0.00.00 1 HMULTAS E JURDS DE MORA : H :
7.1.1.00.00 ¢ MULTAS E JUROS DE MORA DE TRIBUTOS ' ' :
(7.1.1,.99.00 0 MULTA € JUROS DE MORA 1110 3.000 !
7.0.0.00.00 1 IMDENIZACOES E RESTITUICOES : ' !
7.2.1.00.00 1 INDENIZACOES : ' :
7.2.1.09.00 ! ODUTRAS TNDENIZACOES V1100 46.000 |
7ol W 00.00 1 RESTITUICOES ' ! :
1.7.2.2.01.00 | RESTITUICOES DE CONVENIOS v1103 2,000 |
La7.0.2.99.00 ) DUTRAS RESTITUILOES v110: 6.000 |
1.9.3.0.00.00 ! RECEITA DA DIVIDA ATIVA : : H
1.9.53.1.00.00 ! RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 1101 20.000
1.9.3.2.00.00 | REC.DIV.ATIVA NAD TRIBUTARIA $1100 3.000 |
1.7.7.0.00.00 ! RECEITAS DIVERSAS ' : :
7.7.0.01.00 | RECEITAS DIVERSAS 11109 15.500 1

11




ADENDO 111 &

CODIGOS ! ESPECIFICACAD 'FON!  DESDOE. ! CAT. ECONOM
e e e e e e e e s i e e e s B S . . . S S o3 S S5 . s e Ml il i o e o it v et e o e i i B e S s 0 e e S 0 i i i i i ‘
£.0.0.0.00.00 ! RECEITAS DE CAFITAL - ! ' 380,00
£.2.0.0.00.00 ! ALIEMACAC DE BENS ! i . 80,00
2.2.1.0.00.00 ! ALIENACAO DE EENS MOVEIS 11101 50.000 !
<.9.0.0.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CAFITAL ! ' : 310,00
~-8.2.0.00.00 | TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS : : :
©.4.2.1.00.00 ! TRANSFERENCIAS DA UNIAD : : :
©-4.2.1.09.09 | OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ 12030 100.000
©-4.2.2.00.00 ! TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS ' : :
©.4.2.2.09.00 ! QUTROS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 1204 90.000
<.4.7.0.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS : : :
<.4.7.1.00.00 ! TRANSF.CONYV.UNIAD : : !

-4.7.1.01.00 | TRANSF .CONV.UNIAO-EDUCACAD 1209 90,000 !
CLAL7.1.02.00 1 TRANSF .CONV .UNIAQ-SAUDE L2049 o
S.A.7.1.03.00 1 TRANSF L CONV.UNIAD-ASSIST 1204 L
LAL701.04.00 1 TRANSF .CONV.UNIAD-OUTROS 1204 50.000 !
-4.7.2.00.00 ! TRANSF. DE COMY.DOS ESTADOS : ' !

2 A.7.2.01.00 1 TRANSF .CONV.ESTADO-EDUCACAD 12077 50.000
8.7.2.02.00 1 TRANSF.CONV.ESTADO-SAUDE V207 0 3
<. A.7.2.03.00 1 TRANSF .CONY.ESTADD-ASSIT. 12071 o
CL9.7.2.09.00 1 TRANGF .CONV.ESTADO-OQUTROS 1207 10.000

<0a0.0.00.00 1 DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL : : ' 20.00(

9.9.0.G0.00 | OUTRAS RECEITAS 1110 20.000

CLONTAS RETIFICADORAS ! ! :

</.0.1.01.02 1 DER. DE REC. FORMACAQ DO FUNDEF - FFPM ' : : 1.009,09;

</0d.1.09,01 1 DED. DE REC.FORM.FUNDEF ICMS DESONERACAD : : FO¢
T/ 2.2.01.010 0 DED. DE REC. FORMACAD DO FUNDEF - ICHS : : ! 120.00¢

7.2.2.01.04 1 DED. DE REC. FORMACAD DO FUNDEF - IFI 1 : : AL
e L e e e S B i
7:“'{“![ Dﬁ RFPFIIﬁ FI ‘.‘Al ''''' “.I'.'--"‘l-.-.--'.'lI'I"-'.."I.'I-W. ''''' : 10 6£ q‘.‘j’
i
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ESTADOD DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCHERYTY

Receita Seaundo
de 04/05/

-.___......__...........__........._.__..-.....-.._........-..-..........._._.-.........-._._..,...._._._....‘__._....

.
= O
L
oo

02,00

T M
Lo I e T S N T S Y
. »

. l
Pl QWM MMM

. e “ s s .
el N T
.

Pt h s
"

& b

NSO
<
2
-
=
=

I
[ ® B o I 8

-0.0.00.00
1.3.1.0.00.00
«1.9.00.00
2 2.0.00.00
-2.2.00.00
-2 0.00,00
3.2.5.01.00
1.2.3.02.00
?.0.00.00
1.7.0.99.00

1.6.0.0.00,00

«5.0.0.058,00

«6.0.0.05.01
-0.0.05.99
«6.0.0.13.00
26.0.0.13.99
«£.0.0.99.00

-7.0.0.00.00
P 2.0:00,00

ADENDD III - Orcamento Seaquridade

2001. combinada com a Portaria §TN n® 303,

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA
IMFOSTOS
IMFOSTOS S/ 0 PATRIMONIO E A RENDA

as Categorias Econfimicas -~ Fpriaria

IMFOSTO 8/ PROP.FRED. E TER. URBANA"IPTU?

INF. S/RENDA E FROV. DE QUALAUER NAT.
INF.RENDA RET.NAS FONTES S/REND. TRABALHO
IMF. TRANS . INTER VIVOS B.IMOV.D.R.IMOVEIS
IMFOSTOS SOBRE A FRODUCAD E A CIRCULACAD
e, S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA
TAXAS

.

TAXA P/EXERCICIO DE FODER DE poLICIA ]

TAXAS F/FRESTACAD DE SERVICOS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES ECONOMICAS
CIF-CONTRIR. TLUMIN. FUBLICA

RECEITA PATRIMONMIAL

RECEITAS TMOBILIARIAS

OUTRAS RECEITAS IMORILIARIAS

RECEITAS DE VALORES MOBRTLIARIOS
DIVIDENDOS

REMUNERACAD DE DEROSITOS BAMCARIDS
REM.DEF.BAN. RECURSDS YINCULADOS
REMUNLDEFOSITOS RECURS0OS NAOD VINCULADOS
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS

DUTRAS RECEITAS PATRIMONIATS

+ RECEITA DE SERVICOS

SERVICOS DE SAUDE

SERVICOS HOSFITALARES

OUTROS SERVICOS DE SAUDE
SERVICOS ADMIMISTRATIVOS

QUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
QUTROS SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCTAS TNTERGOVERNAMENTATS

13

Exercicio: 7007

STN/BOF nQ 163
de 28/04/2005

E$ 1.00
'FON! DESDOE. 1 CAT. ECONOMICA
+_..--+ ——————————————— + ————————————————————
' H : 4.649.400
- ;
: ! : 943,000
110! =
11108 139.000 !
119 4.000 !
«110¢ 400.000 !
' ) ]
PEYS 8=
1110! 9
: : ! 0
1120} o !
: ; : 4, 000
11201 N
1120 9 !
1120 3.000 !
V1200 1000
11201 5 I
: ; ; 410,000
1120 HO0.000
120! 10.000 !
11201 0 |
V120! 0 |
: 3.512.400




ADENDH 111

T EEEEEEEEEEE———

o
¥

CODIGOS . ESPECIFICACAD TFON! DESDOF. © CAT. ECONOMICA
______________ + _._A...____.,.......___...._....A........._..A___...%.._,_.,..___.._..,._.,....____..._..__,.4._.__,..'.._‘_4”_.....___,... Aot Skt e i e
1.7.2.1.00.00 ! TRANSFERENCIAS DA UNIAO H : '
1.7.2.1.01.00 ! FARTICIPACAD NA RECETTA DA UNIAD . . '
1.7.2.1.01.02 COTA-FARTE DO FEm 1202! 736.400 !
1.7.2.1.01.05 ! COTA-FARTE DO ITR F202) 1.000 !
1.7.2.1.01.12 ! cOTA-FARTE DO IFI SOBRE EXFORTACAD 12021 0
1.7.2.1.01.13 ! QuaTa FARTE DA CIDE 1202 0!
107.2.1.01.30 ! QUOTA-PARTE SALARIO EDUCACAD 1208 0
1.7.2.1.09.00 ! QUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ : : '
1.7.2.1.09.01 ! TRANSFERENCIA FINANCEIRA - L.C. 87/96 L2021 Q!
1.7.2.1.09.99 ! DEMAIS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ 1 203! 0
1.7.2.1.22.00 ! TRANSF.DA COMPENSACAD FINANCEIRA ! ! '
1.7.2.1.22.60 ! COMFENS . F INANC . EXTRACAD MINERAL _____"hi1p02: ¢ A
1.7.2.1.22.70 ! COTA FARTE FUNDO ESFECIAL PETROLEOD L2021 0
1.7.2.1.22.90 ! OUTRAS TRANSF . COMPENSACAOD FINANCEIRA (202! 0!
1+7.2.1.33.00 ! TRANSF.DE RECURSOS DO sus 12021 1.440.000 !
1.7.2.1.34.00 ! TRANSF.DE RECURSOS DO FNAS 1202 280.000 !

+7+2.1.35.00 ! TRANSF.DE RECURS0S DO FNDE (202! 0!
7.2.2.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS : ! :
CLZL 201000 1 FARTICIPACAQ NA RECEITA DOS ESTADOS : : :
72.2.01.01 ! COTA PARTE DO ICnS 1205! 300.000 !

TeZ.2.01.02 ! COTA PARTE DO TFva 1205 L

7-2.2.99.00 ! OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS : ' :

e 2.2.99.01 1 DUTRAS TRANSFERENCTIAS DO ESTADO 1206 0!

7.2.4.00.00 ! TRANSFERENCTAS MULTIGOVERNAMENTATS : ' :
+7.2.4.01.00 ! TRANSFERENCIA RECURS0S DO FUNDEF V201! 0|

-7.6.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS DE CONVENIDS H : '
+6.1.00.00 ! TRANSF.DE CONV.DA UNIAD ' : '
7.6.1.01.00 ! TRANSF , CONY . UNTAD-SALDE 1204 30.000 !

«7.6.1.02.00 ! TRANSF.CUNU.UMIAU«EDUCACAO 1204 0 .

".6.1.03.00 ! TRANSF . CONV . UNIAD-FNAS 1204 250.000

-6.1.99.00 ! OUTRAS TRANSF . CONV. UNTAQ 1204 20.000 !

-6.2.00.00 ! TRANSF.DE CONVENTO DO ESTADO : ' '

+5.2.01.00 ! TRANSF . CONY . ESTADO-SAUDE 1207} 30.000 !

7.6.2.02.00 ! TRANQF.CﬂNU.ESTADU—EDUCACAU V20710 0!
7.6.2.03.00 ! TRANSE . CONV . ESTADO-ASSTST (207! 80.000 |
TL6.2.99.00 ' QUTRAS TRANSF . COMY. ESTADD 1207 305,000

-7-0.0.00.00 ! OUTRAS RECEITAS CORRENTES ' : : ¢
7.1.0.00.00 ! MULTAS E JURDS DE MORA : : :

-1.1.00.00 ! muULTAS E JUROS DE moORa DE TRIBUTOS : : :

-1.1.99.00 ! MULTA £ JUROS DE HORA 110! 0}

U.00.00 1 TNDENTZACOES £ RESTITUTCOES ' : 3
10000 1 TNDENIZACOES : . !
FL0TL00 Y DUTRAS TNDENIZACOES s Qi
-2.00.00 ! RESTITUICOES : : '
c.01.00 ! RESTITUICOES DE CONVEMIOS 110! & 3
S-LL79.00 0 OUTRAS RESTITUICOES 1200 L/
5.0.00.00 ! RECEITA DA DIVIDA ATTUA ' ' :
7.3.1.00.00 ! RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRINUTARIA 1110 LA
3.2.00.00 ! FEC.DIV.ATIVA NAD TRIRUTARTA 11101 Q3
7.9.0.00.00 ' RECEITAS DIVERSAS : ' :
7.0.01.00 ! RECEITAS DIVERSAS (1101 2

: T e o 1 ot o e 5 e s e SSeE el o o 3 st AR 1)




ADENDO 111 2
CODIGOS ! ESFECIFICACAD IFON!  DESDOE. ! CAT. ECONOMICA

e el o i L o e e s i st i B 5 i i M S e e e e s e i b i e e o o e e i e e
2.0.0.0.00.00 ! RECEITAS DE CAPITAL P3 | -150.000
2.2.0.0.00.00 ! ALIENACAQ DE BENG 08 : 0
2.2.1.0.00.00 ! ALIENACAD DE KENS MOVEIS 110! 0 !

1 ] 1 1
2.4.0.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Eod P 1,150,000
2.4.2.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS INTERGOVERMAMENTAIS . :
2.4.2.1.00.00 ! TRANSFERENCIAS DA UNIAQ o :
2.4.2.1.09.09 ! OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAQ 1203 0 !
2.4.2.2,00.00 ! TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS & 3 :
2.4.2.2.09.00 ! OUTROS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 1206 0!
2.4.7.0.00.00 ! TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS ¢ :
2.4.7.1.00.00 ! TRANSF.CONY.UNIAQ P :
2.4.7.1.01.00 ! TRANSF ,CONV.UNIAO-EDUCACAD 1204! 0!
2.4.7.1.02,00 ! TRANSF.CONV.UNIAO-SAUDE 1204 200.000 !
£-4.7.1.03.00 | TRANSF .COMV.UNIAO-ASSIST 1204 800.000 !
2.4.7.1.04.00 ! TRANSF .CONV.UNIAO-OUTROS 1204! 0 !
£.4.7.2.00.00 ! TRANSF. DE CONV.DOS ESTADOS P 1 :
£.4.7.2.01.00 ! TRANSF.CONV.ESTADO-EDUCACAQ ¥l g 0 !
2.4.7.2.02.00 ! TRANSF.CONV.ESTADO-SAUDE 1207! 100.000 !
2.4.7.2.03.00 ! TRANSF.CONY.ESTADO-ASSIT. 1207 50.000 !
2.4.7.2.09.00 | TRANSF.CONV.ESTADO-OUTROS 1207 0!

t 1 ' 1
2.5.0.0.00.00 ! QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL o ! 0
2.9.9.0.00.00 ! DUTRAS RECEITAS 111014 0!
- i S i e U i o i ol 2 e e o om0 e 1 55 4 4 o e
TOTAL DA RECEITA DA SEGunxnanr............................ ......... cvsswnan! 9.819.400
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ESTADO DO RID GRANDE DD NORTE
PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicios 2007
ADENDDO IV
Esoecificacao da Despesa ~ Fortaria STN/SOF n® 143. de 04/705/2001
cODIGOS ! ESFECIFICACAD ¢ VALOR 0ORCADO
____________ *.—...._...H.__........_...._........_—........._..........._._...-_-.._...;._.,........._.............—........_-_.........-}-_......_—_-.—--——._—-—-._.
3.0.00.00.00! DESFESAS CORRENTES P 12.054.000.00
3.1.00.00.00! PESS0DAL E ENCARGOS S0CIALS v 7.390.400.00
3.1.90.00.00! AFLICACDES DIRETAS 1 7.390.400.00
3.1.90.03.00" FENSDES . 16.000.00
3.1.90.04.00! CONTRATACAD FOR TEMFD DETERMINADO v 2.076.000.00
3.1.90.11.00" VEMCIMENMT(OS E VANTAGENS FIXAS - PC T 3.918.400.00
3.1.90.13.00! OBRIGACOES PATRONAIS ; 723.500.00
«1.90.14.00! OUTRAS DESFPESAS VARIAVEIS - pC b 38.000.00
«1.90.34.00! OUTRAS DESFESAS DE PESSUAL”TERCEIRIZACAU! 180.000.00
2.1.90.91.00! SENTENCAS JUDICTAILS : 101.000.00
31.70.92.00! DESFESAS DE EXERCICING ANTERIORES : 337.500.00
«2.00.00.00" JURDS £ ENCARGOS DA DIVIDA s 9.000.,00
- 2.70.00.00! AFLICACOES DIRETAS ' 3.000,00
2.90.21 .00 JURDS SOBRE A DIVIDA FOR CONTRATOD ; 3.000.00
- P0.22.00! OUTROS ENCARGOS S/DIVIDA FOR CONTRATO ! 0.00
3.3.00.00.00! OUTRAS DESPESAS CORRENTES V4.660.600.00
2:30.00.00! TRANSF.A ESTADOS E DISTR.FEDERAL ! 9.000.00
3.3.30.41.00! CONTRIBUICOES ' 3.000.00
«3.590.00.00! TRANMSFERENCIAS A INSTITUICDES FRIVADAS ! 67 .000.00
39091 .00 CONTRIRUICOES ! 10.000.00
3« 383007 SUBVENCOES S0CIALS . 57.000.00
3.90.00. 00! AFLICACOES DIRETAS T A4.588.600.00
. 70.08.00! OUTROS BENEFICIOS ASEISTENCIALS ! 30.000.,00
1.90.14.00! DIARIAS - CTIVIL : 112.400.00
-70.18.00! AUXTLIO FINANCEIRD @ ESTUDANTES : 14.500.00
3.90.30.00! MATERTAL DE CONSUMO T 1.842.000.00
«70. 30,01 ! MATERIAL DE CONSUMO DIVERSD T 1.312.000.00
20.30.02! MEDICAMENTOS ! 380.000.00
030U MATERTAL HOSFITALAR. ODONTOLOGICO H 150.000.00
790 T 00 FREMIACDES CULT.ART.CIEN, DESPORT. OUTROS! 35.000.00
«70.32.002 MATERIAL DE DISTRIRUICAD GRATUTITA : J84.500,00
?0.335.00! PASSAGENS E DESPESAS con Locorocan ! &% .000.00
0.35.00! SERVICOS DE CONSULTORTA 1 104. 200,00
70 .36,00! QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF ! 8927.500.00
« 00800 ARRENDAMENTO MERCANTIL 4 11.000.00
20 39 00! QUTRRS SERVICOS DE TERCETROS - pJ : 724.000.00
- 7041 00! CONTRIHUICAD : 61.000.00
3.20.47.00" OBRIGACOES TRIBUTARIAS £ CONTRIBUTIVAS 40,000.00
P08, 00! OUTROS AUXTILIOS FIN., A FESSOAS FISICAs 1467.000,00
70 . 92.00) DESPESAS DE EXERCICTOS ANTERTORES : 0,800, 00
<70.93.00! TNDENMTZACOES F RESTITUICOES : 13.500.00

'
'




-0.00.00.00!

*.4.00.00.00!

s

|

P

s I du ds

I

-4.50.00.00!
-4.50.42.00!
»4.70.00.00!
-4.70.30.00!
-4.90.36.00!
-4.90.39.00!
-4.90.51.00!
-4.90.52.00!
-4.90.92.00!

4.5.00.00.00!

i

i

e 3.90.00.00!
-3.90.61.00!
-4.00,00,00!

-20.00.00!
«6.90.721,00¢

O R

ADERNDO 1Y

ESFECIFICACAQ

DEGFESAS DE CAFITAL

INVESTIMENTOS
TRANSF. Y INSTIT.FRIV.5/FINS LUCRATIVOS
AUXTILIOS
AFLICACOES DIRETAS
FIATERIAL DE CONSURO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PJ
OBRAS E INSTALACOES
EQUIFAFMENTOS E MATERIAL FERMAMENTE
DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

THVERSOES FINANCEIRAS
AFLICADES DIRETAS
ARUTISICAD DE IMOVEIS

AMORTIZACAD DA DIVIDA
AFLICACOES DIRETAS
FRIMCIFAL DA D

17

IVIDA CONTRATUAL RESGATADD!

)
b A S BL LR B R T T T T v

4.32

200,00

4.217.200.00
3.000.00
3.000.00
4.214.200.00
119.000.00
132.000.00
198.000.00
2.990.000.00
748.500.00
19.700.00
100.000.00
100.000.00
100.000.00
G.000.00
3.000.00
5.000.00
+z==2=========z

16.380.200.00




4
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Cxercicio: 2007

Receita arrecadada nos trés exercicios anteriores 4quele em oue se elaborouy
4 Prooosta e as Receitas Frevistas para 0 exercicio em aue se elabora a
Frooosta e para o exercicio a aue se refere a Frooosta,

Artigo 22. Inciso III. letras "A, B e (" da Lei Federal no 4.320/64

Tabela Explicativa no 01 ‘ 2

ol

! RECEITA ARRECADADA ' RECEITA PREVISTA
: RECETITA R o s s
— ¢ 2003 ! 2004 ! 2005 2006 1 2007
l . T e e e Fo e o e o i o e et o s v 2 e e e m
¥ RECEITAS CORRENTES ' ' ' ' '
¥ ' ! ' '
. RECEITA TRIBUTARIA 445.200!  320.705!  508.7200° 823.000! 943,000
: RECEITAS DE CONTRIEUICOES 0! 0! 0! 0!  180.000
RECEITA FATRIMONIAL 130.000! 5.549! 8.294! 65.000! 45.000

RECEITA, DE SERVICOS

1.345.000! 282,319 J27.349! 425.000! G000
TRANSFERENCTAS CORRENTES

4.462.015: 8.569.4?6!10.62?.208!11.940.340!14.21?‘?7w

NN

OUTRAS RECETITAS CORRENTES 83.000! 204,445 184.730! 37,500 37 . 000
-——---—-u.u-—-.-.-.n.+__._.-..m.._‘..-......‘_.+--........-.-...-.—..-...*-'.m_.—_n..-._.—.-.-.u.....’...‘.—...r_._‘ s o b s
IOTAL.....,....u...........-...n..... -485.215! 7.682.534111.657.7 3!13.210.840!16.10?.?7?
.....u...»..._.-...__..,...*........_._.....__._.._....*._..__._-...u...._....._.ﬂ.u...-_.-................_+~..._...A,,.. S—_ -

.
5 RECEITAS DE CAPITAL : : : : '
3 ] : : : :

) ALTENACAD DE BENS ' 30.000! ' W 30,0001 30,000
< TRANSFERENCIAS DE CAFITAL H 370.200! 0. 70.000! 1.410.000! 1.4460.000
- OUTRAS RECEITAS DE CAFITAL : 70.000! tH 605! 20.000! ?0.000

' __..._._,..,__._...‘._......__.....____.,.._.+_.__._..,..__..-...___+_,.__._,,..__......._.___;,.__,___,, e
I TOTAL ¢ v vnvnnennaness R LTI 730,200 0! 70.608! 1,480.000! 1,530,000

.._.,..._...._......4._......-_.....__..+_.....__............4,_...._._,...._......4....._,_.-" =

0! 771,441 ?58.302! P48.951! 1.130.89;

1
TS SR e ot e s s ik e v v s

1 CONTAS RETIFICADORAS - FUNDEF

i e R

v P.215.415: 8.?11.093!10.770.086!13.?41.38?!16.501.887
3 ot e}

TOTAL GERAL
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STADO DO RIO GRANDE DD NORTE
PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007
lespecs realizada no exercicio imediatamente anterior. despesa fixada para

° exercicilo em aue se elabara a oronosta. e a despess orevista para ¢
exercicio gue se retere a oronosta.

Artigo 22. Inciso III. letras "D, £ e F" dgq Lei Federal no 4,.320/64
Tabela Explicativa ng 02

_-_____-__-___q*__n_________~"&_“n___m_n_u_q____u_______u___u_m_*,wn__m_~»

DESPCSAS CORRENTES ; : '

FESSOAL E ENCARGOS S0CTIALS v 8.666.119! 4,799,100 7.390.400
TURDS E ENCARGDS DA DIVIDA : 0 10.000! 5.000
JUTRAS DESPESAS CORRENTES ¢ 5.143.237! 3.045.600! 4,460,400
e o o

TOTAL <iaiis n v u.,.................,...!10 909.356' ?.854.700!12.056.000
: e 2 st s v e e v it e e s o 320 e o ot it e

DESFESAS DE CAFITAL : '

INVESTIMENTOS : 673.763! 3.532.200! 4.219.200
TNVERSOES FINANCETRAS : 13.000! 100.000! 100.000
AMORTIZACAD DA DIVIDA ' 0! «0.000! 2. 000
O s e i e e e e e e
IUTAL..........."........................f 484,763 3.652.200! 4.324.200
:_q“_mm___M+__w__mwm‘m+mm"mh_mm"m
A~__h__m_mmmmwwmm-mH__m_m_Mmmmm@mmmwnwm_+==~n—u—w2=4___,h__,an+z===zw::="
ToTat bFRAl.., ........ FERn s E R R, .....511 4?6 1171135.506.900! 16 380.;00
19
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU

Exercicios 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal

L0 TOTAL

DA )

[ NRR A

e KR S let ey
o R B s el Sl

--------------------------------

CINAY AN D s DRI D TRMET

2

o BT

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NQ 42. de 14/04/19%9 2

R$ 1.00

" ORGAO: 1 -~ PODER LEGISLATIVO '
! UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.001 - CAMARA MUNICIPAL :
. CODIGO  ESFECIFICACAQD ! PROJETO i ATIVIDADE !
LT T T e e e e e e e e e e e e e e e s 8 28t £ e s i 2 et e e A v st s i st o e s e et et e e !
f 01 . LEGISLATIVA . ! 1
031 i Acao lLeaislativa : ) )
0t i Frocesso Leaislative : ! ]
v 2.001 L MANUT .SERVICOS CAMARA ! ! H20.000
- FONTE uswtl 110 H 4 ) !
:’FDDIGUS ¢ NATUREZA DAS DESFESAS DESDOBRAMENTD ! TOTAL i
E o i ot i b b s e i s s s B i s s ot s 12 e e et e e e e i s i et et o |
::5"0.00.00,00' DESFESAS CORREMTES ! : 600,000
Ve 1L00.00.000  PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS . 430.000 4
I 1541490.00.00! AFPLICACOES DIRETAS ! } ‘e
L 1300800 FENSQES ; 16.000 ! i
o ] 20.11.00: VEMCIMENTOS E YANTAGENS FIXAS - FC s 345.000 1l
L rbih s 201 5. 00! OBRIGACOES FATRONALS ! 63.000 ! 3
. 1 ?0.146.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVEIS -~ PC : 2.000 1 &
e 0L 9L 00 GEMTENCAS JUDICTIATLS ! 1.000 ¢ e
131 90.92.007 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES k 1.000 ! x
13.3.00.00.000 OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 170.000 ! i
P 1D i 20..00..008 AFPLICACOES DIRETAS ! : LR
R, B I B e 4 DIARIAS -~ CIVIL ! 24.000 ! I
R P e L B (A TP 0T 02 MATERIAL DE CONSUMO . } 4
o St M T MATERTAL DE CONSURO DIVERSO A 32,000 | HE
U0 90533000 FASSABENS E DESFESAS COM LOCOMOCAD ! 3.000 3
e P00 36,000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FF ! 65,000 | b
o {0 - 7 O OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PJ ; 40,000 ! 4
I e e 1 SO (3 5 CONTRIBUICAD i 2.000 ! b
ffT 320,92 . 004 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 2.000 ! &
14.0.00.00.00!0 DESFESAS DE CAFPITAL ! : 20,0001
ALAL00.,00.000  TRVESTIRENTOS i 20,000 1
AL g,90,00., 00! AFLTCACOES DIRETAS : : ey
iR 2 B 1 S O OBRAS E TNSTALACOES : 10.006 ! 1
'4,.48,9M.52.00! FOUIFQMLNTH ¥ HATERIAL FERMANENTE ! 10.000 ! L5
e e— S 0 B e S et s I e R L 1 A2 s b B i i B b bt e e s s b1 i b e o e e R T MR MR RS 2! 1




ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURS MUMICIFAL DE JUCURUTL Exercicio: 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF N2 42, de 14/04/19%99

&

R$ 1.00

ORGAD: 2 - PDDER EXECUTIVO '
* UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.001 — GARINETE DO FREFEITO '

ot e e e s s anim s Tt e i b e e e L o Vo iy 0 o, o S e o e G b S S T P

v ESPECIFICACAQ ! FROJETO . ATIVIDADE !
e T T e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e ;
.04 + ADMINISTRACAD t ! !
I » Administracao Geral : : !
: o ! GESBTAD ADMINISTRATIVA SUPERIOR / : !
' 1.001 ! REEQUIF.DO GARINETE ! 30.000 ! /
- FOMTE....:! 110 - : !

__MN‘_W_m-___qHmm*____muu~——_“mmm__~____—__muu___mmh__m_qwmm___m______mmmmmuﬂm_m_mm !

!JCUDIGD ¢+ NATUREZA DAS DESFESAS ' DESDOBRARENTO ! TOTAL '
e e e e e e et e i e i e
114.0.00.00. 00' DESFESAS DE CAFITAL ] ! 30. 000'5

1 1 L
v '

f!Q.Q,OD.O0.00: INVESTIRENTOS : 30.000 ! o
114.84.90.00.00! AFLICACOES DIRFTAS H A kit
1 14.4,.90.52.00! EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE H 30.000 ! L
e e e o e S R et L PR S e e i e e et e et e S S R e e e
“OTOTAL e sns SRR 0 W e SRS § 8 S SR e e 6 e ) 30.0001 !
L Z.002 ¢ MANUT.SERVICOS GARINETE : : 441 .500 !
; PORE ot 110 ' : t
L CODIGOS ¢ MATUREZA DAS DEDPF 'DESDOBRAMENTO ! TOTAL ¥
R sy i e e A e e S e S e oo S e o 5 o o 2t e e s i i s !
I3.0.00.00.00! DESFES CQRRFNTL : ' 4r0.500!5
3L 1.00.00.000  FEGS0AL E ENMCARGOS S50CTIALS H £37.000 I
¢ 13l P0.00.008 AFLICACOES DIRETAS : : &
0 3:1.586.09.00! CONTRATACAD POR TEMFD DETERMINADD : 15.000 ! 12
P13e1.90.11. 00! VENMCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -~ FC : 210.000 ! &
el PO T OBRIGACOES FATRONAIS : 3.000 it
t3a1uP0:16.00! OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - pC ; J000 ! il
' LSl 7050000 MITRAS DESEFSAS DE PESSOAL~TERCEIRIZACA! 9.000 | .
S L2 P ¢ DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 1.000 @ ‘i
COedR 0000000 OUTRAS DESFESAS CORRENTES ! 183,500 ! i
Dt 00,00 TRANSFERENCTIAS A TNSTITUICOES FRIVADAS ! ! Wt
c e d. 0. 45.008 SURVERNCOES SOCTATS ' 3.000 ! i
+3.3.90.00.00! AFLICACOES DIRETAS : : o)
3:3.90.14.00" DIARIAS - CIVIL ' 5.000 b
+3e3.70.30.00! MATERTAL DE CONSURD : - i
$3.3:90.30.011 MATERTAL DE CONSUMO DIVERSQO : 30.000 ! o
ere 7021 2000 FREMIACOES CULT.ART.CIEN.DESFORT . OUTREO! 2.000 | ik
I ' P | 2

reT——



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicin: 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal

Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NOQ 42, de 14/704/1999 =
R$ 1.00
ORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO !
. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.001 - GARINETE DO PREFEITO -
. '\CODIGOS t NATUREZA DAS DESPESAS {DESDOBRAMENTO ! TOTAL s
e e e e et e e o e e e £
:13.3.90.32.00" MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA ! 5.000 ! e
2 3.3 T0L BT 00! FASSAGENS E DESFESAS COM LOCOMOCAD : 3.000 ! Ll
$3.-3.90.35.00! SERVICOS DE CONSULTORIA : 15.000 ! 5
13.3.90..34.00" QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 30.000 ! -
13.3.90.38.00! ARRENDAMENTO MERCANTIL ; 3.000 ! =
3 0s 70 . 3700 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - BJ : 23,000 ! i
3.3.90.41.00! CONTRIBUICAD ! 20,000 ! e
'3.3.90.48.00! OUTROS AUXILIOS FIN. A PESS0AS FISICAS ! 30.000 ! -l
3. 3909200 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ; 3.000 4
e 37093007 TNREMIZACOES E RESTITUICOES ; 800 ! e
$14.0.00.00.00! DESPESAS DE CAFITAL ! ! 21.000!"
1A A4.00,00,00!0  THVESTIMENTOS : 21.000 ! '
4.4,90,00.,060! APLICACOES DIRETAS ! : 4
4.4,.920.52.00! EOUTFARENTOS E MATERIAL PERMANENTE : 20.000 ! e
R.4.90.92.00! DESFEGAS DE EXERCICTIONS ANTERIORES H 1.000 ! 1
e 7 o it e et e o L 5 5 o 5546 b e i otk S s s —dmmmenomommme )
FOTAL -vvva AW A RS A R A e ey e e e SRR R R e 0 441,500
TOTAL DA UNTDADE 07.001........ s - 471,500 :

\
&
3

0
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ESTADO DO RID GRANMDE DO NORTE
PREFETITURA MUNICTIFAL DE JUCURUTY

ADENDO Y - Orcamento Fiscal

Exercicin:

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NQ 42. de 14/04/1999

© ORGADO: 2 - FODER EXECUTIVO

CODIGO ESPECIFICACAD

04 v ADMINISTRACAQ

122 Administracao Geral

02 . GESTAQ ADMINISTRATIVA SUFPERIOR

1.002 . REEQUIP.SECRET.ADMINIST.

CONTE ooty 209

'CODIGOS ! NATUREZA DAS DESPEGAS
"__m_mmqmmm_+mm_wmmm_d______,*_____mmmw_m____,h_____m_

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.002 - SEC.MUN.ADMINISTRACAD

'4.0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL

4.4.00.
:4.4.90.

::4.4.90.32.00!

P AL itmnnm v n « w won

2.003
FONT

CODIGOS
3.0.00.

.00.
=70
=705
3.1.90.
3.1.%0.
«1:70.

3.1.90.
v

t
. & 4
P s

-

1.90

00.00!
00.00!

S——

00.00:
00.00!
00.00!
04.00!
11 .00
13.00!
16.00!
34.00!

s 7L 00
70.72.00!

0.00.00!

INVESTIMENTOS
AFLICACOES DIRETAS
EQUIFAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE

L}
[

'
r
1
1
.
]
N

DESDOBRAMENTO !

e 0 B BN S s e e Sums v S BEE BS S e ot SIS SN S G i e it g e e 9S8 ST e e i e e . S S8 4088 008 S S04 S84 4008 R ek Tt i ot S0t S i 3

o MANUT L SERY.SECRET .ADMINISTRACAD

120

NATUREZA DAS DESPESAS
DEGFESAS CORRENTES

FESS0AL E ENCARGOS S0CTALS

APLICACOES DIRETAS
CONTRATACAD FOR TEMFQ DETERMINADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC
OBRIGACDES PATRONAIS
OUTRAS DESFESAS VARIAVELS - PO
OUTRAS DESFESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA
SENTENCAS JUDICIAIS
DESFESAS DE EXERCICINS ANTERIORES

3.3.00 QUTEAS DESFESAS CORRENTES
T.2.50.00.000  TRANSF.A ESTADOS [ DISTR.FEDERAL
30.41.00! COMTRIBUICOES
70.00.00.  AFLICACOES DIRETAS
3.3.90.14.00! DIARIAS - CIVIL
SF0.30.000  HMATERIAL DE CONSUMD
3.3.70.30.01! MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO
23
OB RNPRRE L ek

262.000

40,000
100,000
10.000
£.000
5000
100,000
1. 000

158,000

3.000

5000

23,000

'
PEAFASAnRama#dlse dldSwEEn ORS00 N 88 R W e e R

DESDORRAMENTO!

TR O B I TR

2007
2
R$ 1.00
ATIVIDADE !
TOTAL i

v e o i s e b et e s 1o e s o et e i o a0 s st s s e |

30,0000 !

436.000 !

TOTAL 3

420.000

I 2

BN - A,




ESTADD DD RIC GRANDE DO NORTE

e e S gt 32 e B e ....4', s bt s sy nr a2t

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007
ADENDO ¥V - Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Portaria SOF NQ 42. de 14/04/1999 2
R$ 1.00
! ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO ;
. UNIDADE DRCANENTARIA- 02.002 - SEC. MUN ADRINISTRACAD :
"CODIGOS . NATUREZA DAS DESFESAS {DESDOBRAMENTO ! TOTAL &

-——--—.-.—.-......--mu-+._—--_-._....-........._....._._....+._._..........-......._...____ %

3.3.90.32.00! MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA : 9.000 ! i!
+13.3.90.33.00! FAGSAGENS E DESPESAS COM LOCOMDCAD : 5.000 ! &
$13.3.70.35.00! SERVICOS DE COMSULTORIA ' 15.000 ! &
+13.3.90.34.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS ~ FF : 50.000 ! ‘i
013.3.70.38.00! ARRENDAMENTO MERCANTIL - 1.000 4
} 1. 5.70,. 39004 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS ~ PJ : 40.000 ! S
13.3.90.41.00! CONTRIBUICAD : 3.000 | i

13.3.70,72.00! DESFESAS DE EXERCICIONS ANTERIORES : 1.000 o

1 3.3.90.23.00! INDENTZACOES £ RESTITUICDES ! 1.000 ! v

'4.0.00.,00.00! DESFESAS DE .CAFITAL : ! 16.000!
CUALA.00.00.000  TNVESTIMENTOS : 16.000 | &
$18.4.50.00.00! TRANSF.A INSTIT.PRIV.S/FINS LUCRATIVOS ! : -

'4.4.50.42.00! AUXTLING ! G.000 i
114.4.90.00.00! AFPLICACOES DIRETAS - : o
"14.4.,90,52.00! EQUIFAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE 4 10.000 ! i
114.4.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES : 1.000 ! o

e e st e el e oS S A i st % e — ebmmmmmmmmmemr )
¢ i THFALS 5 o owammiisnims e m b & o s T e 436.000! !

2.004 ! CONTRIBUICAD AD PASEF i : 60,000 !
FONTE, xuall 120 : ; X
L CODIGOS ¢ NATUREZA DAS DESPESAS 'DEQDGBRQHFNTU' TOTAL it

e oottt e s e e s e 548 s st s s s s e 4 T A e im0t 0 8 o e 1 o ke e o o i i 1 i o A
013.0.00.00.00! DESPESA CDPRENTF H H 40,000

3.3.00.00,000  OUTRAS DESPESAS CORRENTES : 40.000 r

3 ete 70 o 0 GO MATERTAL DE CONSUMD : ; £

3.3.90.47.00! NERIGACOES TRIHU1Q&IG¢ E CONTRIBUTIVAS ! 60,000 | o

i g e e R S S B B S 08 Ao et ot o e e A e et o e e A . 4 48 S ek o o o o Y B W e e TR

R e i s Tl T I ww e L YRR T e PR 4G.00010
- B % o8 o = w . i s a LT T S TP S . o owow ow w20
A 2
s £l :_.fua.e uhm.nh.ﬂ-u-ﬁh-’ -Mm 4
L3 bir el [ #U FEPIPETL TR it TN
EJ g € Al ol e
4 - !



ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE

REFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

S N R BN ]

ADENDD V -~ Orcamentg Fiscal

s Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NQ 42. de 14/04/1999 2
i
R$ 1.00

* UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.002 -

: CODIGO

2.003%

CONTRIBUICAD C/ORGAOS MUNICIPAIS

120

__._........_......-..............-.-_......._—._-.......-..._.-—..._.._......u._........_......_._._-.....__.-.........____

. CODIGOS

: NATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENT() !

Tttt o st il o v i S 4 0 i T 4 e S e B4 bt 4 ot e Bk e o it 50 5 s 2 Pt o s e d e s st i b e e ot e o e e e st b e v e

$13.0.00.00.00! DESPESAS CORRENTES : ! 19.500!!
1.,00.00.00!

1.90.00.00!
«F0.11.00!
«20.13.00!

FESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS . 3.8500 ! A
AFLICACOES DIRETAS :
VENCIMENTOS E VANTAGEMS FIXAS - FC
OBRIGACOES FATRONALS

I B d
LIRS
-

(o

«1 3,000 !
| 300 |

]

F13.3.00.00.00!
Fr3e3.70.30.00!

»3.90.30.01!
~3.90.36.00!
Ja3. 90439500
+13.3.90.41.00!

(]
.

1+ TOTAL,...

l

OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 14,000
MATERTAL DE CONSURD ] / HE
4 MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO ' '
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF ! !
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - Fa H :

CONTRIBUICAD

4. 000
1.000
2.000
5.000 !

et ot e e o 4 5 o 0 o e et e A LT T e

19,8007

" 1

d Cd L

rs
"
K

L R R L R I o

TSI s e e e ...::r.:r—.:-.:ﬂ::::m::::e::r:zr::m:=:.‘-:=:r:=:=.:=:::=:::z:‘:.:=:—.==:—.:.::.-:a:;.—...':.'.:::::1::::‘.:::!:::::::::::?:-.- ’

L T 54%.500 .
e ot s e i .u.._.....__......,.n...........&...._........ﬁ....m.....k.h.,......‘....“.._...._._.,...._..__._..M............_.........-....._......._...._._-....,.............-.-; 4 o o et o w0 0t e | ()
il 2

. R
=
9
9
B J

3
-
-3
”

o
L]
2
B
A
R
R
4
& ]
-
e J
E |
=
£
: ]
’
’




CESTADO DU RIO GRANDE DO NORTE

FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTY Exercicios 2007
ADENDO V - Orcamento Fiscal

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF N2 42. de 14/04/1999 2
k% 1.00
CORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO :
¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.003 - SEC.RMUN.FINANCAS E ARRECAD. :
¢ CODIGO : ESPFCIFICACAO FROJETO i ATIVIDADE !
et e e -t
v 04 : ADHIMISTRQCAD ' :
- 23 ' Administracao Financeira : .
04 ¢ ADMINISTRACAD TRIBUTARIA : H
1 1,033 v ENCARGOS DIVIDA INTERNA 10.000 ! $
- EBMTE s wwnwi? | !
L EODIGOS L NATUREZA DAS DESPESAS DESDOBRAMENTO! TOTAL o
Ve susia i c e e e o e 10ttt e o e 0 e S 5 e o o o St s e e o 1 s : :
S 50 R ) Lo T 00 00' : 9.000!
5'?.1.00.00.00: JUROS E ENCARGOS D& DIVIDA : 53.000 ! I
L3RR 90. 0000 APLICACOES DIRETAS ! ! bt
3'3 C 2021000 5 BOBRE A DIVIDA FPOR COMTRATO : 9.000 i
00000, 00‘ DESPESAS DE CAFITAL ' | 5.0001 !
‘:41ﬁ.00,00.00: AMORTIZACAD DA DIVIDA : 5.000 o
.46,90.00.00! AFLICACOES DIRETAS : ! -
'4 520,721,000 PRINFIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATAD! 5.000 "
N e e e e e e e e e i i e s S i S S i S e s ot TR e e 2 e S T e ———— )
- U1nh,..n,.,..,n..,...,..,,..._........,.n......,.u................."! 10.000! !
2.0064 f MANUT.SERUICOQ SECRET . FINAMCAS 2346.200 |
FOMTE wwm w2} '

FQPIBU‘ . HGTUh{ZA DAS DESFF&AV !DE”DDHRANENTH'

3100

.1.90,
150,
' ' 1 f'\{)
'3.1.90,
190,

3.00

1ed e 70

o - ¢ s’a‘“&l.m

00,001
B o T
] 90

00,00
Na_no!
11.00;
14.00)
14,001
34,00
o, (}0'

.Oﬂ.ﬁOf
' 343470

00,001

o 18007

e a - o o
F2.0.00,00.000 DESPESAS CORRENTES

. E ENCARGOS S
APLICALOES DIRETAS
COMTRATACAD POR TERPO DETERMINADOD
YENCTIMEMTOS [ VANMTAGENS FIXAS -
(OBERIGACDES PATRONALS
OUTRAS DESFESAS VARITAVETS
OUTRAS DESPESAS DE PES
DESPESAS DE EXERCICTOS ANTERIORES

AL~ 1ER{FIRTZQLA'

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
AFLICACOES DIRETAS

m;l'.ir# ok ; .uawm’t% B et 4T fa it
oW :

82.000

10.000

30,000 !

10.000
1.000
10.000

1.000
154,000 |

7,000

TOTAL Ak

236.0001

)
i
1
]
1
|
v
]
H
1

[




ECTADO DO RIO GRAMDE DO NORTE

FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTY Exercircio: 2007
ADENDO ¥ -~ Orcamento Fiscal

Froorama de Trabalho-Portaria SOF NO 42. de 14/04/7199% 2
R$ 1.00
' ORGAO: 2 -~ PODER EXECUTIVOD .
© UNIDADE ORCAMENTARIAZ 02.003 - SEC.MUN.FINANCAS E ARRECAD. !
b e e e e o e 8 o o e e 1 et e ot o e 5 2 2 et e e e e et e e !
ICODIGOS . NATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENTO ! TaTAL Pl
T T O e e LT, ¥
$13:3.20.30.00! MATERIAL DE CONSUMO ' . i
i3 qa 0000 ! MATERIAL DE CONSUMO DIVERSO 4 8.000 ! i
P 3 da90.32.00! MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA - 1.000 e
PGB n Y0 . 3300 FASSAGENS E DESFESAS COM LOCOMOCAD 1 1.000 ! £l
e 303500 SERVICOS DE CONSULTORIA H 50.000 ! '
P 3.3 P0.36.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS -~ FF 4 30.000 ! i
C3.3.90.38.00! ARRENDAMENTO MERCANTIL : 1,090 i
PO TIST 00! OUTROS SERVICDS DE TERCEIROS ~ F3 - 30.000 ! e
P T3 R059 8L 00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES : 5.000 b
(339090000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 4 1.000 L
C13.0.00.00.000 DESPFESAS DE CAPITAL ! H 20,2000
A4 00,0000 TNVESTIMENTOS ! 20.200 1
' A.4,.90.00,00! AFLICACOES DIRETAS ! : i
AL 90, 52.00! EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE : 20,000 ! AL
R A Lo L B To ) DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES : 200 ! £
b0 _.-._..._.._w..,.._.,._.._..-...._A-.H.M.....A.._...._._._‘._._,..__...‘....___..___..m._.._.._.._..__._._._....,.,,_...._...._..__._.........,._........____4.m,=========,=_..__-g !
R YUTAL...s,.,n............,...........................................! 296,200

‘*—:—.:::.':::*-—--*::::x-'-“*-::.‘:.:.z:x::::::::::.:-.::::::;-.r.r:.:::r.:m:::::u 2

................. T SN SRR 266,200 |

= 8558 4 4t s s e e s Y S B ke 648 4 Skt e S 1 £ P S £ 478 4 S G $ 8 e e S £ B £1mm 2t s s i s AT YRR ) |




ESTADO DO RID GRANDE DO MORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exerciciaos 2007

ADENDO ¥ - Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999

r3

}b ip

- ORGAD: 2 ~ PODER EXECUTIVO '
+ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.004 - SEC.MUN.DESEV.ECONOM.

. TS e S e e S S Brd Gt S e e s S 2088 e e T S -—-m..—.—-—.—.—.-—-«_.—-————.——-—-.-u-l——q-n---nm—.—mn-mu-—.-A--—.—-Hu.._.——._.—--....nu‘.n-— - '

. CODIGO ! ESPECIFICACAD : FROJETO * ATIVIDADE !
1 ._.._.u.-...__........_---........_.._..'._...-..-..._‘.._._.........._.._.-.._.-..-uw.__...................._..-......................._.........___...__._.4,............_._.......-....._._...__.....4.._._....__..,._...‘_.__...__ —_

.04 v ADMINISTRACAD H ! :

R 7% ! Administracao Beral : : !
! 03  ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO ! : !
r 2007 ¢ MANUT.SERVICOS SEC.DESENV.ECONOM ! . 111.000 !
] FOMTE . <. 8] 202 ! : !

et et o 5t £ e s e s s _....._.._............._._._...........-.........._.._...__.__._......._......._Q_.._........._.................._........_._.....___._._......ﬂ-_..._....._.-._,.-.....__...__.H.H-. !

L CODpIGoS ¢ NATUREZA DAS DEGFESAS ' DESDOERAMENT( ! TOTAL '

b ook s 1 1 it s e i 154 1 etk b e oo g s St e S

el dd e et

__......___._.__,H._.__.._..___,w.._..._-..,....L.._....-.+......,...__.._............___._+........___._._.,..,...._...._. T

133.0.60"00h00! DESFESAS CORRENTES : : 70900 !
(130 1.00.00.000  PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS :
F13.1.90.00.00! AFLICACOES DIRETAS ; ! :
i3 1.70,04.00! CONTRATACAD FOR TEMFO DETERMINADO : 10.000 ! i

346,000

1314901100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC 20.000
V13.1.90.13.00) OBRIGACOES FATRONATS 2.000
3e1.90.16.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVEIS - PC : 2.000
113.1.90.34.00! OUTRAS DESFESAS DE PESSOAL-TERCEIRIZACA! £0.000 ! o
11301.70.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ' 2.000

P13.3.00.00.000  OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 34.500
F13.3.920,00.00! APLICACOES DIRETAS :

Li3e3.70.14,.00! DIARIAS - CIVIL : 1.000
P 10a 3 20.30.00! MATERIAL DE CONSUMO :

3 3.90.30.01 ! MATERTAL DE CONMSUMO DIVERS( : 10.000
V390 . 3500 FASEAGENS £ DESFESAS COM LLOCOMOCAD : 1.000
$13.3.90.35.00! SERVICOS DE CONSULTORIA : 5.000
P 1303.720.56.00! QUTROS GERVICOS DE TERCEIRDS -~ PF ] 3.000
P 3.%0.39.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PJ : 10.000
130 0.70.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES : L. 000 '
P 3ed3.90.93.00! INDENIZACOES E RESTITUICOES ! 500 ! b
118.0.00.00,00! DESFESAS DE CAFITAL : : 20.5001!

G . .'ol.' LRl R R R R R R N ] ‘Imill!ll L BN _BN
sesessceee

L N ]
: i

¥

VALEL00.00,000  INVESTINENTOS ‘ 20500 3 5 i

1 8.4.90,00,.00! APLICACOES DIRETAS : - e
1 8.4.90,52.00! ERUIPAMENTOS E MATERTAL FERMANENTE . 20.000 ! L
V1 8.8,90.92.00) DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES H 300 Vs
L RS T A 10 414 i o i i st £ S ke 1 A B e S e o 384 428 5t S 0 . P 18 0 P o e s e Bt B R et E T E P e e
V5 TOTALS & aserssessmms R R R B8R NSRRI 0w e :

$P000606000008000660806044

W i L LT




ESTADROD DO RIO GRANDE DO NORTE

FREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicion: 2007
ADENDO ¥ - Orcamento Fiscal

Froarama de Trabalho-Fortaria S0F NQ 42, de 14/04/1999 2
R$ 1.00
O ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO !
! UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.004 - SEC.MUN.DESEV.ECONOM. !
¢ TOTAL DR UNIDADE D2.000 . svswmvmmammsms s i 5 s e ee 111.000 !
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ESTADD DO RIN GRANDE DO NORTE
FREFETTURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDD V ~ Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho- ~Fortaria SOF NO 42. de 14/08/1999

3]

R¢ 1.00

' +
: 15 : URBANISHO !
v 451 ¢ Infra~Estrutura Urbana .
I ¢ DESENVOLVIMENTO DA IMFRA- ESTRUTURA UREBAN !
L 1.003 ¢ CONST.AMPL.REF.FREDIO PUBLICO :
: FONTE. ... 2! 202 ]

‘DESDORRAMENTO! TOTAL :

! '._,_,....._...... s i ot 1 b e e e ittt st e e e s o v s i £ s e e 44 4 et e St e s e 0 2004 it e o et e bt ’

ot st ol s o s vt e et e s St e s B S SO

!'4 0.00.00, 00' DF SPESAS DE CAFTTAL : H 75.000!!

134.4.00.00.005 INVESTINENTOS ) 73.000 :
A 4.90.00.00! AFLICACOES DIRETAS : ! :
D ALR.70.50,00! MATERIAL DE CONSUMD : 10.000 ! H
L 4.4.90,.36.00! DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE ] 15.000 ! 451
1 4.4.90.39.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ : 20,000 -

:‘4 4.90.51.00! (OBRAS E IN?TﬁLﬁLOEQ : 30.000 ' 1

P TUTA{...u, ......... RSN 3§ S S IR 5 3 S A e et 6 B B ] 8.000!!

1

1,004 ! CONST.AMFL.REF .CEMITERIO FURLICO ! 75,000 :
: Fﬂl"-ﬂl,“.."' 202 : : :

'
'

!'Fnﬂ?hU“ » NATUREZA DAS D£°P£ 'DFSHOBRAHFNTO’ TOTAL i
! o o e o e e e v o b i 6 S A 1 ot ot 4 s o S ot o o i e s 1
"4 0.00.00, 00' DESGPESAS DE LAF[TRI : : 73,000 !
!!4"4.00.00.00! TNVESTIRENTOS : 75.000 ! 2
VALEP0.00.00! AFLICACOES DIRETAS : '
f!4 4.90.51.00! OBRAS E INQTALACUEQ : 73.000 it
o SRR S ML e e i e et i S e e L i 25 . e 5 Bt T A S o e s s R ik e e e e s e e s S —— e TN I N2 £ v e e e ettt e e 1
4 e T (T T e, B ¥ 8RR 70.000! !
% 15l s - o B MR e MK R B B R B e o e o R B W & n om -0
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CSTADD DO RIO GRAMDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTY Exercicio: 2007

ADENDD Y - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF No 42. de 14/04/1999

[}

ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO :
- UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.005 - SEC.MUN.OBRAS E VIACAO :

.

©1.007 + AQUIS.E/OU DESAFROP.IMOVEIS
: FONTE....g! 207

. .CODIGOS + NATUREZA DAS DESFESAS DESDOBRAFENT( ! TOTAL

L)
.
______________ +_._....._._....._.....__.....__.............__._......._._...,....__.,...._‘......_....__..........._..1....__..._........._.._.....__.+......__._.........__....._ !

]
]
[
[

'

I
]
]
I
I
I
I
}
]
i
i
1
i
+
i
|
i
i
i
1
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i
i
i
i
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]
]
= em .
i
i
]
i
i
I
I
]
i
I
i
i
]
SRS ¢
i
i
i
i
i
i
i
i
!
i
i
1
]

4.0.00.00.00! DESPESAS DE CAFITAL 40.000! !

HALE.00.00.000  INVERSDES FINANCEIRAS

114.5.90.00,00! AFLICACES DIKETAS ! !

2 8.5,90.41.00! AQUISICAD DE IMOVETS : 40.000 ! :
e 5 e i s e 4o s 1

L SEIREERE R A ek R e meiss B R B E A 6 e ] 40.000! !

I L ¢ Urbanismo ! !
1 . OBRAS ACESSIB.P.F . DEFICIENCIAS FISICAS : 10.000 ! !
FOMTE vvuuist 202 ! : !

LIEODTIGOS o NATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENTO ! TOTAL +

_._.,..,...__..-.........__.-4.._.___....._.._._..,.....____........._._....,..__._._....__._...._..__.._..,___.._....,...._...__....‘...__._..__...._..-.n......_._._..;.-.__.._..._.‘..A......._-...,..... Ly

114.0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL : : 10,000

8.4.00.00.00!  INVESTIMENTOS H 1¢.000 L
i 8.4,.90.00.00! APLICACOES DIRETAS 5 . L

V13.4.70.51.00! OBRAS £ INSTALACOES : 10.000 | Ve

e et et 2T

I o e vl S e s L0 e s e i 4._.._.._...,......_.,-._.....__M,.,..ﬂ..._...._._._........_..._-....,_._ T I N e 10 e 1 b e s e e 000 0 g e ey

i
il
i
]
o

L T T T T TS — 10,0001 ! ‘!

¢ 1.040 ¢ CONST.CANALS E DRENAGEN SUPERFICTAL : 390,000 :
: FOMTE....z! 204 ' ' ‘

0 T R e ot e e e L et i i LS 55 o o i s e 4 S e S S ” ..
1 CODIG0S ¢+ NATUREZA DAS DESFESAS ! DESDORRAMENTO ! TOTAL & 2
1 et i i i 1 s o o . e M 5 s I S e e i S e A Sk e i S M M 480 e s s o s 1 4 e i s e e e v e s | '_§=

114.0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL :

C14.4.00.00,000  TMVESTINENMTOS H 30.000 ! o
AL 4,90,00.00! AFLICACOES DIRETAS : ' 4
D AA.90.51,00! OBRAS E INSTALACDES H G%0.000 !

Vo 30,0001

1
b i e e i ot e o i S B e e i cms -.-+:=..—,.-,::_:-:==::::r:"::: v
T ' = (e
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ESTADO DO RIO GRANDE DO MORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal
Froaorama de Trabalho-Fortaria SOF NE 42. de 14/04/1999

™

B T e e ol s S i o 0 o 3 0 08 0 B0 A ke ks s i 177e 130 1o w43 S 4. G e i s P o s S S0 S 0 e, o434 45 S e e R S e 48 . 43 o 5 4 S8 A s B e o K s

. ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO :
. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.005 - SEC.MUN.OBRAS E VIACAO i

:'CUDTFOB . NATUREZA DAS DESPESAS 'DESDOBRAMENTO ! TOTAL i

e o o 4 i o 5 e 5 e e 1 4 e e e v

1] 1)
v Servicos Urbanos :
i Ny v Servicos Urbanos :

v CONST.RECUF.PAVIM.VIAS.PRACAS.CANTEIROS !
: FONTE: « s 8 202 :

?‘CUﬁIGU“ ! NATUREZA DAS DEGFESAS i DESDOBRAMENTO ! TOTAL ih

: 335.00ﬂ!!

]

: 00.00. 00' INVESTIMENTOS 335,000
70.00.00! AFLICACOES DIRETAS :

(4.4, :
4.4. : :
4.4.920.30.00! MATERTAL DE CONSUMD 10.000 ! :
4.4 !
4.4 .
4.4 !

< 720.36.00! QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 13.000 !
‘4.4.90.39.00! QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS —~ PJ : 20.000
114.4.90.51.00! OBRAS E INSTALACOES ; 290.000 !

e i 4 S 4t 18 55 5 i 5 o ek 5 £ e e e i e ot e S P i

-----------------------------------------------

1' TOTA m5% & 5 5 dimesninin [ - 33 300'

1.0534 COINMPLLINFLF/ZINST.USING RECICL.COMPST.LIXO ! 70.000 |
FONTE ww s s 54 202 ' :

f'fDDT&H - HATUPFZ& DAS DESFESAS 'DES DGBRRNEHTU' TUTA! :
£ EPNS St s o 45 v o o e o i i e e S o 0t £ S e it o e e e o g o st e e o o s v s o e st e oe ¥ 0

14.0.00.00.00! DESPESAS DE CAPITAL : ' 70.0001 |
.Q.OO.GO.Qﬁ! TRVESTIMENTOS : 70.000
~70.00.00! APLTICACOES DIRETAS

- 70.30.00! MATERTAL DE CONSUMO

.4 70.356.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - FF

9.000 ;
10.090 !
«4.90.39.00" OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS -~ FPJ : 10.000 | :
«4.920,51.00! UB&AJ E INSTALACOES : 43,000 !

L DLhDbh bbb
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—— T S 1 kv e o S 1 S 5 o o 0 s S S e 1 e e e e e s e o 8 858 828 P 4 08 0 2 e :
TOXPLssiiimn w2 o v & o = wmssamass o B 5 &SRR 5 5 R 8§ B i o : 20,0001
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicio:s 2007
ADENDO V - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42. de 14/04/1999 e

- ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO
© UNIDADE ORCAMENTARIAz 02.005 ~ SEC.MUN.OBRAS E VIACAD

q..._..__._................._._......._.-....._._.-.-..........._._......._.....-.....-..............-.—.....-.._.-.....-_-.-..—...........-....__.....-.............-—._....._.—.-.--.-..‘-......u.-.-._._.q_._-

. CODPIGO . ESPECIFICACAD : FROJETO ¢ ATIVIDADE

- —-..—---—.-.........--......‘-.-........._.+_.._—....u....._-—-—..—...--u.-u——--—.—...-.--m-u-u....—..-'-..-..-.-.....——....-......—...-.-.-.-‘u-..._.—..’.-—-_.-._.---_-.—mm.—-——-'....—..-..---—....-.......‘... -
<.008 + MANUT.SERY.SECRET.OBRAS £ VIACAD ‘ :

1 FONTE....t! 202 : :

+:CODIGOS + NATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENTO !

b R S el e o e i

....a-_—.....-_...-.‘__,_............._._—.._....._.._+——-........._._-...._.-....

10.0.00,00.00! DESPESAS CORRENTES '

.4.990.52.00) EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
+4.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICTON ANTERIORES

20,008
2.000

113.1.00.00.00!  PESSOAL E ENCARGOS S50CTALS : 49,000 |
13.1.90.00,00! APLICACOES DIRETAS : '
13.1.70.04.00! CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO : 10.000 !
'3.1.90.11.00! VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FC : 40.000 !
e +3:1:90.93,.001 OBRIGACOES FATRONAILS ' 3.000 1
113.1.90.34.00! DUTRAS DESPESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA' 15.000 !
P 13.1.20.92.008 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES : 1.000
3.5.00.00.000  OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 291,000
P340 90.00.00! APLICACOES DIRETAS : '
$13.3.90.14.00! DIARIAS ~ CIVIL : G.000 !
Poe 3 70.50 008 MATERTIAL DE CONSUMD : !
3.3.90.30.01! MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO : 200,000 |
3.3.90.33.00! FASSAGENS E DESFESAS COM LOCOMOCAN 1 2.000 !

$ 3. 3.70.36.00! OQUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PF : 40,000
2 70.3%7.00° OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P H 30,000 |
D F0L R0 ! DESFESAS DE EXERCICTIOS ANTERIORES ' 2.000 !
3. 70,9300 INDENIZACOES [ RESTITUICOES : 1.000 !
14.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL : :
-4.00.00.00)  TMVESTIMENTOS ' 22.000 !
4.70.00.00! AFLICACOES DIRETAS : '

Lh & n &
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ESTADO DO RIN GRANDE DO NORTE
FREFEITURA RUNICIFAL DE JUCURUTU

]

¥

ADENDD ¥ - Orcamento Fiscal

Exercicios 2007

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/19%99 2

R$ 1.00
ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVD !
. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.00% - SEC.MUN.OBRAS E VIACAU !
CODIGO v ESFECIFICACAQ J FROJETO ! ATIVIDADE !
—————————————— i e e —— S Bt e |
17 | SANEAMENTO : ! !
91z v Saneamento Basico Urbano : 5 '
746 ! Baneamento ! ! !
1.010 . CONST.AMFL.RECUF.ABASTEC.DAGUA ! 30.000 ! '
FONTE....:! 202 ! ! :
(CODIGOS ¢ MATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENTD ! TOTAL 5l
el = e ey e —— o4t o ot et s e e e et e B 0 B4 0 B b o e e o o P i S0 S o 08 0 et 00 ke e e e S ot e o o e o s i i s e e Bt LT ey —— I. :
14,0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL ! : 30.000! !
ALA.00,00.000  TNVESTIMENTOS : 50.000 ! L
1 4.4.920.00.00! AFLICACOES DIRETAS ) 4 L2
.’4 4.90.51.00! OBRAS E INSTALACOES ! 80,000 ! £
P e T T e et LI e ]
.? TBTAL: 5 & wwiwsmms W W e W e T B e e 30.000! !
il . ENERGIA : ] :
T ! Epnergia Eletrica v ! !
a0 . Eneraia Eletrica i : !
1.004 ¢ EXTENSAD DE REDE ELETRICA ! 80.000 :
FOMTE"...:{ 207 5 . !
: 'ﬂDIfﬂ° . MATUREZA DAS DESPE&A 'DF DUBRAHENTD' TOTAL i
' s T el S e ot o 0 e it e e o e e ]
4 0.00.00.00. DESPESAS DE CAFITAL ! ! 80.000! !

"1,4.00.0@.n0: TNVESTIMENTOS ! 80.000 !
3.4,90,00,.00! AFLICACOES DIRETAS - : e
:+4.4.90.51.00! OBRAS E TNSTALACOES ' 80.000 Ll
' - - a S o S el 1 i G i 1 0 2 b i i o et e et B0 o st 4 o e S8 St et et e §
TRTAL e s ine & 5w s A ey i R WA R R TR 90 000"
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ESTADO DO KID GRANDE DO NORTE
FREFETTURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicios 2007

ADENDD ¥ - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria S50F N9 42. de 14/04/1999 2

R$ 1.00C

" -

! ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO !
! UNIDADE ORCAMEMTARIAz 0Z2.005 - SEC.MUN.OBRAS E VIACAOD

. CODIGO ! ESPECIFICACAD ! PROJETO { ATIVIDADE
: ___________________ .. ____________________________________________________ + _________________ + _________________ !
! 26 v TRANSFORTE : . !
o782 ! Transoorte Rodoviario ! 3 !
HI 1) . Transporte Rodoviario . : ;
T1.008 t CONST.RECUF.ESTRADAS.DIGUES.PAS.MOLHADA 20.000 . .
- FONTEwnns2: 202 ' ] :

"LUDIGUo ! MATUREZA DAS DESFESAS ' DESDOBRAMENTO! TOTAL '

! l P i s s s e e e e e S s A e S e Sk B e s e e Bl 8 o S S 0 e B e S B e B i B o e e e e e o o .._..___.._._..._.-._...__+_...___...._..._...__.| 1

114.0.00.00.00! DESPESAS DE CAFITAL : : 0,000 !

r l ]
v . o
1

Vi 4.4.00.00.000  IMVESTIMENTOS ?0.000

1 4.4.90.00.00! APLICACOES DIRETAS : '
14.4.90.30.001 MATERIAL DE CONSUNMO : 2.000 HH
1 14,.4.920.56.001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 3.000 !
1 14.4.90.359.00: DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ . 8.000 !
1 14.4.90.51.00: OBRAS E INSTALACOES 1 75.000

U TOTAL s s smians in s s s wwns dusawenna N S e Sy 90.0001 1

' ] ) 1

1.037 ¢ CONST.ANMPL.RECUF WREF . TERMINAL RODOVTIARIO | 50.000 1 '

. FOMTE . oeud! 203 ! :
"“HDIB1S U NATUREZA DAS DESBFESAS ‘DEQDDBHRNENTO! TOTAL 4

e e Y e i A i e A S o ) . s i o e o e PP i, e o e e etk l
14.0,00.00.000 DESFESAS DE CAFITAL : 40,000

"14.4.00.00.000  INVESTIMENTOS 460.000 ok
'4.4.90.00.00! AFLICACDES DIRETAS
V14,490, 51001 ORRAS E INSTALACOES

b O O LR e o Lo B FQUIFAMENTOS E MATERIAL FPERMAMENTE

50.000 | £
10.000 ! -

--------------------------------

OR00% 5 o covmmumimamvss sy o CEsemm e

TOTAL D& UNIDADE
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CSTADD DO RIO GRANDE DO NORTE
PEEFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU

ADENDO WV - Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Portaria SOF M2 42, de 14/

T T EYTYEE Y

+ ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO

I

W | e

Exercicio:

04/1999

+ UNIDADE DRCAMENTARIA: 02.004 - SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA

2007

&)

R$ 1.00

! CopIGo . ESPECIFICACAD : PROJETO T ATIVIDADE !

S § o e et et e e e e e e e o e !

g ) S 1 ¢ EDUCACAD : : '
EL C 341 v Ensino Fundamental : : H
- ’ L4z ! Ensino Fundamental : : !
Y1.014 ¢ CONST.AMFL.REF.UNDS.DE ENSINO : 101.000 .

: FONTE....3! 207 : : )

"MGDTbOE v HATUREZA DAS DESFESAS 'DESDOBRARENTO! TOTAL 1)

Al e i e e s e e e e i 0 S 6kt et 8o o b e S e S0 b b b a0 i e e i e e i e s e e o s st o 1 e i i S e Sk b s e e l 1

4 0.00,00. 00 DEGFESAY DE CAPITAL

'!4.4.0ﬂ.0§,00! ITNVESTIMENTOS

1 4.4.90.00.00! APLICACOES DIRETAS

$14.4.90.30.,00! MATERIAL DE CONSUMO

!Tﬂ.ﬂkQO.Bé.OQE OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FF
4?0300 OUTROG SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

"4 4. “0.51 00 OBRAS E INSTALACOES

"FHDIFHO L NATUREZA DAS DESPESAS

il @ e s mm it e e e e e e e et e et 8 o i i s s s R S S M W8 e s Ars S8 F28 ma4 me o A i e b b e don e

|

LR R R AR LR LR AR IRE IRR AN LA LA B LA LA R A EA Ri.

114.0.00,06,.00! DESFESAS DE CAPITAL
4.4.00.00.000  TMYESTIMEMTOS
1.4 0. QQ 00! AFLICACOES DIRETAS
=T 02 00] PGUIPAHFNTG? E MATERIAL FERMANENTE

+ IDEAL s hes 379 & Pl s s e an R € e e A A n
;
s
-3
_— )
—= -
> » e IR T
34
¥t
P
.
>

|

101,000

20,000 !
6.000
10.000 |
69.000 |

'DFbDUBRﬁﬁENTOf

At ot e e e e e

5 CRUEI - ———"
K : rmm.”....,................... ..... AP—— IR
4 : : :
2 1,015 ! REEQUIF.SETOR EDUCACIONAL ; 110.000 !
2 FONTE....t! 202 ! :
G

®

PRSI IR IR AT AT

101.000 !

101.000! !

TOTAL b

(o}
s 8

: ! 110.000!
! 110.000 ! La
% 110.000 ! i
-+ hian a4 s bt s g v g e b oo e S ER TR ST AR IR ER ERERISTI O 1 ]
............ g 110.000! !



CSTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFETTURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENMDO V ~ Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria S50F NG 42, de 14/04/19%9

81

ORGAO: 2 - PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.006 - SEC.MUN.EDUCACAD £ CULTURA

' CODIGO v ESPECIFICACAD

1.016
FONTE..uv8!

(CODIGOS ! NATUREZA DAS DEQPESA& ' DESDOBRAMENTO ! TOTAL '
.................. o s o o i e e e i B st ok o o 3 e et et e s ot s et ot ot ot et s e e o s Bt st i ot o e P

4.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL : : 15.000"

4.3.00,00.00, THNYERSOES FINANCEIRAS : 15.000 ! !
'9.3.90.00.00! AFLICADES DIRETAS ! : '
3.‘ 20.41.00] ARUISICAD DE IMOVELS : 15.000 ! '

nAramsasAETasan. S TR LTI AR 1‘.000!

1.017 VO REEQUIF.EMSING FUNDAMENTAL~FUNDEF 407 H 30,000
FONTE. ... 201 )

'CODIGOS ¢ NATUREZA DAS DESPESAS DE%DUHRQNFN1U' TATAL '
- St 2 o e e e s it e R B 8 S o S e e 48 e it 2t 5 5 2 08 e 5 o e 2 o S s e e o et e i o o o it o e o
'4.0.00.00.00! DESPESAS DE CAPITAL ' : 50.000!
' ' ' '
1.4.00.00.00!  [NVESTIMENTOS : 30.000 ! :
4.4.90.00.00! APLICACOES DIRETAS : ' '

.4
4.5.90.52.00! fUUIPAHENTUq E MATERTIAL FERMANENTE 30.000 ! !

o S L B £ 2 o S o o 1 2 e 2 et e T I T g e

TOTAL s s s s s svmsmmvein sacmmssanana R T g R 30. 000'
1 1 1

1.019 ; CONST WREF . AMFL L UNDS LENSTNO-40% ' 140.000 |
FONTE. o8] 204 5 :

TODIGOS U ONATUREZA DAS DESPESAS ' DESDORRAMENTO ! TOTAL '

Sl e e I P i e e R

-t
1.0.00,.00,00! DEGFESAS DE CAFITAL 4 ‘ 14Q. 000'

4.4.00.00.00!  ITNVESTIMENTOS J 140,000 ! :

1.4.90.00.00! APLTCACOES DIRETAS : ' :

4.4.90.31.00! ORRAS E THSTALACOES : 140.000 | '

R S e sk ey 1 £ £ 4 8t 4 e s o B i 0 s 58 £ 41 P s 0 0 i 40 e e s o S ST SRS S ettt ame g

| FEA I I S e e e N R e R R e e PP— 1449, 0(':()'
4 &

Boralelt §



ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNMICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007
ADEMDO ¥ - Orcamento Fiscal

Froorama de Trabalho-Portaria SOF NE 42. de 14/04/1999 &
R$ 1.00
! ORGAO: 2 ~ PODER EXECUTIVO -
\ UNIDADE ORCAMENTARIAz 02.0046 ~ SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA -
. CODIGO 1 ESPECIFICACAD ] FPROJETO . ATIVIDADE
b o e et e e o ot e s 1 e e 2 e B B S o e e e e e e S Bt Sk ot 1k ot e o e s i v s 05 e v B e :
: ! ] : H
2.011 v MANUT.ATIV.ENSINO FUNDAMENTAL ! ! 1.569.600 !
202 ! : '

.!CGDIGOS ! NATUREZA DAS DESPESAS

f 3.0.00.00. 00 PESFESAS CORRENTES

113.1.00.00.00! FESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 82,000
113.1.90.00.00!  APLICACOES DIRETAS , '
113.1.90.04.,00! CONTRATACAD FOR TEMFO DETERMINADO 50.000 ! o
113.1.90.11.00! VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FC 510.000 ' '
113.1.90.13.008 OBRIGACOES PATRONATS : 85,000 ! X
E ] 113.1.90.16.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVEIS ~ PC : 5.000 ! ¥
» L13.1.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA! 30.000 ! X
» o C13,1.90.92.00! DESPESAS DE EXERCICIOS ANMTERIORES ! 2.000 ! '
=9 £13.3.00.00.00! OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 854.600 ! 'y
'13.3.50.00.000 TRANSFERENCIAS & INSTITUICOES FRIVADAS ! o
° 113.3.50.43.00! SURVENCOES SOCTATS ' 15,000 ! X
? 113.3.90.00.000  APLICACOES DIRETAS : ' o
? $13.3.90.14.,00! DIARIAS - CIVIL ' 15,000 ! '
'13.3.90.18.00! AUXILID FINAMCEIRO & ESTUDANTES ! 10.000 ! v
- (13.3.90.30.000  MATERIAL DE CONSUMO ' ' o
3 13.3.90.30.01" MATERIAL DE CONSUMO DIVERSO ! 482,000 ! e
13.3.90.31.00! PREMIACOES CULT.ART.CIEN.DESPORT. OUTRD: 5.000 ! '
L 13.3.90,32.00! mmrmm DE DISTRIBUICAD GRATUITA ' 40.000 ! v
13.3.90,33. 00! 'ASSAGENS £ DESFESAS COM LOCOMDCAD ' 15.000 ! e
113.3.90.35.00" ‘E.RVICDS DE CONSULTORIA ' 14,200 ! '
3.3 ?o.\m 00! NUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF ' 150,000 ! '
113.3.90.738.,00! ARRENDAMENTO MERCANTIL : 1,000 ! 'y
C13.3.90.59.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ ' 80.000 ! e
3.3.90.41.00! CONTRIRUTCAD ' 7.000 ! 5
13.3.90.92.00" DESFESAS DE EXERCICING AMTERINRES ' 1.400 ! r
13.3.90.93.00! TNDENIZACOES E FESTITUTCOES ' 1.000 ! '
1 .00.00.00" DESFESAS DE CAFITAL ! ! 31,000
' il ' ] ' Vo
4.4.00.00,007 [NVESTIHENTOS ! 31.000 ! X
114.4.90,00.000  APLICACDES DIRETAS : : o
A.4.90.57.00" EQUIFAMENTOS £ MATERIAL FERMANENTE ! 30,000 ! '
4.4.90.90, 00! DESHEGAS DE EXERCICIONS ANTERIORES ' 1,000 ! '

38 2
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ESTADD DO RID GRAMDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIFPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDO Y -~ Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Fortaria SOF No 4%, de 14/04/1999

[

HRGAD. < - FODER EXECUTIVD
© UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.006 - SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA

T S G Gl e g e o B B Bt Sk o el S A Sl e e e 28 b S e e e

CUDIGO° : NQTUREZA DAS DESFESAS ‘DESDOBRAMENTD ! TOTAL :

_________________ +"”““““"__“"ﬁn“__"_uu__mmuun_"ua___m_u_“_"__+__"“_H_a_qu"_+“mm_““m“u"_~:
e e e e e et 1t s e s st e 0 e 0 41 v e 1m0 6t ko e e o e iy i i e e +r==m==£ﬁ===={
TDTA[Il-.ll.l..l.l!.-.ll.liiIIII'.‘III..l.II...III.II'II--II-II..II‘Il 1.569.600:
_______________________________________________________________________________________________________ 3

2.012 ¢+ MANUT.ATIV.ENSING FUNDAMENTAL-FUNDEF 403 ' : 1.984.000 !
FDNTF...u:! “01 ; ' i

CapIGOS ; HATURF?A DAS DE“FE“AJ 'DESDOBRAMENTO ! TOTAL

o e M e s e o ks v b i 5 o -mmmum-_mﬁMmm“_nmmmwm+mm___mwmu__qw+_m__«ﬂﬁ____m

-0.00.00. 00 DESPESAS CORRENTES / ' 984,000
*-1.00.00.00! FESSO0AL E ENCARGOS SOCIALS 1.48%9.000 !
3.1.920.00.00! AFLICACOES DIRETAS

3.1.90.04.00! CONTRATACAD FPOR TEMFO DETERMINADO
3.1.90.11 .00 VENCTMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC
«70.13.00! DERIGACOES PATRONATS

~20.146.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVELS - FC
«20.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

479.4600 !
841.400 !
133.000 |
8.000

)
b ek ek

10.000 !

1.5.00.00,00!  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25,000
3.3.90.30.00! MATERTAL DE CONSUMO : : S
3a0e 70 36..00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 40,000 £
J-3= 70 .39 00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FJ : 50,000 ! 4
3.3.90.92.00! D[SIFHQS DE EXERCICIOS ANTEKIORES ' 3.000 ! bt

e _“_mmm_m__mqﬂu‘_m.m._N-_md_wmmwwm____q~m~wmmwmm_~_*:m - ==="mu“"
FOTAL sviiiiiin nm v w e e S SN | 1.584.000!
e A eI et bt oo e s W S S S S s L o s PR SRR |

013 C MANUT ATTV.OENSTNO FUNDARENTAL -FUNDEF 405 1 : 886.000
FONTE ; « 555! 201 : ; H
1605 : PATHh[!A DAS DESFESAS t DESDORRAMENTO ! TOTAL L

- = BT, SR "“m_m_“mm,_muw#"qmmmmummﬁ_m"WHMmm_+wwﬂ___mmmw_mm+mwnvw“___qmwl'
LON_00 00! DFGFESAS CORRENTES ! : 833,000 !
1.00.00.00: PESSOAL E ENCARGOS SOCTALS : 621,400 L
1.90.00.00! APLICACOES DIRETAS : ' i
-70.04.00! CONTRATACAD FOR TEMFO DETERMINADO ' 23,400 | 5
1.90.11.00! VENCINMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC : 320,000 ! it
70.135.00) OBERIGACOES PATROMALS ' 70.000 ‘e

T I E R R W e e e B R B R e e v § e o
g i
39 2




ADO DO RID GRANDE DO NORTE
FFEFELITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDO YV ~ Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Fortaria SOF MO 42. de 14/04/1999

»y

E$ 1.00

0RGAO: 2 - FODER EXECUTIVO ;
NIDADE ORCAMENTARIA: 02.006 - SEC.MUN.EDUCACAO E CULTURA '

CODIGOS + MATUREZA DAS DESFESAS !DESDUBRANENTD! TOTAL o
................ +—..._._._.___...........u.._...............-...._..-...............___.............__......_4.-..........._...__............-.+_.-..._--.....-..-....._._: !
3.1.90.16.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVEIS - PC : 4.000 ! o
5.1.90. 9¢.00' DESFESAS DE EXERCICIONS ANTERIORES 2.000 ! :

3.3.00.00.00! QUTKRAS DESPESAS CORRENTES
3+3.90.00,00! AFLICACOES DIRETAS

3.3.70.14.00! DIARLIAS ~ CIVIL

3+3.90.18.00! AUXTLIO FINANCEIRD A ESTUDANTES

3
-
o
o~
<
[=]

fm e ee em e e

3+3.90.30.00] MATERIAL DE CONSUMQ ' : i
3.3.90.30.01; MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO : 100.000 | &
3.3.70.32.00! MﬁTFRIﬁL DE DISTRIBUICAD GRATUITA : 13.000 ! i
3:3.-920.35.00! "ASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD ' 2.000 1

1.3.90.35.00! ‘FPUIPDS DE CONSULTORTA ' 2.000 ‘e
-3+90.36.00" OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF - 30.000 '
-3.70.38.00! ARRENDAMENTO RMERCANTIL 7 3.000 ! £

39039002 QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PO - 30.000 ! '
-3+ 207200 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ' 1.600 | 3
«3.90. 95,00 INRENIZACOES E RESTITUICOES : 1000 5
1.00.00.00! DESFEGAS DE CAPITAL / : 93,0001
FAL00.00.000 TRVESTIMNENTOS ! 93,000 ! !
1.4_.90.00,00! APLICACDES DIRETAS | ! £
1.4.90.52.00! EQUTFARENTOS E MATERIAL PERMANENTE ! 30.000 !

-4.90.92.00! DFBFFﬁﬂ° DE FXFRClFIH“ ANTERTORES . 3.000 !

o R s A 1 0 i 7 0 0 0 o b 1 s £ e o 1 o i 4 i 4 o s T 508 o B e e s E 4
TR o s st oeee sl e o & AR R R AR AR R R R . a86.0001!
024 P EXFEDICAO CARTEIRAS FGTUDANTIS ; H 14.000 !
FONTE cama®l P0F : ; :
DIGOS : Z6 DAS DESPESAS ‘DES DUBRANFNT”? TOTAL 4o
A ot S e t S e e s oot O e L S i e bt 1 Sk b e s s g i 1 30 s e i s e ene o e i e 0 v : '
L00.00.00! Uf”ffﬂh% CORRENTES ! ' 14.000: !
.7.00.00.00!  OUTRAS DESPESAS CORRENTES : 14,000 ! ¥
a3 000008 TRANSFERENCIAS A [NSTITUICOES PRIVADAG ! : Hi
3. 50.43,00! SURVERCOES S0CTAIS ‘ 12.000 ! iy
SIOLE0.000 MATERTAL DE CONSUMD ! ' v
«70:359.00) OHTROS thIf“q DE TERCETIROS - PJ : SO0 | i

e i e O S A e e e 1 4 o v e e e e 2

R I R T T I O S T S S R RS )
40 T




|

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFEITURA FMUNICTPAL DE JUCURUTU Exercicio:s 2007

ADENDD ¥ - Orcamento Fiscal
Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999 i

R% 1.00¢

ORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO '
UMIDADE ORCAMENTARIA: 02.006 -~ SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA :

. CODIGOS ! NATURE?A DAS DESPE&AQ i DESDOBRAMENTO! TOTAL e

e e e e e 111 e o e 1 5 4 ot o o ot e o 4 s e e s s et e | !
T LA G0 s nainin . 5] oo rmemsertusmsaratie i N RN SRR S 3 8 S e R e 14,000
383 ¢ Ensino Frofissional ! '

1.038 CONST.APAR.CENTRO CAPACITACAU PROFISSION ! 70.000

30 Relacoes do Trabalho : : !
FONTE ..naz! 202 : |

'COD1GOS : hMTUREZA DAS DESFESAS 'DESDDBRANFN1D' TAOTAL g

P kb e et 2 s S 2

e e s e s i s s o i g il 3 | ¥

- - T R [T :
$3.0.00,00,000 DESFESAS DE CAFITAL ' : 70.000! "
14.4.00.00,000  INVESTIMENTOS :

1.4.70.00.00! AFLICACOES DIRETAS :
4.4.90.51.001! OBRAS E TMSTALACOES , 40,000

‘4.4 ?0_53»00! EQUIFAMENTOS E MQTERIAL FERMAMENTE : 20,000 i

70.000

'
'
) 1
r .
'

» T e L £ £ 42 0 o b o 1 o o e o e e o DT T T v e |
= R O e mamimmiinsia ] 57im w S R I 70.000! !
= 7 ; ! :

345 © Educacaa Infantil : ’
41 ¢ Educacan da Crianca de O a & Anos ; !
=l VCONST L REF . AMPL JUND L ERS TNO-PRE-ESE . ! 80.000 |
anl!n...:: 0 : ]

'DFQDQHRAHFNTU' TOTAL &

L s i U B 4 o s S et e e e st 20 s e b s s b i e - e afle s s e e, e o b o 14
[
'
!

SOPIGES : ﬂﬁi”h DA" DESPES

- &

1.0.00.00.00" SFESAS DE [AFIIAI
LA.00,00,000  TNVESTIMENTOS : 80.000 ! Ed
1.4.90,00,00! AFLICACOES DIRETAS ! : t
1.4.90.30,00! MATERIAL DE CONSUMD - 5,000 ;4
1.4.90.34.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PI ! 10.000 ! &
}.4.90.53%, 004 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ BJ : 15000 ! e
1.84.90.51 .00 ORRAS E IMSTALACOES ! 50,000 ! s

*-I‘-'-“-:- e o R R R R I R I I I Ir u--‘“i-n - o oW
=<
=
=
E

2 i i k2 S i e e R B 1 1R Rt e |
= 9 3 1) ¢ P P e S ol .' 80.000":
o e bt ———— ——— - 1
' ' [ ] 1
o
= - - - - - " * - " L " - - - - - L L] - - 3]
- 41 2
’
E
i T —

""""h-r\.a s
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cSTADR DO RIO GRANPE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exerciciao: 2007

ADENDO Y -~ Orcamento Fiscal
Proarama de Trabalho-Fortaria S0F MNE 42, de 14/04/1999 2

R% 1.00

- JEGAD' & - PODER FXECUTIVB :
© UNIDADE ORCARENTARIAT 02.004 - SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA :

CODpIGO ! ESFECIFICACAD : FROJETO + ATIVIDADE !
................... .',...._._........._._...._._...............____-.__......‘..._._._..............._._..........._........_...__+..._._......_._.........._..._...+..........._._._._..........._.._.... '
c.010 ¢ MANUT.ENSTNO PRE-ESCOL AR : : 38.000 !
FONFE....:! 202 : ' '
T'CODIGDS ' NATUREZA DAS DESPESAS DESDOBRAMENTO ! TOTAL HH

[

et ke 1 ke et s st ot o 400 e £ s e e o1 s e 0 S - Bt b e s m 1me e e e ot o . 4 e o e B L T P : ¢
-0.00.00. 00' DESPESAS CURRFNTE : ! 32,5001
'.:.1.00,00.00! FESS0AL E ENCARGOS SOCIALS L 17.500 ! o
'3:1.%0,00.00" AFLICACOES DIRETAS : : 9
11341.90.04.00! CONTRATACAD FOR TEMPO DETERMINADO : 3.000 | i3
P L O VENCIMENTOS © VANTAGENS FIXAS - FC : 6,000 o

0 3.1 90.13:001 OBRIGACOES PATRONAIS 3 J.000 e
' i P0.34.00! MUTRAS DESFESAS DE PESSO0AL: TERFEIRI;ACA' 5.000 B
P13, 1.90.92.00! DESPESAS DE EXERCICTOS ANTERIORES : 500 '

F3.3.00.00.000 OUTRAS DESFPESAS CORRENTES 1 35.000
'3 300005 00 AFLICACCES DIRETAS : :
3.3.70.14,00! DIARTAS -~ CIVIL . 1.000 ! :
3.3.70.18.00; AUXTLIN FINANCEIRO A FSTUDANTES : 1,300 1 i
1.70.30.00! NATERIAL DE CONSUMO } :
e a w70, 3001 MATERIAL DE CONSUMO DIVERSO : 10.000 !

3o Fu FOTZ 00 ) MATERTAL DE DISTRIEUTCAD GRATUITA : 1.000 ) LB
L3 e B 6 PASSAGENS [ DESFESAS COM LOCOMOCAD : 1.000 2
r2a e P0.36.00! QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 11.000 | e
s 3a 703900 OUTROS SERYICOS DE TERCEIRODS - PJ ) 8.000 ) fiy
Fu 0P 200 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERTORES : 1.300 ! W
1.0.00,00.000 DESPESRAS DE CAFITAL : : 950011
FALC0L00,.000 TMVESTINENTOS : 1. 500 ) .
'1.4,90.,00.,00! APLICACOES DIRETAS ' : £
1.4.90.52.00! EQUIFAMENTCS F MATERIAL PERMANENTE : S.000 i
1.4.720.92.00! DESFESAS DE EXERCICTINS ANTERIORES : 800 Vi
—— . " o e o 3 e e o i s o e o S St P i ey 1
UL wssimians 35 59 5 5 S wnmme R [ O U 58.0001! )

42 =




ESTADD DO RIO GRAMDE DO MORTE
PREFETTURA MUNICIFAL DE JucuryTy Exercicio: 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999

r3

E$ 1.00

- ORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO !
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02,006 - SEC.MUM.EDUCACAD E CULTURA :

CopIGo v ESFECIFICACAD ' FROJETO . ATIVIDADE

m_wm+m“mnn_wm__"_____m_mﬂ_mqmm_wm~_m____“___m“_+“mmm_“~‘mm"dq+m_“____mmm~mm

367 + Educacan Esoecial ! 7 !

49 \ Educacao Especial i ! :

1.039 ' CUNST.CENT.REAH.CRIAN.PDRT.NEE.ESPECIAIS ! 70.000 ! !
FOMTE wu.. 2! 204 ! !

. CODIGOS  NATUREZA DAS DESFESAS

T e s e ot 2mn 2t Tt vme

3.0.00.00.00! DESFESAS DE CaAPTITAL

DESDORRAMENT( !

._nmm_ﬁmm__m___m__mw“_,mh_mwMM_m+~__w___wN__mm+mMmm“

TOTAL 1
e e e

70.000!!

1.00.00.00! [MNVESTIMENTOS : 70,000 ! -3
$.4.90.00.00! APLICACOES DIRETAS H ; ‘e
4.4.90.51.00! OBERAS E TNSTALACDES 5 30.000 ! -

T A.8.90,52.00! EQUIFAMENTOS £ MATERIAL FERMAMENTE : 20.000 ! il

,.”“«m"_h_mmA"m“uﬂm_“m_~__mh»m““_"ﬁ__“u__n"“"~"w~__ - mmm»»"»_+::=zm:xu====f!

2 1 -] Ee, R e T AU W CHFTR 70.000:!

13 COCULTORA ! i .
372 o Difusan Caltural : ! :
i v Cultura : . :
00 COMART L SERYTCOS CULTURATS - L 126,800 !
FOMTE....:! 20p . :
0D I60S : ZA DAS DESPESAS DESDORRAMENTN | ™mraL oo
! b o e o e S A B 2 e e e e L e e e vt o s i = :
WO0.00.00! DESPESAS CORRENTE S ‘ . ]20.500!{
00.00,00" FESSOAL | CNCARGOS S001A1S : 200 ! 13
. § 2000 600 AFLICACOES DIRETAS ! ; 5
1.90.04. 00! CONTRATACAD FOR TEMRQ DETERMINADG : F.000 ! -
P 11. 00! VENC IMENTOS © VANTAGENS FIXAS - FC H 700 ! i
1o 901 3002 OBRIGACOFS PATRONATS ! 1000 ! 2 X
1.0 46000 CUTRAS DESFESAS VARIAVETS - PO y 800 A }1
1.90.30.60! DUTRAS DFSPESAS DE PESSOAL-TERCEIRTZALA ! 15.000 ! 4. 3
1.90, 9%, 00! DESFESAS DE EXERCICING AMTERTORE S 2 a06 ! L} 4
! : i i 2t
S0, 00,000 DUTRAS DESPESAS DORREMIES . 23.500 ot ;'
2000, 00 APLLCACTES DIRETAS : : i I,
20, 14,00! DIARIAS - CIVIL : 500 £ 44
OLE0.000 MATERTAL DE CONSUMD : ! i 2
e {4785 5 B MATERIAL DE COMSUMO DIVERSO ! 20,000 ‘] £
R T S L R B , EEE i éi
43 ' El




ESTADD PO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTY Exercicio:s 2007

ADENDO V - Orcamento Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF MO 47. de 14/04/1??? 2
R$ 1.00
ORGAO: 2~ PODER EXECUTIVO H
¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.006 ~ SEC.MUN.EDUCACAD E CULTURA !

!'FODIbU& i NATUREZA DAS DEbPFSAS ' DESROBRAMENTO ! TOTAL -

L P —— o e e it i e e o e et 2 e e i L T M [ U |

1538 90.51 .00 PREMIACOES CULT.ART.CIEN.DESFORT. QUTRO! 10.000 ! i
1343 70.32.00! MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 3.000 ! -
11 3ede70.33.00, FASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAC £2.000 ! o
D« 3P 00600 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ FPF 10.000 ! e
VSTl 90.39.00! DUTRNS SERVICOS DE TERCEIROS - RO 40.000 ! 0
F13.3.790.48.00) OQUTROS AUXILIOS FIM. A FESS0AS FISICAS 7.000 ! &
113.3.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICING ANTERIORES : 1.000 ! i
A.0.00.00,00! DESFESAS DE CAFITAL : : 6,000
ALG.00.00.000  TNVESTIMENTOS : 4. 000 ! LA
118.4.20.00,00! AFLICACOES DIRETAS ' !
V4,790,592 00! EQUIFAMENTES | MATERLIAL FERMANENTE H 3,000
3'4 4. 90.0” 00, DESFESAS DF LXERCTCIUS ANTERTORES : 1.000

"

'

1
M s s e 2 s e e it 1 i s s o e e £ T 12

'

T L) 1
M .

v TOTAL R T U 126,500

voo2.014 + TMCENTIVO GRUFGS DIVULG. CULTURAL : : 25.000 1
: FOMTE... .2t 206 :

: TOTAL 'f

| 'ﬁ AOproos ¢ NMATUREZA DAS DESPESAS 'DFSDGBH(\HFNT”

'
'

S e e o 210 4 et o i e i SR e i = N
1

F1EL0.00.00.00! DESPESAS CORRENTES : : 25.000!
P13.0.00.00. 00‘ OUTEAS DESPESAS CORRENTES H 10000 2 i
P T 30 000 MATERTAL DE CONSUMO : : :
; \.?0 a0 MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA : 10.000 ! i
L70.48.00! UUTFU AUXILIOS FIN. & PESSDAS FISICAS ! 15.000 o

r
:
'
I
.
=
3
;-
I
3
:
:
:
:
I
M
!
—=
:
1
1
i
:
:
=
'
:
¥

SIS 4t o et s o T B0 B 08 S S 0t 2 118 RS S SR8 R S B b b e et e S ot o 100 Y S5 B R bkt 4
!

0000000 bB0000060b0000vebée

R 1 e O ] S g e S R N T b R LT i e S| 25‘00ﬂ;'
== O TOTAL DA UNMIDADE 02 QO&... 4.879. 100 -
=
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

F

REFEITURA MUONICIFAL DE JUCURUTU

Exercicior 2007
ADENDO ¥V - Orcamento Fiscal
Proorama de Trabalho-Fortaria S0F NOQ 42, de 14/04/199% 2
R$ 1.00
ORGAD: Z - FODER EXECUTIVG )
¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.007 - SEC.MUN.ESPORTE F LAZER :
. CODIGO ! ESPECIFICACAD H PROJETO i ATIVIDADE !
e —— B e o e e e e e e e o e o o J
: 2 v DESFORTO E LAZER ! : :
: B1? . Desporto Comunitario : ! :
44 . Educacao Fisica e Desportos : ! !
P1.019 v CONST..REF.AMPL.CAMPOS. QUADRAS.GTNASINS ! 150.000 ! !
- tONTEw a2 208 : ! 4
'. CODIGOS VO NATUREZA DAS DESFESAS 5DE&DOFRAHENTO' TOTAL 5
L e e s s o s 1 s v o b b 1 e e e £ i o e e T T T T Ty ——— o e e o o i e st e o e s e :
1§ . 0. 00 00, 00 DESFESAS DE CAFPITAL : 4 150.000! !
1 1 L |
14.4.00.00.00!  INVESTINENTOS ; 150,000 ! 3
-4.90.00.00!  AFLICACOES DIRETAS ! : i1
114.4.90,30,000  MATERIAL DE CONSUMD ! 5.000 ! 1
14.4.90.36,00!  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 15.000 ! iy
14.4.90.39.000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ : 30.000 ! 3
114.4,590,51.00! UBRAS E INSTALACOES : 100.000 ! £l
il 3 1 42 2 8 2 £ ) 8 82 2 e it e e b o e om e e oo . TSz azaT AR szEmsmas ! f
1 TREAL e e s« ) e e A W R 6 8 R R 8 B R R e 150.000!!
2.01% COMANUT CSERVICOS SEC.ESPORTE E LAZER . ; 119.500 !
: FONTE: « o2 F 202 ] ;
ICORIGOS COMATUREZA DAS DLHFESA‘ 'DESDOBRAHFN1D' TOTAL ‘s
AL . ol e [REP - 48t ot et et o e o e s st it e 2 A e e o e e e e e e o e o ep—— B
13.0.00.00.007 DESPESAS CORKENTES 1 : 110.300: 1
VIS 1.00.00.000  PEGS0AL E FHNCARGOS SOCTAIS 4 34,000 ! 1
: 3a 190 00 005 APLICACOES DIRETAS 4 ; 3
voel90.04 .00 CONTRATACAL FOR TERPD DETERMINADO : 2000 |
RN W (<1 O (B VENCTIRERTDS F VANMTAGENS FIXAS - FC : 20.000 ! )
Vimad 01T 000 OBRIGACOES FATRONALS : S 000 .
3o 1a¥0.16.90, AUTRAS DESFESAS VARIAVEIS - FC : 00 g
el 20,384,000 OUTEAS DESPFESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA! Q000 ! e
13150, 00 00! DESFESAS DE EXFRCICTIOS ANTERIORES . LT :
P5.5.00.00,000  OUTRAS DESFESAS CORRENTES ¥ 76500 | ga
T L TR (4 B AFLTCACDES DIRETAS 5 : i
‘..3 20.14.00! DIARIAS - CIVIL : 4,000 :
L7 MO =) W< P T AATERTAL DE CONSUMO ! ! -
: B0 50 A MATERIAL DE COMSUMD DIVERSO . 000 ¢
. a5 2
S I T T R e e e TR D G v - -




ESTADD DO RIO GRANDE DO MORTE
PREFETITURA MUNICIPAL DE JUCURUTY Exercicio: 2007

ADEMDO ¥V ~ Orcamenta Fiscal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF No 42. de 14/04/1999

[

- ORGAD: 2 -~ FODER EXECUTIVO

113.3.90.48.00! OUTROS AUXILIOS FIN., A PESBOAS FISICAS
13.3.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

4.0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL 2000

A i }
. 1CODIGOS * NATUREZA DAS DESFESAS : DESDOBRAMENTD ! TOTAL 0
e SRS A e e e e e e e e e e o e R 1
0 3.3.90.31.00" FREMIACOES CULT.ART.CIEN.DESPORT. OUTRO! 12.000 ! '
c 1 3. 3.70.32.00! MATERIAL DE DISTRIRUICAD GRATUITA : 24,000 ! i
13.3.90.33.00! FASSAGENS E DESFESAS CoM LOCOmOcAD ' 800 ! ;!
323« 20.36.00" OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ FF ) 10.000 :
V337039 .00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PJ 3 20.000 ! ;
]

4.4,00.00,00!  INVESTIMENTOS '

4.4.90.00.00! AFLICACOES DIRETAS : '
114.4,90,.52.00! EQUIFARENTOS E MATERTAL FERMANENTE : 8.000 !
14.4.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES !

__“"““nmwmu~“"h“—“"u~“~_~u—_"““«_""n~__%“___mm“+mmﬁ====mmmﬁg:
'

VOO s seonmiin s 5 % & w5

SRR W B85 R e R S g | 119.500!
TOTAL DA UNIDADE 02.007..... R T YT . <H% . 500 i

.__m_“_nww_n__WM“-_n__*__*Mh___wwwn__ﬁ_____““~__w____“h““__wu____”““"m_m“_“_”"“nnnu'0

44 i
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CSTADO DO RIO GRANDE DO MORTE
PREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDQ V - Orcamento Seauridade
Froarama de Trabalho-Fortaria S0F NO 42. de 14/04/1999 2

R$% 1.00

. ORGAD: 2 ~ FODER EXECUTIVO -
! UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.008 ~ SEC.MUN.DE SAUDE :

¢ CODIGO v ESPECIFICACAD - FROJETO v ATIVIDADE !
e T T — A e e e e e T —— - '
LA ) ! SAUDE ! ! !
. 301 . Atencao Basica : . !
I 09 ¢ SAUDE PARA TODDS ! , !
P1.020 REEQUIF.UNIDS.DE SAUDE ! 70.000 ! !

- FONTE...uzi 204

L‘CHDIGO . NATUREZA DAS DESFESA I DESDORRAMENTO! TOTAL 3

" et wm“-.+mwmmmﬁ~_~_~______wmnmm_m_m___wmmmu.mwm_~m__+mwmymh__m__~_+wmm.mmw_nh. ll

"q 0.00.00. 00 DESFESAS DE CAPITAL - - 70.0001!
'!4.4,00,00.00f IRNVESTIMENTOS : 70,000 ! P
114.4.90.00.00! AFLICACOES DIRETAS ! : L
"4 4.90.82.001 CAUTPARENTOS £ MATERIAL FERMANEMTE : 70.000 | A

e et s s s B L T R RS ——— S . T e T T B e e T ] L

: TUTA[ .............. Thevsnann e e TR EsNNKEEEm rem s A a - 70 000'3

S 5 ¢ 5o | { CONST.AMPL.REF.HOSFITAL E UNDS.SAUDE : 100.000 | ;
- FONTE, « . . sl 207 : : :

(CODIGOS : MﬁTURF?A 5 DEGFESAS 'DESDORRANENTO! TOTAL bl

e i o i i e im0 s 0 o e i 4 4 i A 2 prve e S B 10 e i o 1 S S a5 e st im0 b i s s e b 2 e e o s s S 2 i e b B e o [}

"G 0.00.00. 00 DESFESAS DE CAFITAL : ! 100.000 !
‘14.4.00.00100! ITNVESTIMENTOS ' 100.000 | i
18.4.90.00.00) AFLICACOES DIRETAS : : &
F14.4.90, 30,00 MATERIAL DE CONSURO : 3.000 i
114.4.90.36,:00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FF : 9.000 | i
18.4.90.3%.00] OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - FJ ] 20,000 ! B
V1 8.4.90051 .00 OBRAS £ THMSTALACOES 3 70.000 ‘e

b oo e s v i i 420w e ot P i b S0t 4400 e o i s S A7 4 L 448 S 1 £ S0 S 4o St S8 i 100 41 S S . e o e S8 S 4 T PO S et b 4 o TS S B s 2w e e |
o TOTAL & o o snemmimmonsa Y I T T Wi s e e e FRERENA AW SR e e W 100.000!
. e e % i -~ ol St = = 1
1 i ]
= . wowl @ owe m Wi oms w0 W W B w “ B s W W W ¥ ¥ . w1}
a7 I
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ESTADO DO RIO GRANDE DO MORTE

PREFEITURA MUNMICIFAL DE JUCURUTU Exercicior 2007
ADENDO ¥ - Orcamento Seouridade

Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NE 42. de 14/04/1999 2
R$ 1.00
¢ ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO :
! UNIDADE ORCAMEMTARIA: 02.008 -~ SEC.MUN.DE SAUDE !
v CODIGO i ESPECIFICACAD : FROJETO v ATIVIDADE !
b o e e e et et s e st 1 e e e e e k
P 1.022 » ARUIS.DESAFROF.IMOVEIS-SAUDE y 15.000 ! -
-+ FONTE....2! 202 : ' :
:'LODIGUS v MATUREZA DAS DESPESAS 'DESDOBRAMENTO! TOTAL ul
' : o B e e o e 10 0 6 Gkt ottt 4 e S om0 S St 8 e 1 e 5 B 1 4 B 370 e s A s L S S e s o v o o e e s e e e s e 2 e o s e e e s s s e e i :
1 4.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL ! ! 19.000:
L} 1 1 ) (B}
VAL5.00.00.000  TNVERSDES FINANCEIRAS ! 19.000 1 o
e 9 PO 0000 APLICADES DIRETAS ' ! i
A TP AL 1 By o T B GGU]PICQU DE IHDUFI“ : 15.000 | bt
b R ey e o e e o e e 2222 07 Tz |
bt TGTAL,.."u,,"“.",...,..n............ ......... SRR N R R R 149,000 !
Y2014 ¢ MARNUT . FUNDO MUN.DE SAUDE - : 1.252.500 !
- FUNIE,....H 202 $ : !
!'[UDIGUh | NQEUREIA DAS DESPESAS ‘DES DGBRANENTU‘ TOTAL -
' e e I L i e AR it e e o e e o o B b g b s i s 0 e s e s e 1 i 2 940 8 £ S 5 0 i S £ e s Il !
?'3.0 00.00.00! Dﬁ“PLSA‘ FURRFNIE“ : ; 1.702.000!!
T!B.I.OO.nG.OO! FESS0al. E ENCARGOS SOCIALS - P65.,000 ! e
Y 14700600 AFLICACOES DIRETAS 1 ! 8
t3.1.90.04.00¢ COMNTRATACAC POF TERFO DETFRMINADO ! 400.000 ! A
13.1.90.11.00" VEMCTMENTOS E VANTAGENS FIXAS - o : S00.000 ! .
1 15.1.90.15.006 NBERIGACOES PATRONATS - 40.000 | 5
Tosia20.14.00! OUTRAS DESFESAS VARTAVETS - PC : 3.000 ! g
Bl 90.34.000 QUTRAS DESPESAS DE PESS0AL-~TERCEIRTZACA! 20.000 ki
R T, O = O o DESFESAS DE EXERCICTOS ANMTERIORES ] 2.000 ! b
i i.ﬂﬂ 00,000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 737000 ! L

3.3.50.00.00" TRAMSFEREMCTAS A INSTITUICOES PRIVADAG ! ! 3
s S s, O 5ol o o SURVENCOES S0CIATS : 10,000 ¥ a
A W.?O 00.00! AFLTCACOES DIRETAS ! ! -
VA 7018 00! DIARTAS — CIVIL : 14,000 ¢ 1
} 1332030004 MATERIAL DE CONSURD : ! b
¢ s P00 MATERIAL DE CONSUMO DIVERSDH ' ?4.000 ! : !
3D P30 00 MEDICAMERTOS ! 300.000 ! B
Jwae P 0L 0] MATERTAL HOSPITALAK., ODONTOLOGTCO . 120.000 ! :

PGS0 32.00¢ MATERLAL DE DISTRIBUTCAD GRATUITA ! 10.000 ! LK
1 3.3,.90.35.00! FESSAGENS E DESPESAS oM LOCOMDCAD J 5.000 b3

= P ' -ﬁﬂ 2

prere

e A

e, 1P, S & T I Nl DY e, il i e i LD e T
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ESTADD DI K10 GRANDE
FREFE T IURA MUMICTFAL

DO NORTE
DE

ADENDO Y -
Froamrama de Trabalho-Fortaria

JUCURLITL

(Orcamento Seauridade
S0F Ng 47,

Fyercicios

de 14/04/19%9

S007

Re 1,00
ORGAD: 2 -~ [UDER FXE(UHUU ' '
COUMNIDADE ORCAMENTARIA: 2.008 - SEC.MUN.DE SAUDE .
L. caopiGos 4 NMUF\'E 8 DA I)EI..:PE HAS ‘DESDUBF\AMFNTU' TOTAL A
s @ b it b e s e i e e T T SN S ekt e o . e 4 e oy e 5 85 o o o At S i 50 5y i e ['
2 P e 70,3 6..00 OUTROS SERVICOS DF TERCEIRDS - FF : 100,000 N
s 3207037000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -~ PJ : 70,000 o
"'» 3.70.41.00! CONTRIBLICAD - 2.000 4§
3:3:.90:48.00: OUTROS AUXILIOS FIN. A FESS0A5 FISICAS ! 000 1 13
‘; 90 . 9200 DESFESAS DE EXFRCICIOS ANTERIORES . 10,000 | 1
O T ¢ O IMDENTZACOES E RESTITUTCOES : 2000 i
1.0.00.00.00! DESPESAS DE CAFITAL : ; 30, 500
.00, 00,00! TNVESTIRENTDS : al. a00: | -5
+4.90.50.00! AFLICACOES DIRETAS : .
1.4,.90, 34,00 ERUTFAMENTOS E MATERTAL FERMANENTE : G0,000 ! s X
2.20.90 .00 BESFESAS DE EXERCTCTOS ANTERIORES ! 500 ! -
_— 08 ke s b e o i e T D00 e i e i . ot W 10 e S S i b s i - I e l
VO BB wamonsin 105 5 5 & s Er a8 8 B8 & Seaint i i R R L0 B00) ¢
17 CORARUT CATIV.OPROG.SAUDE Ba FAMILIA i : 748,000
FURNTE weawa? 202 3 : :
£ ObTEOG NATHEEZS DAS DESHESHS DESDORKAMEMTO ! TOTAl T
¥ x i R — - S i s i R——— .
Wy ) DEGPESAS CORREMTES : : 238.000 !
LHL00.00.000  PESSOAL E FNCARGDS SOCIALIS : 71} 000 !
1-'.‘” 0. 00 APLTCACOES DIRETAS ; :
-1.70.,04.00! COMTRATACED FOR TEMFO DETERRTMADD : 470000
i "c). L 00! VENMCIFENTOS £ VARTAOFRNS FIXas - po : &Q.000 !
= 5 o M OBRIGACOES FATROMATS ! hOBD vy
I R0 16000 OHTRAS DESPESAS YARTAVETS e . o000
I G400 GUTEAS DESFESAS DE PESSOAL-TERCEIRIZALA! 20000 !
BB 0y DESPESAS DE EXFRCINTOS ANTERTORES J 4.000
QO _00 00 OQUTRAS DESFESAS CORRFNTEYS ' 87, 000
PO OGO ] A TEACOFES DI TAS !
Py, 14,00 DIARTAG - CIVYTH ! %000
0 M S 8 2 T MatERITAL DE CORSHEN i !
10, 30,4 I’U\H RIAL DE CONSUMD DIVERSD : 38000
e 90 S0 EDTCARENTOS : 30.000 !
L s O I HﬁTERInl HOSGEHLTAL AR LODONTOLOGTCN ; 30.000¢ !
Qi MATFRIAOL DE DISTRIRUICAD GRATUITA ' 5L 000 !
- - " 1; o BiE E Gl o3 ;



ESTADO DO RIO GRANDE D0 NORTE
PREFEITURA MUNMICIPAL DE JUCURUTY Exercicio: 2007

ADENDO V - Orcamentn Seauridade
Froarama de Trabalho-Fortaria S0F NQ 42, de 14/04/1999 Fi]

R$ 1.00

- ORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO :
- UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.008 - SEC.MUN.DE SAUDE :

\

. .CODIGOS + NATUREZA DAS DESPESAS DESDOBRAMENTO ! TOTAL i

A it LT R ot 2 8 e S e e S A G o i e e i
- P 3.3.90.33.00! PASSAGENS E DESFESAS COM LocorMocan H 3.000 ! i
$13.3.90.36.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ FF : 80.000 ! $

S 113.3.920.39.00" OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ pJ : 40.000 ! i1
£ ) 1 3u T PO L9200 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ' 5.000 ! 5

P 3B 20.93.00" INDENIZACOES E RESTITUICOES : 1.000 ! s
c14.0.00.00.00! DESFESAS DE CAFITAL ! ! 10,000

FA.4.00,.00.00)  (MNVESTIMENTOS : 10.000 ! o
4.4.90.00,00! AFLICACOES DIRETAS : : -
$4.4.90,52.00! EQUIFAMENTOS E MATERTAL FERMAMENTE : 10.000 ! £

e e e e e e e e S T i s e T
CoTaTal e L L o 748.0001

| !
-n“uq-u“‘qu-wm-"‘-lﬂ-l'.‘"
]
L ]

1 ¥
75 v baude : :

1.011  CONST. INSTAL.RECUP ., POCDS E CISTERMAS ; 110.000 ! :
FONEE. wul 208 : : :

P e e

' DESDOBRAMENTO ! TOTAL b

ENDTGOS ¢ NATUREZA DAS DESFESAS
' 4t s s o bt s woms w1 5w e i i R 61 e 4 0t e e e i 4 i e e

o e s s s e i = S s e e s m oo nme s it s e v ams e S T

_3 '4.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL : : 110.000!
=9 “4.4.00.00.000  TNVESTIMENTOS : 110.000 ! '
-§ . 8.90.60.000 AFLTCACOES DIRETAS : : &
4.4,.9¢.51 .00 UBRAS E INSTALACOES ! 110.000 ! &

e e 4l e i o e s e e T e S e s e | 7
TOTAL « o » « swmesvwres WiRE R m—— WE A e 1100001
' ' '

1.012 P CONST.RECUF MELHGRTA UNIDS. SAMT TARTAG ' 70.000 !
FOMTE vwvas? 202 . :

CaD 6O ' NATUREZA DAS DESPESAS | DESDORRAMENT( ! ToraL
| T T e e G s o 40t 2 s B o o s £ e IR Lt e e ol e e o o e $- B T ——— : \
"4.0.00.00,00! DESFESAS DE CAPITAL i ; 70,000
4 4.00.00.000  INVEST IMENTOS : 70.000 ! e
2.4.70,00.00! APLICACOES DIRETAY : ] e
' 4.4.90.51.00 OBRAS E [NSTALACOES ' 70.000 ! h

i
)
3
B
=
s
’
>
=
=
3

- = = — e e e M i o BT O B e e i i
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CSTADO DO RIO GRANDE DD NORTE

PREFETTURA HUNICIFAL DE JUCURUTU Exar
ADENDO V - Orcamento Seauridade

Froorama de Trabalho-Fortaria SOF hNe 42, de 14/04/199%

MATUREZA DAS DESPESAS

e e e e e e o 2t e e

!'CUDIGD '

'DEBDDBR

r TQIAL.II!IlhIlIlll-IIIIII"I!IIl.-!IIl.lulllll."u'il-.llll.-'l-l

303
09 :
2.018 ‘
: FOMTE s aut !

Suvorte Frofilatico e Teraneutico '
SAUDE PARA TODOS :
MANUT . ATIV.FROG.FARMACTA RASICA }
’lo nl '

QIUHL?A DAS DFBPFSA&

' ;| nnIch DESDORR

]
)
R s
)
l

i:T 0.00.00.00!

DPRPESQS CORRENTES :

OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 4
MATERTAL DE CONSUMO J
MEDICAMENTOS : 2
MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA :
DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES :

a0, 00,00, ()0'

303, 90.30.00!
Jh.j.rﬁ 30.02!
P 13.3.90.32.00¢
3R 3.70. ?¢ 00!

1

TI'ITAL... ........... e R A S e T, T nenn

75 ! Saude :
2. 030 DOMANUT L CENTRO ATENCAD PSICOSOCTAL :
F”NTF....:! 202 .

LCOD1G0S - NAIURF?A DAY DESFESAS s DESDORK

et st o v S 1t s e s s 0 e s 1 4 i 8 e e e

P3.0.00.00,00! DESFESAS EDRRENTEm '

e 140000 00' FESS0AL E ENCARGOS SO0CIATS '
1.

20.00.00] APLICACOES DIRETAS :
Yol JFON0G.00 ! CONTRATACAC FOR TEMFO DETERMINADO : h]
P a1 F0L 11000 VEMCIHMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC
3o D 0000 00
Ivda 7000002
r3e3.90.14.00!
V3.3, 70,3000
3t T0 L3001

353 A0 al 0!

[

APLICACOES DIRETAS
DIARTAS -~ CIVIL ‘
MATERTAL DE COMSUMD :
MATERTAL DE COMSURO DIVERSO : &
MEDTCARENTOS : i

" A on e £ oW R OF R O w oaw o o o om N W R e W "

OUTRAS DESFESAS CORRFNTES - %

._.—-._.-.....-_.__.—-..n.“-....-_---...u--..-'-.—.—.-.-....-—......m—.. -

e e e

20.000 |

cicios 2007

ra

TOTAL '

I

AMENTO !

= mee o o o 2 s e e o e

70. 000‘

. 41.000
ANFNTU‘ TOTAL 5

el s i i e i e s i e

' 41.000!

] 1
, '

1.000 :

19.000 ! :

3.000 -
1.000 :

e e e ST S e e

¥

i e 5 41.000! "

: 189,000

QNEMTO' TOTAL :

i

: 169.000!

70.000 -

1 Vg
i

0.000 |

7.000 :

] 1
2.000 ! i
! i
3.000 4
1000 ! s
- " - - - L - L] 'f‘
&

R L
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ESTADO DO BT GRANDE
CREFETTURA MUNTECTRAL

DO NORTE
DE JuCURUTU

Exercicio: 2007

Fyeaarama de

AREMDO V- Orcamento Seauridade
Trabalho-Fortaria S0F N0 47,

de 14/04/1999 2

OrGAD: 2 - PODER EXECUTIVO
© UNIDADE ﬂhfﬂﬂFNfﬂﬁTA" 02,008 -~ SEC.MUN.DE “AUDE
!!“UDIFU“ : NAFURELA DAS DESPESAS 'DFSDGBRAH{MTO' TOTAL 4
b et i e M 8 5 e e 0 0 e e e i S e e 8 e e s ot e e e )
11343.90.33.00! P ‘SAGFNS t DESFESAS COM LOCOMOCAO ' 3.000 !
P13.3.90.346.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - FF : £0.000 '
T13.3.90.39.00! OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ ' 10.000 ! e
113.3.90.41.00! CONTRIRBUICAD ' 3.000 | o
voe 320,408,001 OUTROS AUXILIGS FIN. A PESS0AS FISICAS ! 3.000 i
D3 F0.72.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ' 2.000 ! !

'14.4.00.00.00! TRHVESTIMENTNG 4 20.000 ! :
'“ 4,90, “U.OM‘ APLICACOES DIRETAS : ; 4
o FQHTPAHFNIU E MATERIAL FERMANENMTE : 20.000 |} ot
pocs e 4 1S e s i oy i e 8 M n e s s e e e o B i S e i s e i " - i i 52 2% ST S o e e e e I
POTAL & wosian S W H e e e L R T o R e e 189.000!
304 Y Vigilaneia Sanitaria : :
0% ! SAUDE FARA TODOS ;
cs919 DOMAMUT.ATIV.PROG.AGENTES COMUNIT. Saunr , 224 .500
FONTE wowat! 200 : £
fﬂ“ThH' Uﬁlﬂflxﬁ PAS DESHFESAS DES NHBRAHfHTH TOTAL
o A e e s Lt 4 ik o e ot s it it i e i e i R R R p—
5.0.00.00.00! DESPESAS CORRENTES : : 2000 ¢
LAL00.00,.00! FESSOAL E ENCARGOS SOCTATYS ! 212500 ¢ -
e 19000001 APFLTICACOES DIRETAS : :

ML

0.00,.00.00!

PYO04.00!

DESFESAS DE CAPITAL

TENFD DETERMINADD
FIXAS - FC

59 CONTRATACAD PORk
v 172011001 VEMCTMEMTOS & YANTABENS
= -Qﬁ.lf,ﬂﬂ! ORRIGACDES PATRONATLS

|
i
] 8
4 i
§
i
o =

.i_.o

2090

2. 00

0!
(Hy!

a0, 00!

BAS

NITRAS DEGRD
DESPESAS DE

VARTAVETS -~ L
EXERCICIOS ANTERIORES

DUTEAS DESFESAS CORRENTES

: : 20.000!

: 200,000 |
: 10,000 |
: 1.000 ! :
E 500
: i.000 !

: 12.000 ! .

20, 00,00 APL ICACOES DIRFTAS : !
300, 14000 DIARLAS -~ CI1VII 1 2,000 1
w3 ML 30,000 MATERIAL DE CONSHHO ! :
POL L0 FATERIAL DE CORSUMG DIVERSO : 4,600 ! a3,
Y 13.00! FAGSAGERS F DESPESAS COM LOCHROCAD . 1000 .
Py, 3600 OUTREOS SERVICOS DE TERCETIRNS - B : 2.000
0.3%.00! OUTEONS SERVICOS DF O TEREETROS - ] 2,000

S ——
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ESTADO DO RIC GRAMDE DD NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTY Exercicio: 2007
ADENMDD V- Uréampnto Seaquridade
Frograma de Trabalho- ~Fortaria SOF NOQ 42, de 14704/19%9% £
R$ 1.00
v DRGAD: 2 - PUDER EXECUTIVD X
! UNIDADE URCANENTARIA" 02.008 -~ SEC.MUN.DE SAUDE )
1 CODIGOS H NATUREZA DAS DESPEQA 'DEPDDBRANENTO' ToTAL i
|y TR A e e SR A R EST 0  e  e i ce r A e o e e 10
5‘3.3 20.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES i 1.000 ! ba
b e e e e e 0 2 i ot s s s i 5 5 e e s e e o I I e e ey o i e )
4 TUTAL...,".,.................,...«..............................u.,... 229,500
5. _ o T ------------------ ! 2 c ‘
305 1 Viailancia Enidemioloaica - ¢ :
¢ 2,020 : MANUT .ATIV.FROG. CONTROLE ENDEMIAS ! : 139.000
: FDNTF....af 202 4 !
'3CUDTPU" ¢ NATUREZ& DAS DESFESA FhES DDB&AH[NIO' TOTAL LA
' :—._._ S .‘...-..--...-.-....+.-... N e ot 2 it S aete P s S H0 e e _...-..-_.._-_._-,........._._._-.-.__.__-...............«_......_._.}.._._.__...4_.-_..._-......,...._+—.....___.-..........._..-. W :
F13.0.00.00. 00' DESFESAS CORREMTES : ! 139.000! ¢
113.1.00.00, OO' ESB0AL E ENCARGOS S0CTAIS : 103,500 ! K
113.1.90.00,00" RPLICACOFH DIRETAS ! 4 tE
’J 1.90.04,00! CONTRATACAD FOR TERFD DETERRTIHADD b S0.000 ! $ 4
g 1 90.11.00! VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS - B A 80.000 ! i
"3 #70.13.00! OERIGACOES FATRONATS : 2.000 e
3 ] 95.16 00! UUTRAG DESFESAS VARIAVELS -~ pr ! 500 ! b
? 3 1+90.92.00! ESFESAS DE EXERCICIOS ANTERTORES ! 1.000 ! Ly
Fdl3.00.00.000  OUTRAS DESFESAS CORRENTES ! 35,500 2 -
1334900000 AFLTCACOES DIRETAS . : :
s T T T O DIARIAS ~ CIVIL i’ 2.000 ! 3
T ERS PO 50,001 MATERTAL DE CONSUMO ! | -
Vawde P G001 MATERTAL DF COMSUMD DIVERSD - 15,000 ! !
{0 3-90.52.00" MATERTAL DE DISTRIBUICAOD GRATUTTA ! 500 ! !
L3390, 33 o0 FASSAGENS F DESPESAS COR LOFHMOPAG - 1.000 ! !
1 33P0, 56 .00 OUTROS SERYVICHS DE TERCEIRGS - PF : 8.000 ! b
s (e T OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - pJ : 8.000 ! 43
(3.3 .20.92.00" DESFESAS DF I'XFFI”IFIW‘ ANTERTORES y 1.000 ! .
: o g R e e e A S i S T 5t S i e 645 v e S 40 s B . i St e o 57 2 e e e e s e
i TUTAI.._, nnnnnnnnnnnn o I T AR T 1390004 !
83 2




ESTADO DO RIO GRANMDE DO MORTE
FREFETTURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicios 2007

ADENDO ¥ - Orcamento Seauridade
Fraoarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 47. de 14/04/1999

rJ

ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO
 UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.008 - SEC.MUN.DE SAUDE

: ___.__._.............._.._.._....._._._........,_..,._.___..,.,.,_........._.._._._._...._....._..._.....,...._.............._._.__....._...._.._._.___._..__.....__._______.._..._....,__..____. ......

ESPECIFICACAD : FROJETO i ATIVIDADE

1
s

| ottt e o v s e e o b e et et o 1 s . TR s o s e e g e e i 4 8
1

306 T Alimentacao e Nutricao . :

y 2.0R7 ¢ MANUT.PROG.COMPLEMENTACAD ALIMENTAR : 3 43.000
5 FOMTE.wun2! 202 ' :

' CODIGOS ¢ NATUREZA DAS DESFESAS ! DESDOBRAMENT( ! TOTAL 4
e s s it st et o o m“mm______“-H‘*_“-mmmu_______m___—“___“+y__m____mmb_b+m___m_mu___m'
C12.0.00,00.000 DESPFESAS CORRENTES ; : 43.000!

«1.00. 00 00' FESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS : 11.500 1 ' :
3:1.20.00.00! AFLICACOES DIRETAS : ' :
3.1.90,04.00! CONTRATACAD FPOR TEMFO DETERRMINADO : 7,000 ) :
3.1.90.11.00! VENCIFENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PC : 3.000 ! :
312013400 ORRIGACOES PATRONATS : 1.000 ! :
3.1.90.16.001 (QUTRAS DESFESAS VARTAVELS - PC : 00 ! !

Cae5.00.00,000  OUTRAS DESPESAS CORRENTES : 31,3500 !

LLALR0.00.000 AFLTCACOES DIRETAS : 5

3.70.14,00! DIARIAS - CIVIL ; 1.900 !

3.90.30.00) MATERTAL DE CONSURMOD : H :

s i T o R e ) B MATERTAL DE DISTRIBULCAD GRATUTTA : 20.000 ! :
3.3.20.33.00! FASSAGENS E DESFESAS COM LOCOMOCAD 4 2.000 | E

P13 3.0 36,00 QUTROS SERVICDS DE TERCEIRQS - PF ' 2.000 :

3.3.20.39.00! nuTROS “EPUICU& DE TThFFIRD" - Bd ! 3.000 !
e A e S e G e A e e o - T e e b e S i £ 0 s e e s o b 1 e S T B e 2 209 iy :
TOTAL . v e v evn v mune vii ¥ N e R S N e ) R 43,000
17 L OARNEAMENTO :
% B D Baneamento Rasice Urbano : .
£ ! Sanepamento ! :
{00y POCONST  ARPL L RECUP . SAMEARENTO BASTCO ; 320,000

ONLE ez 2072 H :

"

ConIGoS : HﬁiHRF:ﬁ DAS DESPES 'DLJDUHPANEHTH' TOTAL i 3

- —— - L TN s A it i R ks e s e e e e S g e S e o e e e s e T e S e ’ :
S3.0.00.00.00! DESPFESAS DE CAFTTAL : ] 320,000
1.00.00.000  IMVESTIMENTOS : F20.000 &
LA4.70.00,00! AFLTCACOES DIRETAY : ' $ i
1.90.51.,00! OBRAS E INSTALACOES ! 320,000 ' §
- i B A ¥ w400 S e i e T e o 48 S e L i s e e i k£ e S b s i e 4 s I NS 2 24 e e e e | )

- - - " - ” " - L] L] - - - 0

1y 0

e e R N T R 10 L R R TR Y TR A




ESTADD DO FIC GRANDE DO MORTE
FREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTY Exercicios 2007

ADENDQ V - Orgamento Seauridade
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999 @

ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO
¢ UNIDADE ORCAMENTARIAz 072.008 - SEC.MUN.DE SAUDE

. 1CODIGOS .+ NATUREZA DAS DESPESAS

= 5 s e i it e o o e o 0t e e

1DESDOBRAMENTO ! TOTAL :

T e ot el i s e e s e e

TUTAL...‘............................................................! J20.000!

1.010 ¢+ CONST.AMFL .RECUF . ARASTEC. DAGUA : 15.000
EONTE . cvsst POR !

(CODIGOS ¢ NATUREZA DAS DESFPESAS ‘DESDOBRAMENTO ! TOTAL :

......‘....-.-.....,.._4.._......._.k.....__._._._._...._....._._....,.....-.._......_........__....-._.........._._.._.-_.u.u,«._._._..;........_..h._...,_._..__...__.. Pt RS

A.0.00.00,00)0 DESPFESAS DE CARITAL :
CRA.00,00.000  TNVESTIMENTOS : 15.00¢ !
‘4.4,90¢.00.00! AFLICACOES DIRETAS
A.4.90.91 00!

1

'
[ ' ]
. '

1
1 i
1
1

T e s e ey i e o s s e i e 2 o B e 08 S e 1o e o e e
[

------ e R R R e LR

TOTAL & wweurin

© TOTAL DA UNMIDADE 0. 00Besarnerenennnnunnanonnsnnansnnnan? 4.037.000

R TR —

OBRAS E INSTALACOES : 15,000 ! ‘

-0y




ESTADD DO RIO GRANDE DO HNORTE
PREFETTURA MUNICIPAL DE  JUCURDITU Exercicio: 2007

ADENMDOQ ¥ - Ircamento Seauridade
Froorama de Trabalho-Fortaria S0F Ne 42, de 14/04/1999

r

. ORGAO: 2 - FODER EXECUTIVO !
© UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.009 - SEC.MUN.ASSIST.S0CTAL !

' CODIGO ¢ ESFECIFICACAO ! FROJETD ' ATIVIDADE
———————————————— -I--——----—----—----—-—---——--—-—-—----——-—--—~—-------—---s—-—-»--¢——---——--—-+-----—---——--——-—--+—--——-------——--——----«- 1'
08 " ABSISTENCIA SOCIAL ! . .
: 243 . Assistencia ao Idoso ' H :
. 81 ¢ Assistencia , . :
¢ 2.033 ! MANUT..ATIV.PROG.AFOIO A0 1DOSD ! ; 27.000 !
- FONTE....:! 202 ! : !
LICODIGOS ¢ MATUREZA DAS DESFESASL !DESDORRAMENT ! TOTAL e
O N L ...4.‘..|.__..-. ot nse guip S e e e s s i e Vo 00 B0 et 2130 e iy

- ......._.,_._......_.__....-._.....____........u+.__...,.___._H..._......__.....|._._......_..-.”-___.u...,._. : .
$3.0.00.00.00! DESFESAS CORRENTES ! ' 27.000! !
1 3.1.00.00,00! FESS0AL E ENCARGOS HOCIATS . 11,000 !
«1.90.00.00! APLICACOES DIRETAS ! :
:1.90.04,00! CONTRATACAD POR TEMFO DETERMINADO : G.000 1 :

I W

+3.1.90.11.00! VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -~ pr : 3.000
3.1.90.92.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERTORES ' 1.000

12 3.000.00.000  OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 16.000 ! A
3.3.90.30.,00! MATERTAL DE CONSUMD ! : :

$3.3.90.30.01! NATERTAL DE CONSUNG DIYERSD ‘ 3.000 ! :
3.3.90.32.00! MATERIAL DE DISTRIBUTICAD GRATUITA ; F.000 ! -
=3.90.34.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS -~ FF : 2.000 Vs
3.3.90.39,00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - pJ ; 2.000 ! 4
3.3.90.92.00! DESFESAS DE EXERCTCING ANTERIORES : 2.000 ! 1

e S A S e i S e e e 4 e o v e st i S e e e s 20 0002 st o st st v s e

T0TAL v vuvpen . N R . T SRR e e & 270001

243 ! Assistencia a Crianca e ap Adolesrente 1 ' .
D24 COMANUT . CONSELHO MUBL.DIRETITD CRIANCA ADOLFE : 46,500
FOMTE....:' 204 ! ! :

STA

apIGNS ¢ MATUF DAS DESFESAS ' PESDORRANENTO ! ToTaL 4
- SRR D £ e s e e . Rl St o s e e S e

R o e e i S e e e

0.00.00.00! DESPESAS CORRENTES f ! 64.000" .
00.00.00! PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS : 33.500 ! 1

-1.90.00.00!  AFLICACOES DIRETAS : : ¥
"1-70.04.000 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD : 5,000 ! K4
17011001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - pr : 20.000 ! s

1.70.13.000  NBRIGACOES PATRONATS ! 3.000 ! 4
779001 OUTRAS DESFESAS DE PESSOAL-TERCETRIZACA: 5,000 ! 1
i w e e e w 1 )
o i




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFETTURA MUNTCIFAL DE JUCURUTU Exercicion: 7007

ADENDD YV - Orcamento Seauridade

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF N9 42. de 1470471999 2

R$ 1.00

© ORGAD: 2 - FODER EXECUTIVO !
¢ UNIDADE ORCAMEMTARIA: 02.009 - SEC.MUN.ASSIST.SOCIAL !
"CUDIFUQ . NATURE?A DAS DFSPESAQ :DESDUBRRMFNTD' TOTAL £
i e o o ot ot o 5 4 5 o e e s 0 o e e e e e et s e e 30 o o o oo e i it et e 2 s bt e " :
13.1.90.92.00! DFSPFSAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ! 500 ! L
113.3.00.00.000  OUTRAS DESPESAS CORRENTES f J30.500 ! e
13.3.90.00.00! APLICACOES DIRETAS ! ! 4
13.3.90.14.00" DIARIAS - CIVIL ! 2.000 ! 1
s 20 S0 DO MATERIAL DE CONMSUMO ! i 1
c 33P0 30012 MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO . 2,000 ! £l
Fed PV 36.00! DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ FF § 20,000 ! &
3=3.90. _..00:‘ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 4 6.000 ! &
7.3.90 Pe.00! DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERTORES ! 500 ! i
L0.00,00.00! DESPESAS DE CAPITAL x ! 23000 1
1.4.00.00, 00' IMNVESTIMENTOS 3 200 .
1.4.90.00.00! AFLICACDES DIRETAS : ! i
1.4.90.52.00! EQUIFAMENTOS E MATERTAL FERMANENMTE 4 2.000 ! 4
4.4.90.92.00! DESFESAS DE EXERCTICINS ANTERTIORES ' 300 ! i
e R i s e e e L L o N A e s ot s S S o T e e e et e o e S o e e e |
COTAL & v R S - 5 o e BB E R e R W E R e e e e At 66,500
86 | DOMANUT.PROG.AARE COMUNTTARTA : : 31.000
‘NH!L".,,:' 202 ! ! !
CODIGOS : NATURF?A DAS DESFESAS ‘eSS DOHFAMFNFU' TOTAL B
o S e s b s <o s st o kb 5 e S Tt et o4t e e s - s e i A o s e e st ot e oo e s o o s i thrn e s : :
000,000,000 DESFESAS FURPFNTEo i : 3L.000!!
T.1.00.00,00! PESEDAL E EMCARGOS 80CTATS ¥ 12.000 ! 0

o= 12000, 60! APLICACOES DIRETAS ! : !
o1« PO 08 00 COMTRATACAO FOR TEMEO DETERMINADD : 6,000 ! i
-1:90: 11 00" VENCTHENTOS £ VANTAGFNS FIXAS ~ FG ! 4.000 ! i

-0 0000001 QUTRAS DESPESAS CORRENTES - 19.000 ! bl

-3-90:,. 30,00 MATERTAL DF CONSUMO : ] :
.3.90.30.01! MATERTAL DE CONSUMD DIVERSH : 5.000 ¢ 1L
ras 70,351,007 FEERTACOES CULT.ART.CIEN.DESFORT. OUTRO! 1.000 ! yir
O 20 TR 00 MATERTAL DE DISTRIBUICAD GRATULTA ! 5,000 ! .
3.70.34. 00" OUTREDS SERVICOS DF TERCEIROS - BF ! 52000 ! i
70,39, 001 [ITRNS SERVICOS DE TERCEIROS - pJ ! 2.000 ! &y

70,77 .00 DESPESAS DE EXFROICTIDS ANTERTORES ' 1.000 ¢ i

- . - - " " L] " " n - " " = L] - - - " " - r - " - - " " - - " - r‘
S 2




ESTADO DO KID GRANDE DO MORTE
PEEFETTURA MUNTCIPAL DE JUCURUTU

ADENDO V - Orcamento Seauridad

Exercicio: 2007

e
Froarama de Trabalho-Fortaria S0F N2 42. de 14/04/1999 z2
R¢ 1.00
. ORGAD: 2 - PODER EXECUTIVO :
. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.009 - SEC.MUN.ASSIST.SO0CIAL ;
LICODIGOS ! NATUREZA DAS DFSPESQ“ ‘DESDUBRAMENTU‘ TOTAL ot
:’ S5 e st m e o o nnns s ol s s e e o ot s e i o e St it s s A e S8 e —— —— - s

2.034 | MANUT.ATIV.CONSELHD TUTELAR
FONTE....:! 202
CADIGOS ! NATUREZA DAS DESFESAS
- T e ' 10 900 ke St o s Sy 4y IR 8059 Hoa® B8 $5nd Sank Shnd s el Srim e s MM B e et b i S e S St P S S i
'3.0.00.00.00! DESFESAS CORRENTES
T.1.00.00.00! FESS0AL E ENCARGOS SOCIATS
7.1.90.00.00!  AFLICACOES DIRETAS
7.1.90.,04,00!  GONTRATACAD FOR TERFO DETERNINADO
5.00.00.001  OUTRAS DESFESAS CORRENTES
L 3.90.00.000  AFLICACOES DIRETAS
'1.3.90.14.00!  DIARIAS - CIVIL
3.3.90.30.00!  MATERIAL DE CONSUMD
1.3.90.30.010  MATERIAL DE CONSUMO DIVERSOD

]

' 4

In T 0b

SO0 OUTROS SERVICOS DE TERCETIROS - PP

TP o T L B L T MITROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
L70.92,00! DESPESAS DE EXFRCICTOS ANTERIORES
n.nopnomnoe DESFESAS DE CAPTTAL
L.4.00,G0.000  INVESTIMENTOS
1.4.90.00.00°" APLICACOES DIRETAS
L20.52.00! PUHIFANENTOP E MATFRTAL FPERMANENT
R e e e e
na

et e e o o e e e

' DESDORRAMENTO!
e 1 o e e v e s s s e e s
r !
' 10.000 |
' 10.000
: 8.000 !
' 1.000 |
: 2.000
: 2.000 1
! 2.000 !
: 1.000 !
: 2,000 |
E : 2.000 !
e o e o o e i o i 5 e NS

<.0001!

Lﬁ,ﬁﬁﬂ!'

I T o iy
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-STADD DD RIO GRANMDE DD NORTE

FREFEITURA MUNICIPAL

DE JUCURUTU Exercicio:

ADENDO ¥ - Orcamento Sequridade
Froorama de Trabalho-Fortaria SOF NE 42, de 14/04/1999

ORGAO: 2 ~ PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.009 - SEC.MUN.ASSTIST.S0CTAL

2007

[20]

1.035
FUNTE....:

! ESPECIFICACAD

fissistencia Comunitaria

Turismo

CONST.CENTRO ARTESANATO
y 202

- em e &
1
i
i
!
1
i
i
{
i
1
]
1
1
H
;
i
¢
i
i
i
i
i
i
!
1
i
i
1
!
i
|
1
i
i
i
]
i
I
I
i
]

Am e mm e wm

10.000

© ATIVIDADE
el o v s s e e i e s e s e i

"CODIFU“ :

T

"4 0.00.00.00!

S Tﬂlﬁl ........

74.4.00.00.001
*4.4.90.00.00!

..4 4.70.51.00!

3 O'T"‘!
FDNTR....

G “f]DT(JU‘“ '
L ——

F1340.00,00,.00!

'

) '
13 1400.00.00!
34 109000002
13.1.90.04.00!

v iSwl L0800

3390

3uide P09 002 OUTROS SERYVICOS DE IFhCFIRU rd ! 2000 e
- o el e e e e S —— : e e e p s m e )
LTOTAL n e EAEP R WER R R 4 B s e B R e e i ST 19.000!
0 ) '
e ) 1 " . i L

13.3.00.00.00!
30.001
92050012

1 1 0. vﬂHOOf

NATURFZA DAS DESPEqnb '

e e e e e e e 1 o et 2 ke e

DESPESAS DE LAPITRL :
ITNVESTIMENTOS '
AFLICACOES DIRETAS !
HHRA E INS TALRPUE“ :

R I T T T R ey LRI I ) L L R R )

¢ MANUT.ATIV.CEMTRO ARTESANATO
207

NATUR!Zn DAS DESFESA

TP 7 0t i s S b 2 1 2 i

DF?FF“A“ CGRRFNTr‘ :

FESSOAL E ENCARGOS
APLICACOES DIRETAS '
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMTNADD :
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PO '

SOCTATLS ‘

NUTRAS DESFESAS CORRENTES !
MATERTAL DE CONSUMD !
MATERIAL DE CONSUMO DIVERSO :
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P !

.DESDUHRAMENTU.

10.000

10.000

LI N RO R

tDES DUBRQHINTD'

10.000

9. 000
G.000

P.000

4

A e o 098 B m s e
H 10.000!

TUTAL 1

1 e
" .

T ek e o s e St e e o oy 35 2S 2 2e

EEmmmmmersme !

H 10. 000‘

: 17.000

]

=

: 19.000!
H

!

[

! '
] .
] 1
‘ L
' P
v P
v

1 1
'

TOTAL o




ESTADO DO KIO GRANDE DO MNORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicios 2007
ADENDD V - Orcamento Seauridade
Froorama de Trabalho-Fortaria S0F N2 42. de 14/04/179%

Lt

Rt 1.00

¢ URGAO: & - FODER EXECUTIVO ; '
+ UNIDADE ODRCAMENTARIA: 02.009 - SEC.MUN.ASSIST.SOCIAL :

\ CODIGO t ESFECIFICACAD : PROJETO ' ATIVIDADE !
W s o i ot i s b e o it e o e e e e e S S S S S B e e S S . e i s e S S S o Sl B S e A e e B T T T —— :
L V Assistencia ! 3 :
0 s ! PROG.DISTRIB.CESTAS BASICAS : - 70.000 !
! FONTE oonmwz! 202 ! : {
!'CUDIGO“ © MATUREZA DAS DESFESAS :DESDOBRAHENTG' TOTAL

L T oo e s 4 e 4 e 8 e et e e o o e e s o 5 e o e !
1 13.0.00.00, 00 DESFESAS CORRENTES } : ?0.000f‘
1 l ] ] i
PR D000 00' OUTRAS DEBPESAS CORRENTES : 70.000 | v
b J.Q.?O 30.00! MATERTIAL DE CONSUMND H ! i
1!‘.9,?0,QL.00! MATERIAL DE DISTRIRBRUICAD GRATUITA 4 70,000 ! 2
e e
M B . et el el e S i, S o S P — 0. 000’:
i Z.0RY bOMANUT . FUNDO MUN.ACAD SOCTAL : : 1.189.900 |
: FOMTIE il BOZ : ! Y

3"UD]FD‘ : TOTAL 4

NATUREZA DAS DESPESAS ‘DESDOBRARENTO!

T LT .

o S e S o e i e e i et S 21 e 1 e b o o o e o e e o e i e e 4 e S 8t e st B £ s 4 S0 St s e S s S e b1 ot S e ”.l:
IEL0.00.00,00 DESPESAS CORREMTES H : 1.131.900¢
13.1.00.00.000 PESSOAL E ENCARGOS GOCIAIS 792

: 000 ! L8,
IR 1.90.00.00! AFLICACOFES DIRFTAS . ; :
I E L 900000 !
PR L9011 00 H
Sl 0, 15,001
113.1.90.16.,00!
3.1.90.34,00!

COMTRATACAD POR TEMFO DETERMINADU 50.000 | :
VENMCIMEMTOS [ VAMTAGENS FIXAS - FU : 140.000 | i
OBRIGACOES FATRONATS \ 250,000 | o
OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - FC : 2.000 ! i
OUTRAS DESFESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA! 10.000 ! ;

YIS, 0,92 .00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5 300.000 !
TID.3.00,00,000  OUTRAS DESFESAS CORRENTES : 399,900 !
¥ 135300000 [RANSFERENCIAS & INSTITUTCOES PRIVADAS | : i
' 13.5.50.41.00" CONTRIBUICOES 4 10.000 ! 5
F13.3,.50.43 008 SURVENMCOES SOCTATS : 15.000 :
P153.3.90.00.000  APLICACOES DIRETAS : :
1 3. 4.90.08.001 DUTROS BEMEFTEL0S ASSTSTENCTALS : 30.000 ! :
1 13.3.90.14.00! DIARIAS -~ CIVIL | ?.600 ! 4
P3.3.20.30.000 MATERTAL DE CONSUNG : A o
AT P MATERTAL DE CONSURD DIVERSD j ¢ 50.000 ! -
P 13639031 5001 FREMIACOES CULT.ART.CTEN.DESFORT. OUTRO! 2.000 ! k1
o0 2

S S i e




TE‘Gﬂl DO RID GRAMDE DO MORTE
FEFETTURA MUNMICIFAL DE JUCURLTU Exercicioy 2007

ADENMDO Y - Orcamento Seauridade
Froarama de Trabalho-Fortaria GOF MO 42, de 14/04/199% ¥

Y g T Y ——rey

R$ 1.00

OrGAU: 2 ~ PODER EXECUTIVO :
- UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.009 - GEC.MUN.ASSIST.S0CIAL '

S et i e £t o e i 3 25 ok B 18 ks S 4 B Sk e e S e 5 £ 153 1 20t Sk $49 S 454§ 4 £ 2ok o 44 S 4ime i oo S0 e S #8490 S B 0 P4 S8 S b 490 44 4 S 2t s S0 2 . s e o e i wme

CarIGos v NATUREZA DAS DESPESAS ' DESDOBRAMENT( ! TOTAL v

T T e e e e o o e i s e e e e e e

= '
3.90.32.001 MATERTIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA ' 30.000 ! i
» 3. 70.33.001 FASGAGENS E DESFESAS COM LOCOMOCAQ . 10.000 | 3

13.3.90.35.00. SERVICOS DE CONSULTORIA : 3.000 &

3.3.90,36.00! OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS -~ FF : 60.000 :

3o ds F0L57.001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PJ ! 27.000 !

3« 3 PO AL GO COMTRIBUICAO : 153,000 !

-3.70.48.00! OUTROS AUXILIOS FIN, A PESS0AS FISI1CAS | 105.000 |

«3. P0.P2.00) DEGFESAS DE EXERCICIOR AMTERIORES : 3,800 !

3t T P35 00! ITMDENIZACOES E RESTITUICOES H §.500

1.0.00.00.001 DESFESAS DE CAPITAL : : 38.000

CAL4.00,.00,000  TNVESTIMENTOS 4 28.000 'l
1.4.90.00.00! ARLTCACOES DIRETAS ! - . :
8. 95 . 51000 ORRAS £ INSTALACOES : 10.000 ! '
3.4.90.52.00! EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE ! 22.900 1
909200 DESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ! g.900 ! i e
i 4 P e S e A b s e K W g T U1 A 9 O B S o 4 e s S e o A A K Ao = o= g v rms s e - ._-—_-: !
TOTAL i we u ¢ R pee s wese 5% 8 3 8§ R e SRR A TR AT R 18? 900‘:
151 v Infra-Estrutura Urbana - ; }

1.023 POCONST, CENTRO MULTIFLO US0 : 30.000 !
FONTE....8} 202 : : '

1

NpIGOS T MATUREZA DAS DESFESAS VDESDOBRAMENTO ! THrAL 5
el e et o i e e b s e 1 e o S e 4 8 10 i S S e £ 0 £ e 8 e 1 2 2 i o s s e s ot a4 o o s i wt v s P
1.0.00.00. “G DESPESAS DE CAFITAL ' : §0.0001% !

L0000, 0600 [NVESTIMENTOS i 50,000 | B
4.90.00.00! APLICACOES DIRETAS : . o
90,31 00 ORRAS F INSTALACOES : S0.00G | £l

SN—— o o e it g o 4 8 e e b S B e 4 e 4 T o 1 o s oy e e |

i L L 14
VAL zsia 0 5 5 & & il s i aa s R BB e R R R Psrmmman AR R P 200001 |
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ESTADO DO FIO GRAMDE DOONORTE
PREFETTURA MUNTCTEAL DE JUSUEUTY Exerciciaor 2007
ADENDO Y -~ Orgamento Seauridade
Proarama de Trakalho-Fortaria SOF NO 42. de 14/04/1999 2
RE 1.00
o ORGAO: 2 - PODER EXECUTIVO !
. UNTDADE ORCAMENTARIA: 02.00% - SEC.HUN.ABSIST.SOCIAL !
CODIGO . ESPECIFICACAD : FROJETO ! ATIVIDADE !
e e e o S o s o e s A 25 e ot ot e e e o e L
D1.024 ¢ CONST.KEF.ANFL .CRECHES ' 20.000 ! :
: FOMTE .. w2 202 ' !
L CODIGOS ' MATUREZA DAS DESFESAS s DESDORRAMENTD ! TOTAL &
:j .................. o e e e e i A et e e o e e e e e e e s st e o 1:
14.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL ' : 80.000! ¢
LI 1 1 1] L)
ALA.00.00.000  TNVESTIMENTOS H 80.000 ! i !
4. 4.90,00,00! AFLICACDES DIRETAS : : 4
U AL4.90.30.00¢ MATERTIAL DE CONSUMO ! 2.000 ! e
AL 8.90.34.00! BUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS -~ PF : J..000 k!
114.4,.90.39,00! DUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS ~ PJ : 29,000 ! e
114.4,.90,.51.00! OBRAS E INSTALACDES : 50.000 ! ol
Y e o et s o i e B o et et s e vl s e e s e e e ot o e T 2 e 1 i 2
e TOTALG » & coamsae i W g B R RO S e 80.000! !
Looqgy " Habitacan Urbana ; : :
v 1.025 " PROG.HELHORTA HARITACTONAL ! 865,000 ¢ '
FONTE . ...z2! 204 : :
EODTHOS [ONATHREZA DAS BESPESAS ‘DESDOBRAMENTO TOTA
' Hﬁm_wnnh_n".4h‘._Lh_"-m"_k_"unu_“n__"u“m«umhﬁn"mw "qu_+""“““~mhﬁ"“"m4hm_”mu“mnm..jj
CIEL0.00.00,00! DESPFESAS CORRENTES y : 0. 000! !
P 00.00,000  OUTRAS DESPESAS DORRENTES : a0 000 2
v Y0 B0 00 AATERIAL DF CONMSURD 2 ! T
S TR 1 T 2o g B MATERTAL PE DISTRIRUICAD GRATUITA ! 90,000 ! S
14.0,00,00.00! DEGPEGAS DE CaAFTTAL . : 518,000
4 4.00,.00.00!  INVESTIREMTOS - 315.000 ! :
- 4.4.20.00,.00! APLICACOES DIRETAS . ; 5
L4090, 3000 MATERIAL DF CONSUMD X B0 000 ! 4
ALY R0.36.00! AUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF : 45,000 ¢ 1
4.4.90,39.00" UUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ pu : 30.000 . '
A4, 90.51.,00! ORRAS F OINSTAL arnEs i 390,000 ¢ 54
S e T e = ,.._.......A.............L..w.-y..............-,...,..._....__.,,,.__.._-...,A,,.._..__..—.n.........Aq-.u._._--‘--o.~-.4-.—.-:-::r: e imens e |
TOTALwu n s s T T N T ' J865.000° !
47 2
- et =~ e b . e o et e et s s = S m————— . - 2 T YRR e o W e -2



ESTADD DO RIO GRANDE DO} MORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio:r 2007

ADENDO YV - Orcamento Seauridade
Froorama de Trabalho-Fortaria S0OF NO 42, de 14/04/1999

3

R$ 1.00

ORGAO: 2 ~ PODER EXECUTIVO !
+ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.009 ~ SEC.MUN.ASSIST.SOCIAL '

.+ CODIGO

t1.028 ! PROG.CONMSTRUCAD HARITACIONAL
FONTE....x! 204

T S 0 1004 140D o ot e 604 e Eose S1he S ot St e 40 S s 2 e £ 423 e 2P Y B 4 £ i S0 4 S 600 S0k 48 A 4 S0 8 S e S e e 5 25 Y S S 5 I . O R B S 54 40 Ak i oo o s S S8 21 7 2y $ o S0 it ek o0 it 0 0ma s meme ]

. 1CODIGOS » NATUREZA DAS DESPESAS 'DESDOBRAMENTO ! TGTAL it
e A o e e o et it ot o T A A et e o s e e e e ’:
3'4 0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL : !
!'4.4.00.00.003 ITNVESTINENTOS : 400.000 ! i
114.4.90.00.00! AFLICACDES DIRETAS ‘ :
‘4.4, 00 31.00! OBRAS E IMNSTALACOES : i

(]

400 .000

ST o e £ o e B i o s T S e o e sy i T

v TOTAL . wuwnanwns W e e e T S A .ot 400. 000'!

¢ 1.034 v AQUTE.DESAFROP . IMOVEIS-ASKIST. : 30.000 ! .

' FONMTE ., . 2! 202 ] ! :
‘ rnl{{}',}}cw""""T NATUREZA DAS DESFESAS  'DESDOBRAMENTO!  TOTAL |
14.0.00.00.001 DESPESAS D CarITAL 11 o.000:

4.5.00.00.00!  TRVERSOES FINANCEIRAS . 30.000 i ;;

4.5.90.00.00! APLICADES DIRETAS : : 4
80,041 SO0 ADLISICAD DE IMOVETS ' 30.000 ! 3
¥ * = —_ = o " P - o -k o 4 vk e 2y s s e onn e 270 ST S et e e e e s s = L)

POTOL: & 5 & st s mamaie s ¥ e MR eRnerneEs ¥ o i . n s 30,000

“lfr‘-'l DA ’INIW\M !’)?.:‘.009”. .............. BN R R R e £+ 958,400
60

IR SIS e e SR



ESTADG DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFETTURA MUNICTRAL DE JUCURUTU Exerricior 2007

ADENDO V- Orcamento Fiscal
Proagvama de Trabalho-Fortaria S0F N2 42, de 14/04/1999

ra3

R$ 1.00

: URGﬂD' 2 - FODEh FXKCUFIVU ]
¢ UNIDADE ORLANENTARIQ. 02.010 ~ SEC.MUM, AERICULTURAIHEIU AMBTENTE :

¢ CODIGO i FECIFICRCAO ! PRUJETU ' ATIVIDADt '

s s S .....,..h,..._._..;......_._..,.4.........__..___._........._..........,..,,,..‘_._._....____._......_..__.___......_._.__...,...*........_.......-.-............,...4...- i e e e U ik s e

18 v GESTAOQ AMBIEWTAL ! ! !
B 1 ! Controle Ambiental ! } :
SR ! Protecao ao Meio Ambiente :
R 2 VO IMPLAMTACAD ATERRD SAMITARIO H 30.000
- FONTE. s wv8? 2O 3

‘a “IDFGD‘ ¢ONATUREZA DAS DESFESAS ‘DESDUBRAHENTU’ iOTAL o

L e i L S G S B i i fm e s e o o e Bt 5 5 e S s ol e s e e e 'y
CAL0.00,00.000 DESPESAS DE CAPITAL : : 30,000 !

l ) 1 1
HALE,00.00.000  TNVESTIMENTOS : 30.000 &
1 4.4,90.00.00! AFLICACOES DIRETAS : : by

$18.8,.90.51 .00 OURAS E INSTALACOES : 30.000 &

— e T IS St s |

25 | SeRRRER R A AR AN A N A A B SRR e W R R J0.000

20 COAGRICUL TURA : - -

A Vkstensan Fural : : '

. V Promocan @ Extensae RKural : 3 :
Y1026 "ARUTSLTRATOR T THPLERENTOS } a%.000 !
FONTE., o0zl 207 5 ‘-

LD EGOS v HATURET A DA” DESPESAS 'ﬁF"DDRRAHFHIH‘ TNYaL '

1 S i 2 oy s e e e i o o i i -

1.0.00.00.00" PISPESAS DE LAP!TAI : : 39.0001!
4.4.00.00,00"  THVESTIMENTOS : WEL000 ! ¥
R R v AFLICACOES DIRETAS : : e
P4 4.90.52.00] EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ! 85.000 | 4
. . s . a2t e e e e g e v o S S S S o b LI TR St e b e L ls T T 5 T T PN )

TOTAL < & ¢ wuw W . S S 30000 T

o e P AT, AR AR | I e T ST e W e s e -




ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFETTURA MUMICIPAL DE JUCURUTU Exercicios 2007

ADENDO YV~ Orcamentn Fiscal
Froovama de Trabalho-Fortaria SOF MO 42. de 14/08/ 1999 i

R$ 1.00

ORGAU. 2 = PORER FXECUTIUU g
UNIDADE OhCRﬂFNTARIﬁ. 0£.010 - SEC.HUN. AGRICULTURA/MEIG ARBIENTE '

CODIGOo : FOFFCIFIFACQO : FROJETO ' A1IUIDGDE !

T R et o e 8 i e 8 e e e e S R et S e et e s e e s i s v i o £ b e o b e

1,027 .+ COMST.ACUDES E RARRAGENS : 150.000 | :
FOMIE a0t ﬂOL : : i

"IUDI&GE ' NATHREZA DAS DESFESAS ‘D&SDUBRANFNTU TOTAL e

T e e o e e o ot e o e o o5 ke S5k 1 Y S L S e o e s e e et e e e i 9 i i e Bt e o s e : :

C13.0.00.00.00! DESFESAS DE CAPITAL : H 150.000! !
1 1 ' LA ]

1.4.00,00.00)  IMESTIMENTOS : 150,000 | b
+8.4.90,00.00 APLTCACDES DIRETAS : : b
+3.70.51.00! UHTAU kE TNﬁ!ﬁLAuﬂF’ : 130.000 s

1HIﬁL..,.."",. ....... Em N aEE ey S AN A e e R Snconma e K 130 000"

021 COPROGLINCENTIVG PEG.FRODUTOR RURAL : ' 43.000 !
fleW-....: v 202 ‘ : -
CORIGOo v NATUREZA DAS DESPESAS VRESDOBRAMENTO ! TaTAl &
LR T P =7 i S 40 mrem e s rme wine St S Hukbis o s s vy i st i A s et ST L
3.0.00,00.00! DESFESAS FURRI NTES ' : 43.000!"

1.3.00.00.000  UTRAS DESPESAS CORRENTES : 43.000 $
L3.00.30,000  MATERIAL DE CONSUNG : :

TO3.90.30.010 MATERTAL DE CONSUMO DIVERSD ; 5.000 £
390,530,000 NMATERTAL DE DISTRTBUICAD GRATUITA ; 20.000 '

TTLT.90.36.000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - FF : 8.000 i
L I.90.39.000  QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PJ ! 10.000 ! 4

e R R e 2 o v 4 e 48 4 e o s i o TR B Rt o o et i

Al ! 43,0001

------------------------------------------------------------------

P A= S i




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFETTURA MUNICTFAL DE JUCURLUTU Exercicios 2007

ADENDO V - Qrcamento Fisecal
Froavama de Trabalho-Fortaria SOF NQ 42, de 14/04/1999

ra

R$ 1.00

. ORhﬁD. 2 - PODER EXECUTINO :
+ UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.010 - SEC.MUN.AGRICULTURA/MEIO ANBIENTE :

+ CODpIGO 1 ESFECIFICACAQ ! FROJETO © ATIVIDADE !

: —u........._...___......._.....-u..A..J._._.............._..q..........._..........‘___._.,........._.._.,.._...._...............,..._............_.__.+......_....._....__...__..._...-{.....~ T ——

Po2.008 o MANUT.SERVICOS SEC.AGRICULTURA MEIO AMR ! : 191.000 !
FDNTL....:! 202 : : ’

!'tﬂDIbU“ + NATUREZA DAS DESFE&A? 'DFSDGBRAHENTO' TOTAL il

8 0 5 e dusn et e st e e cm e e A ke 4 £t i e e s 4 n i s R TS s o st e B e L TP PR IR B |

113.0.00.00.00! DESPESAS LURRFN1E° : ' 185,000 !
$13.1.00.00.00!0  PESSO0AL E ENCARGDS SOCTIAILS : 85.000 bt
vt ol 000,00 AFLICACOES DIRETAS : : A
51090004, 00! CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO : £.000 | Nl
NSl 0 TE00] VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PO : 75.000 4
13142044300 OBERIGACOES FATRONATS : 2,000 1 4
13.1.920.16.00! OUTRAS DESFEGAS VARIAVEIS - PC ' 20 ! i
153.] 20.74.00! OUTEAS DESFESAS DE FESSOAL-TERCEIRIZACA! 3.000 &
F01470.92.001 DESPESAS DE EXERCICTIOS ANTERIORES : 500 | 1
3.00.00.000  GUTRAS DESFESAS CORRENTES ' 100,000 ! A
1 1 20.00.90! AFLTCALCOES DIRETAS : : b

3.3:90.14.00" DIaRTAS - CIVII : 4.000 !

§ D Phe 30,00 MATERTAL DE CONSUMO ! :

Fuirn 03001 MATERTAL DE CONSUMO DIVERSO : 20,000 !

®
®
©
@
@
0
o
¢
i
L
&
@
C

e 3.90,57.007 HATFFIA{ DE DISTRIBUTCAD GRATUITA H 9,000 &
T o W =T ASSAGENS F DESPESAS LOM LOCOMOCAR : a0 :
43490 36.00! HHYRO‘ SERVICOS DF TERCEIRNS Fr : 30.000 !
10 G700 AUTROS SERVICOS DE TFRCEIRODS - FJ : 40,000
s w0 PP 00! DESPESAS DE EXFRCICING ANTERIORES . a0 ! b
RL0.00.00.00!0 DERFESAS DE CARTTAL 4 ! 4. 0001
' : t L
PN 400,00 00 TNVESTIMENTOS ' 4.000
4.4 90,060,000 APLTCACDES DIRETAS ! :
v4.48.90.52.00° EOUTFARMENTOS F MATERTAL PERMANENTE : : 5.000
VA8 .905.92.,.008 DESPESAS DE EXFROICIOS ANTERIORES . l OG0 1
* et e e - - o o R 0 i s s i S e e e 4 A B 1 it e o A oy e o g e B B e ook e P S b 2 ote s g etem o ppr g vy 1
VB s es s ad . R R R R R e e s : 1710003
- L N o . - ' !




EETADD DO RID GRANDF DO MORTE

REFETTHRA MUNTCTIPAL DE JUCORLTU Exercicio: 2007
ADENMDG Y - Orcamento Fisral

Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999 o

RS 1.00

ORGn0z 2 - PODER rYELUTIVB :
LUNIDADE ORCAMENTARIA: 02.010 - SEC.MUN.AGRICULTURA/METID AMRIENTE :

1 ESPECIFICACAQ : PRGJETO ' ATIVIDADE

| e v e i i Bl e e o e e i e e 1 e i o e e e e | e R R i S M :
23 ¢ COMERCIO E SERVICOS : : !
495 P Turisme : / H
6h " Turismo : ' -
1.032 ! AMFL.REF (PARGLIE YAQUEJADA : 30,000 :
FUNTE. wwwan 2OR : ' ;

LCUDIGOS : HAT“RF?A DAS DE"FC?G 'DEJDUBRAMENTO' TOTAL i
' e et i e e T 2 20 S e e o e ot e e S e Ak

fi.?.ﬂ“.uu.ﬂﬂ. DESPES

S DE PAFITAL : : 30.000! !

$.00.00.00!
«4,.90.00,001
- 70.30.00)

TNYESTINENTOS

AFLICACOES DIRETAS

MATERTAL DE CONSUMO

90.000

1.l 3.000
'4.4.90.56.00" OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE 10.000 ! !
‘908 000, 3700 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FJ 10 GO0 ! -

Y4490, 51,00 NBRAS E INHTALALGF ' 3. 000 ! 4

T 1 s T T R S R i e o I T s e ]
e e T SRy 30,000 !

mral pa UMJﬁﬁDl 9;.010

EIQuBOO :




LETADD DO RIO GRANDE DO MNORTE )
PREFETTURA MUNICIPAL DE JUCURLITUY Exercicios 2007

ADEMDO V - Orcamenta Fiscal
Programa de Trabalho-FPortaria S0F N2 42, de 14/04/199%

rd

R$ 1.00

ORGAC: 2 - PODER EXECUTIVO :
. UNIDADE ORUAHENTARIA: 0Z2.011 - SEC.MUN.PLANEJ.CONT.ORCAMENT.

v COPIGO | ESPECIFICACAD : PROJETO ! ATIVIDADE !

o b ot i it o s e e e o e B R A A S 4 0 2 e i e S £ e e o B S e L4 B i 180 45 e S Ot s s s g e s et e St et e o st b e

Y04 L ARMINISTRACAQ g ! '
i 121 ¢ Planeiamento e Orcamento : : !
y 03 ! ADMINISTRACAD E FLANEJAMENTO : ! :
Vo 2.022 VOMANUT L SERVICOS SEC.PLANFJ.CONTROLE ORCAM : 64.000 !
: FONTE swwn it 202 } ! :

LEADIGOS  HATUREZA DAS DESPESAS 'DESDOBRAMENTO! TOTAL 4
e aae e T i B S S S i ot S S i ko b i e e i e e e e b o . e 800 b Sl 0 i e et e e s b s e e o S s e e 0 o

[

FE3.D.00,.00.00" DESFESAS COREEMTES : : 990001 ¢
P13.1.00.00.000  FEGHS0AL E ENMCARGOS S0CIAIS : 48,000 ! ‘
13 1.90.00.00! APLICACOES DIRETAS : : &

13.1.90.04.00! COMTRATACAD POR TERFD DETERMINADD : 10,000 ! 1
F13.1.20.11.00! VENCIMENTOS E VANTAGENS FTXAS - P ' 30.000 ! J
1 3.1.20.13.00° OEFIGACOES FATRONALS : 2.000 ! '
et 90.16.00! OUTRAS DESFESAS VARIAVEIS - FC : 500 ! o
C21.90.734.00! MITRAS DESPEGAS DE PESSOAL~TERCEIRIZACA' 5,000 '
Ve 1.70.92,00! DEGEISAS DF EXERCTOTOS ANTERIORES ' 500 ! 'y

T3 0000 .00 MIREAS DESPESAS UORRENTES ! 11 .30 3 1
11 3.3.90,00.00" AMLTCACDES DIRETAS g
L e B O Vo L DIARIAS -~ GIVIL : 3.000 |
0, 3000 maTERTAL DE CONSLmD ! |
I R ) MATERTAL DR CONSUMD DTVERS0 ! 2,000
b e 3420 33,00 FASSAGENS F DESPESAS COM LOCOMOCAD s JO00 )
- b 20 36007 OUTROS BERVICOS DE TERCETIROYS — If : «a0g ! :
90 300 MITROS SERVICOS DE TERCEIROS - PO / 000 | i
ol 0 e ) DESPESAS DE DXERCICTIOS ANTERIORESG L0080 1
TAL000,00, 00! BESPESAS DE CARTITAL . : 4, 500!

(oG bad e P

-y

1.4.00 .00 00 FRYESTTIRERMTOS : 4,500
1.4.90.00, 00 APLICACOES DIRETAS A ;
q.4,.90 0%, 00! EAHITFARENTOS E MATERTAY PERPIANERT] A 4,000 )

4.0 9700, DESPESAS DE EYERCIGTOS ANTERIORES : 500

B T —
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LSTADD DO RIN GRANDE PO NORTE
PREFEITURA MUNTCIFAL DE JUCURUTU Exercicior 2007

ADENDO V' - Orcamento Fiscal
Frograma de Trabalho-Fortaria SOF NO 47, de 14/04/19%9

3

K¢ 1.00

ORGAO: 2 - PODER EXFFUTIVU :

: UHIDADE (R AHPNTARIA' 02.012 = SFC.HUN.SERUICDS UREANOS '

CODIGO : E*PFLIFICAL%U ' FROJETD : AIIVIDQDF '

4l b e e e e 4 4 e e 5l e i S A b o 1 ot ke e e e s 4 i 8 15 < 2 i e o s

¢ 19 ; URBANISNG : ;

452 . Servicos UYrbanos : ; -
o ¢ Hervicos Urbanos : ; ;
1.030 C O AQUIS . VEICULOS.TRATORES € IMPLEM. ; 30.000 ! !
FGNTE....a! 202 ! .
CUD GOS - MGFHRFZA DAS DESFFEGAS :DTBHUBPQHFNTH' TOTAL £ 3
: o i " ks 5.0 004 L e o i O 3 ot . amae s S 0w T R - s S . '
4.0.00 90,001 DESPESAS DE CAPITAL : : B0L000

4.4.00.00.00.  IMVESTIMENTOS . 90.000 !
1 d.4.90.00.00! AFLICACODES DIRETAS ; ' vy
L T L 0 o T4 I EGUTFARENTOS F ﬂﬁF}\Tﬁl PERNANENTE : a0.000 £

S bt e s e e e 2828 it e

TETALS & 5 weiesiss e R R e RPN | 50, (3\"*3 :

L4 Aty v TIANUT .SERVICOS SEC.SERVICOS URBAKOG : : 395,000
IHHF~..Q,:f L07 : '

iH){fD' PONATHREZA DAS DESFESAS VDESDORRAMENTO! TOTAL
i : ol i H ¥ i =

VL0060 00! DF SFESAS CORRENTLS . 2 R4, 500!

.00 08 00! FESSOAL E UNCARGOL SO0T1ATS 1 M3, 000
JLR0.00.00°  APLICARAES DIRE A

P 70,04, 00 COMTRATACAR POR TEMY0 DETERMINADG : 10,000

1.90.11.00! ENCTMENTOS £ VAMTABENS FTxA8 - PPt : 300,090

£.90.13,00! PERIGACOES PATROMATS : 000

L9014, 00! MMYRAS DESPISAS YARIAVELS - FrC : 500
o 1.70,38.00° OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL ~TERCE IRTZACA 5,000 !

190,95 06 DESPESAS DE FYFRCTCTOS AMTERTORES t 00

O, 00000 OHERAR PESPFESAS LORREMTES : 241,500 !
3.90.00,000  ARLICACDES DIRETAS f

1400 Diaklas - CIVIL 1 5,000
LP0LR0LG0, MATERTAL DE CONSURN !

3= 90, 30,04 ¢ MATERTAL DE £OMSUMO DIVERSO , 120.000 !
L POLRR 00! MATERIAL DBE DISTRTRUICAD GRATUT A ! 000 ]
T F0.33.00! PASSATENS F DESIESAS COR LOCOMOCAD ! t.o00

BLF T N T B NHTRAS SERVICHS DE TERCEIROS - B : A0 000
B e e o ww w0 e R R A E e R N e W w W w A
"




FATADD DO RIO GRAMDE DO NORTE
FREFEITURA MUNTCIFAL DE JUCURITL Exercicio:s 2007

ADENDO V- Orcamento Fizeal
Froarama de Trabalho-Fortaria SOF NO 42, de 14/04/1999 2

R$ 1.00

ORGAO: 2 - PUDLR EXLCUTIUO :
UNIDADE OﬂiﬁMFNTARIQ" 02.012 - GEC.NUN.SERUICUS URBANOS :

- fIDLGU& : NATURLZA DAS DFqPEhAb 'DE&DDBRANENTH' TDIGL H

o o s e s i e e s i A R e T e P RO T |

20. 1? 00! OUTROS SERUICD DE ¥LRLEIROS - P ' 30.000 ! i
70.92.00! DESFESAS DE EXERCICINS ANTERIORES : 200 ! '
~00. 00 00! DESPESAS DE CAPITAL : ' 10.5001 !

-
R
L

ALA.00.00,000 INVESTIMENTOS : 10.500 | ol
9.4.90.00.00! AFLTCACOES DIRETAS : : e
4.4 .70.52.00! EQUIFARENTOS E MATERTAL PERMAMENTE ' 10.000 | ;e
4.4 .20.58.,00 CHPESAS DE EX(RCTfTU‘ AHTFRIDREC : 300 v d

L.

R T T T et e e 5 5 i i i e Trmres e e e e |

RERYLY : ’ . S R AP5.0001

Al Do l”ﬂ !‘N"E H3H, 000 :




CSTADD DO RIO GRANDE DN MORTE
FREFETTURA HMUNTCTRAL DE JUCUROTY Exercicio: 2007

ADENDO VY
Froarama de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Funcoes, Sub-Funcoes
Proaramas por Froietos e Atividades
Fortaria S80F No 472, de 14/04/199%
K$ 1.002

CODIGO

ESFECIFICACAOD v FROJETD . ATIVIDADE ToTAL .

e S I .‘.....-‘-......_--........_.._-_...._..-._-..-....-,-...-..—.A-..._.._u-...__.._H..__-...-........._._.—......'._-........_-..-—__.__-.-_..'.-,1......~...._....~~___-..-....’....—-,.._. :
21 » LEGISLATIVA : 4 H -
031 L oAcan Legislativa : ; ' :
0] . Processag Leaislativa . , ' '
2.001 ' MANUT.SERVICOS Camara : : 620.000 ! 420.000!
04 VADMTNISTRACAD ] y ! .
122 D Admninistracan Geral 4 ! ! !
0z © GESTAD ADMINISTRATIVA SUPERTOR 4 ! H )
L.O01 0 FEFOUTE.DO GARINETE : J0.000 | ! 30,000
12e CAdministrarap Geral : : ; .
L0021 mMART SERVICOS GABRTHETT i : 441,500 ¢ 441 , 00!

128 L Administracan Geral , : : .
L0000 REEQUTE, SECRET.ADMINIGTY : 30.000 ! b 30. 000!
' 1 1 t L3
122 D Administracan Geral ! : : v
L0031 naNIT L SERY, SECRET.ADRINIG TRatAn ! ] 434.000 4346 000!
1 ] 1 ' i
i CAdministracap fieral ! ' : "
L0040 COMTRIEUICAD a0 PASEF ; : 4£0 000 ! A0 D00 "
[ 1 ] i
12 Dddministracan Geral ; ; :
A0S D COMTRIRUTCAD C/ORGANS MUMTICTRATG . ! 19,50 R T 15 3
™ DAdministrac a0 Finance: ra : - !

4 COADMIMIGTRALAD TRIROTARTA ' - :
LOTT CNRARGOS DIVTDA INTERNA ! 10,000 : 10600

] )
Administracan Financeira . >
SRS TANIDT  SERVTCOG SECRETLF THARCAS : ; SR . 200 ! PR, 00
' P ' '
Administeracan ierasl] ; y !

"OADMTHTETRACAD F L ANE JAME MTO i ' !
007 0 MAKNT L SERVICOS SEC.DESEMY E COnOm i H 111 060 ¢ 573 |

] 1 1
THERA) M - ¥ :
151 "Infra-Fetrutura ehana v . :
DESERUOLVIRENIND DA THERA-ESTRUTURA URBAN ! .
Ot UCONSY AREL  RETF LFREDID FUBL(CD ; 25.000 : P, 000
Irtra-bstrutura Urbana : ' ;

. S . S




I I ——————— e R
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’ ESTADD DO RIO GRAMDE DO MORTE
¥ FREFEITURA MUNICIFAL DI JUCHRUTY Exercicin: 2007
.
=3 ' ADENDD V7T
 § Froarama de Trabalho de Governo - Demonstrative de Funcoes. Sub-Funcoes e
= i Froaramas nor Froietos e Atividades
Fortaria SOF N2 42, de 1470471999
L R$ 1.002
' " CODPIGO ! ESFECIFICACAO v PROJETO v ATIVIDADE TOTA :
' ol L o e 3 st i o G S ettt o e e S S \
: 1.004 ! CONST . AMFL . REF .CEMITERTO FURLICO : 78,000 ! ! 79.000!
¢ 451 + Infra-Estrutura Urbana . ' : :
' 1.007 ' AQUIS.E/OU DESAFROF, IMOVE TS : 40.000 ! : 40,000!
? 481 Vo Infra-Estrutura Urbana ; : i 4
. 08 v Urbanismo ! : ! |
T 1.031 ! DERAS ACESSIR.P.P.DEFICIENC] AS FISICAS : 10.000 ! : 10.000!
i : : 3 : y
- L4851 CdnfracEstrutura Urhana ! . ! -
f 1.040 1 CONGT.CAMATS € DEENAGEN SUFERFICTAL : 30,000 ! ; 50,000
1 . : . . :
152 CServicns Urbanos ! ! ! !
. 5 Cobervicos Urbanos : : . ;
5 L.00% ¢ CﬂNHTuRECUP.PﬂUIH,UIAG,PRACAS_CANTEIROQ : 335,000 ! J33.000!
. 452 ! Services Urbanas ! : : :
: 1. 034 1| L L THE P/ TNST US THA RECICL.COMPST . LTXO ¢ 70,000 ! 713, 000!
452 D Servicns Urbanos | : : :
2.908 ! FMANUT L GFRV SFCRET . ORRAS F YIacan : ; 389.000 389,000}
{5t "OSANEARFNTO - 4 H
s " Banepamento Basico Urhano : ) :
B " Sapsamentn ! : : .
s HHHRT,AMPI,RFQUP.AHASTEﬂ\HﬁUUﬁ ! 20,000 : 30,000
Py ! ENERGIA ‘ H f
iy Fnerora Filetrica : v :
50 P Oneraia Cletrics : . :
b0 EXTEMSAL DE REDE FLETRICA ! 80,000 ' a6 . a00
y Lo tHAMSEFORTE 4 ; :
an o lrandonrts Rodoviario . \ H
5 o lransporte Rodoviaria : : H :
FLOO8 ' COMSTY .I-i':-‘ff',FF".l’_STRM)r’\S.I)].(.Jlif?'i.I-’NLH[]LHM.\:‘- : FOL000 | : F0.000!
42 Iranznorte Endoviarin : : . k
L7 o COMST  ARFL L RECUR L RET ., TERMTIAL ROPOVIARIO ! A0 000 ! ! SIOTA AN
LoEDHGACAR ) : -
V6 1 Clneina Fundamenial : : !




ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFETTURA MUNICTPAL DE JUCURUTY

ADENDO VI

Froaramas por Froietos e Atividades
Fortaria SOF MO 42, de 14/04/199%

Lxercicios 2007

Froarama de Trabhalho de Governo - Demonstrative de Funcoes. Sub~Funcoes e

E$ 1.007

» COpIGO ! ESFECIFICACAD \ PROJFETO 1 ATIVIDADE
: .............. e o e e e A o L o i i e
¢ 43 D Ensino Fundamental | :
v l.o1g ¢ CONST.AHPL.REF.UNDG.DE ENG MO : 101.000 !
d41 ¢ Ensino Fundamental : :
1.018 2 KEEQUIF,SETOR EDUCAC TONAL ! 110.000 !
. 361 v Ensing Fundamentatl : H
1014 ARUTS ., DESAFROP . DE IMOVE TS . 15,000
w1 SoEnsine Fundamenta : i
1,087 ! REEDUTE  FENSTHD FUNDARENT AL ~FUNDEF 40% - 30.000 !
61 v Ensing Fundamental : ;
1.018 ! CNNGT.RFFnAmPL.UNDS.ENSINﬂbdox : 140,000 !
W61 ' Ensing Fundamental : '
SO MANUT ATTY . EMSTND FUNDAMENTAL H ; 1,548 400
341 " Ensing Fundamental k :
012 ! MAKNUT AT TY . ENSTHO FUNDANENTAL -FUNDEF &07 ! : 1.584 600
261 v Ensino Fundamental ¥ -
2013 o FANUT AT Y EMSTHD FURNDAREMTAL ~F UMDEF 40% ! : 8R4 000
VA Cngine Fondamental : -
VLU EXPEDLCAD CARTE TRAS ESTUDANTTS : : 14,600
D Ensinn Frofissional : .
CRelacass do Trabalhn ! :
e I 70.000 !

CAOMST L AFAR . CENTRO CAFACT TAC AN FROFISSION

Fduracao Intanti| ‘ :

Fducacan da Crianca e 0 2 4 Anos - :

0T o CONST.REF L AMFLLUND. ENSTNC - PRE For A6 000

' 1 T

] Fduraran Infantyy : .
0 MARKLT | FNG TR0 FRE~ESCNLAR : ' 50,000

Bducaran fanerial : ;

" Fducaran Fapecrial i A

DT PONST L CENT . REAR. CRIAN.PORT . NEC  ESFECTATS 70,000 !

101.000!

:

110.000!

1]

15,000
30.000!
140,000
1,049, 400!
]

1.584 100!

B4, 0600

ta L O

[

7O 000!

80 _ 00

a8, Oonn

70,000

ES



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNMICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDO VI
Proorama de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Fungoes. Sub~-Funcoes e
Froaramas oor Proietos e Atividades
Fortaria S0F NO 42, de 14/04/19%%
R$ 1.002

CODIGO ! ESFECIFICACAD i FROJETO . ATIVIDADE ! TOTAL :
........... .|...,..,......_...~._.._._.,_.........q....._u...._.._...._.._.._w.........h...___.__._......-..........+___...___._-—.-—.-.......+_..-._..--__-—-...-—..-.-n.{._——__.-...-...._--. d
13 I CULTURA ' ! 3 '
392 v Difusao Cultural : : : !
48 v Cultura : 1 : !
2.009 | MANUT .SERVICOS CULTURAIS : L 126.300 ! 126.500!
'o39R v Difusao Cultural : : ' :
CZ.014 1 TNCENTIVO GRUPOS DIVULG.CULTURAL ! ! 25000 ! 29.000!
oF ! DESFORTO E LAZER - : , :
PogL?, ) Desporto Comunitario ! - : 5
v 44 U Educacac Fisica e Desportos : . ) :
L.019 | CONST.REF.AMPL.CAMFPOS., QUADRAS . GINASIOS ' 1350.000 ! ! 150,000,
812 ! Desporto Comunitaric : : H :
2015 0 MANUT.SERVICOS SEC.ESFORTE E LAZER : : 119.500 | 119.500
10 T LAUDE H A . }
301 . Atencao Basica - : / 4
0y ! SAUDE FARA TODOS H ! ) ;
LL0E0 1 REEQUIF.UNMIDS.DE SAUDE ' T0.000 ! ! 70.000:
A01 i Atencao Hasica : ! ! !
L.021 1 CONST.AMPL.REF.HOSFITAL E UMDS.SAUDE ; 16G.000 | ! 100,000

¢ 301 oAtencao Hasica : ! .
oo LW022 0 ALUIS, DESAPROP . IMOVE IS -SAUDE ! 15.000 ] 15000
301 . Atencao Rasica : ; : -
POl D MARUT JFUNDO MUNLDE SEUDE H H 127092800 | Y.752.500"
301 Vo Atencao Basica ! : : :
SC007 00 MANUT  ATIVL.FROG.SAUDE DA FaMTL 1A : . a0H.000 ! 40,000
0L ! fAtencao Basica ' : ' .
5 "o Naude ] : 5 -
L0110 CONST . INSTAL.RECUF.POCOS E CISTERMNAS I 110,000 ! ! 110.000!

301 L fAtencan Basica ; t :
L0120 COMST.RECUF.MELHORTA UNIDS.SANTTARIAS : 70,000 ! : F0.000)
S35 ' Sunorte Profilatice e Terapeutico : : ' H
0% DOSALUDE FARA TODOS : ! : !




STADO DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDO VI
froarama de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Funcoes. Sub-Funcoes e
Frooramas oor Froietos a Atividades
Fortaria S0F N2 42. de 14/04/1999

CODIGO ! ESFECIFICACAD ¢ FROJETD v ATIVIDADE ! TOTAL H
_________ .*._uAA..r__....m_...,..-.._._._........_._...._._....._.._..__.__....__.....-.........__._._.....’_......................._.__._A..+..__._...._....__....__.._.,...'.._..._..._.......__...._..:
<018 0 MANUT.ATIV.FROG.FARMACIA RASICA : : 41.000 ! 41.000!
1 [ ] (] L ]
303 + Bunorte Frofilatico e Teraveutico : : : :
73 ! Baude ' : : '
<2030 1 MANUT ZCENTRO ATENCAD FSICOSOCIAL H H 189.000 ! 189.000!
1 L] 1 L} 1
204 ¢ Viailancia Sanitaria . : - :
09 L OSAUDE FARA TODOS : - ; ;
<2019 0 MANUT . ATIV.PROG. AGENTES COMUNIT.SAUDE : : 224,500 204,.500!
4045 } Yiadlancia Epidemioloaica ! ! ! !
¢ 020 0 MANUT.ATIYV.FROG.CONTROLE ENMDEMTAS : ' 1392.000 ! 139.000!
304 P Alimentacan e Nutricao ‘ ] : !
SL0R7 0 PANUT L PROG . CORFLEMENTACAD AL THEMNT AR , : 43.000 ! 45,000!
(/! SANEAMENTO : : : N |
a2 ¢ Saneamento Rasico Urbano : H ! :
S o Haneamento : . . : :
P09 1 COMST . ARPL . RECUF . SANEAMENTD BRASTICO ! H20.000 ! ! Ge0.000! ;
- : ! : : ;
2l P Saneamento Rasico Urbano ' ! : .
OO 1 CONST. AN RECUF, ABASTEE . DAGUA : 15,000 - 153.000! gi
08 DOASSISTENCTA S00T1AL H - : :
By ! Assistencia ao ldoso : : d
31 v Assistencia : : . :
SRO0T T MANUY AT IV, FROGLAFDTO AO TDOSO ! : 27.000 ! 27.000!
245 voAssastencia a Crianca e ao Aadolescente ¥ : :
Sa0u00 00 MAKGT . CONSELHO MUN.DIRELTO CRIAMCA ADOLE ; Y ToTE I AhLON0 !
AL Coassistencia a Crianca e ao fidolescante ; . : :
O3 D HAMUT L PROG. AARBR COMUMITARTA . ! 31.000 ! 31,000
A4 ' hssistencia a Crianca e ao Adolescents ‘
O34T MAMUT LATIVLCONSELHD TUTEL aF ! ] £0. 400 | Q. 000!
S04 CoAssistencia Comunitaria ; :
Ha V Turismn ! ! ! :
O30 1 CONSTLCENTRD ARTESAMATO ; 19.000 ! ! 10.000!
'J‘r..l xl




TADC DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicio: 2007

ADENDD Y1
Froarama de irabalho de Boverno - Demonstrativo de Funcoes. Sub-Funcoes e
Froaramas oor Froietos & Atividades
Fortaria S0F N@ 42, de 14/04/1999

R$ 1.002

* CUDIGD | ESFECIFICACAD  FROJETO v ATIVIDADE | TOTAL !
_________ +....__..............._.._.-.._._.._........-..........___...................._...~_._._.,...._._._._.__.,._....+._......__...__........__._4..____,_,H».m..___.__.‘.__.mm e e e s ey
244 ¢ Assistencia Comunitaria : ! ' '
2,032 1 MANUT.ATIV.CENTRD ARTESANATO ; } 19.000 ! 19.000!
244 \ Assistencia Comunitaria : : : !
a1 ! Assigtencia : 3 : :
<.02% | PROG.DISTRIR.CESTAS BASICAS ! ! 7G.000 ! 70.000!
244 v Assistencia Comunitaria : : ! !
SL029 0 FANUT.FUNDD MUM.ACAT S0CIAL . ! 1.189.900 | 1.189.900!
451 ! Infra-Esteutura Urbana : : : :
12023 0 COMSTLCENMTRO MULTIFLD usn ! G0.000 ! A 90,000 !
4451 o Infra-bstrutura Urbana ! 4 ! :
L0244 ) CONST, REF . AMFL .CRECHES : 80.000 ! : a80.000!

L 1 '

82 v MHabitacao Urbana . . H
CL0EE D PROGLFELHORTA HARITACTORNAL . 945 000 | : 565,000

18 ¢ Habitacac Urbana : ' . t

L0281 PROG, CONSTRUCAD HARITACIOMAL . 400.000 ! . 400,000

49 ! Habitacan Urbana : : : 2

L0534 D ARUIS. DESAFROP . IMOVETS-A58TST . ! 30.000 - 30.000!

1 v GESTAD AMBIENTAL ! ! !

1 ¢ Controle Ambiental : ! 2 :

27 ! Protecan ao Meio Ambiente H ! ! !

29 L THPLANTACAT ATERRD SAMITARIG : 30,000 : 20,000}

') CoAGRICUE THRS : : ! !

AHO4 Vo Extensao RHural 3 ; :

L3 ¢ Fromocao e Extensao Rural . ! : : i

Lo L ABRUTS.TROATOR E IMPLEMENTOS - 35,000 ; 55.000! %
: - : : ! -ﬁ

blih VoExtensan kKural : f ; 7 33'

L0270 CONGT.ACUDES F RARRAGEMS - LG0. 000 ! ! 1RO, 060! ‘i

hh L Extensan kBural : :

Sa001 T PROGLINCENT IV PEQPRODUTOR KURAL ! 4 A3 .060 ! 435,000"

L04 P Extensan Rural . - ‘ :

—

e o e e o
.__frl,,r'h,"",',i-‘;-- ,-".T-?L... :

o

T g by Sy R S B R WO e
Jeslo PR e it B .




ESTADO DO R1D GRAMDE DO NORTE
FREFETTURA RMUNICIFAL DE JUCURUTU Exercicion: 2007

ADENDO VI
Froarama de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Funcoes. Sub-Funcoes e
Frooramas por Froietos e Atividades
Fortaria 50F NQ 47, de 1470471999
K$ 1.002

canico ESIFGIFICACAO ! PROJETO 1 ATIVIDADE ! TOTAL !
ISP _nn_+mm_-“““.mu___n___y_wwwmh."____"____w_",_m“+____‘_____,~+-n___whm-_gm*+_n____mm_n-!
2008 0 MANUT . SERVICOS SEC.AGRICULTURA RMEIO AME ! ] 1921000 3 191.000!

i ] ] 1 ]

23 v COMERCIO E SERVICOS ! , : !
693 v Turismo ! : 4 ;
G5 v Turismo ! - ‘ :

Do 1L032 ) AMPLLREF.FAROUE YARUEJADA : 50.000 4 30.000!
04 VOADMINISTRACAO 4 ' !

v Planeiamento e Orcamento ;
R v ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO :

MANUT . SERVICOS SEC.PLANEJ.CONTROLE ORCAR ! A4.000 64,000

1% 1 URBANISNO : : : .

432 . Servicos Urbanos : ! : H
I B2 ! Servicos Urbanos : : . ;
1.030 ! AQUIS.VFICULOS.TRATORES [ IMFLENM, ! 30.000 ! 1 a0.Q00!
452 v Servigcos Urbanoas ! : ! !
L0235 4 npmnl.;r9U1(0 SEC.GERYVICAOS URBANOS : ' 95,000 ! 895.000!
| L p—— e e e e e e e s et e e o e o e i et o 0 i e e o e b
SLE Tl mosae 5 4 3 § 5 ea fi e s ninin m e # wom e mwanwe s § e PH1000 ¢ FR.369.200 F 18,330 26071
o il B i S g . S 5428, S . S VS e s i R i et e s 45 140 i o 1t i e e St 4 5 0t 0 kb o o S s s i i e 2 e e o 2 e b 1 ot e
?QV? { RESERVA DE CONFIDENFIA L L S % LR A e R < Tn R T 121 .487¢
o . . e S oo o o e S Oy FE g S0 o4 Tl 0044 v e e s g e £ D 00 P P e S S S0 6 SA el Sde esy ae s st e e Sy ey i PEES AN S Py 4SS ek A R S 4.—_-=v:-:-_;,—g=-g;:~—z=:-:
T NS S ¥ 5w s A A 8 R R B R R R e S eReeseawee 1H:A51 8877

ki d




ESTADO DO RID GRANDE DO MORTE
PREFEITURA MUNTCIPAL DE JUCURYTY Exercicin: 2007

ADENMDO y11
Demonstrative da Desoesa For Funcoes, Sub-Funcao e Froaramas
conforme o vinculp com o0& Recursos
Fortaria SOF no 4Z. de 14/04/1999

k% 1.002
CopIGOo ! ESFECIFICACAD ! ORDINARYIOD ¢ VINCULADD ! TOTAL -
T e i _...N._._....._.........___.........._...._._........_...,......_...._.__..__._..d..._._,._..._...‘._+_......._......._........_.-.._.+.__._............................-.....f-._..._-..-_.__.._...—.... A
01 v LEGISLATIVA ! : ' H
01 ! Processgo Leciglativo : : ¢ ;
031 ! Acao Legislativa : 620,000 ¢ : H20.000!
] 13 1 1 [ | 1
04 ¢ ADMINISTRACAD ' : } !
2 v GESTAD ADMINISTRATIVA SUPERTOR ; - ; '
P »Administracao teral ; 471.500 ¢ ! 471.500
122 D Administracan Garal ' 945,500 : $45.500!
nq ADMINISTRACAN TRIBUTARTA ; ! ! :
123 CAdniniztracan Financeira : 246,200 ! : 246, 200!
'3 C ADMTMISTRACAD E PLANEIARENTO - y ! ;
122 CAdministracan Geral 1 86.000 ! £3.000 2 111,000
15 L URBANT SRR : ! ' -
13 CORESEMVOLYIMENTO DA TNFRA-ESTRUTURA URHAN : . 4
451 CdnfracEstrotura Urbana 3 210,000 ! 210.6000¢
5 c Urbanismo : - : .
451 Infra-Estrutura Urbana - 10.000 0000 60,000
S ©oBervicos Urbanos . : : i
457 ! bServicos Urhange ! 524.000 270,000 794,000
17 LOSANEARENTO ; : 3
76 " Baneamentg ! : ! !
512 U Saneamen to Basico Urbanoe . 90.000 ! : 90,000
EMERGTA : i :
a0 o Eneraia Eletrica : ! : :
5 Cokneraia Pietrica ; /G000 : 20, 000!
‘ TRANSFORTE ; ! !
34 " Transnorte Rodoviario f ; '
an © Transnorte Rodoviarie L 130000 ¢ : 156000
17 L ERUCALAD ! ! :
'y Y Ensing Fundamental ! . . :
41 . Ensino Fundamenta) v 1.187.600 ¢ 3.2AL.000 1 4,449 4o
A © kelacoas do Trabalhe !
- ."f—l' ;‘




-

!
| |
o ey

FTRERC R

9

"

ESTADD DO KIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Exercicios 2007
ADENDD VI
Demonstrativo da Despesa For Funcoes. Sub-Funcao a Proaramas
conforme o vinculo com os Recursos
Fortaria S0F NQ 42. de 14/04/19%9

y R$ 1.002
! CODIGO ! ESPECIFICACAQ ' v ORDINARIO ! VINCULADO
A _‘....__.._.......|...._._._.H__.._.........,._.___..._..........._....-........._n..._..........._.__.....,.....__._..........’.....__.,............____..,..g__...__......._ s e e e s s e
+ 3463 v Ensine Frofissional y 70.000 ! :
I} | ! Educacan da Crianca de 0 a 4 Anos b p :
I 7.5 ! Educacao Infantil - 108.000 ! 30.000 !
.49 : Educacao Esoecial : ! !
. 3487 v Educacao Especial ! 20.000 ! 30.000 |
. VO CULTURA H Y !
44 v Lultura . A '
are ! Ditusac Cualtural : 136,500 ! 15,000 !
27 L DESFORTO E LAZER : ! '
44 ¢ BEducacan Figsica e Desportos : H :
I ¢ Desnorto Comunitario : 238,500 34.000
: A0 ¢ BAUDE : i .
e VOSAUDE FARA TODROS : ! :
0 | ! Altencan Rasica v 1.908.300 ¢ 977.000 !
R ¢ Saude ; ; :
oot ! Atenran Rasica . S0.000 ! 130,000 !
ong COSAUDE PARA TODOS 4 f H
A 03 " Sunorte Frafilaticn o Teranoutico : ! 41,000 !
y 75 ! Sande ] g -
v B0 DGunorte Frofilatico e Terapsutico : 139.000 | 80000 !
T 09 TOSAUDE FARA TODOS : . '
CA0q ¢ Viadlancia Sanitaria . 12.000 | 2¥2. 300 !
1 ¢ 1] P Minilancia Epidemiolonica : 18.500 120,500 !
Y306 "ohtimentacac e Nutericao : i8,000 ! 20,000 )
A VOSANEAMERTO ! : :
R 4 o Baneamenio : 4 !
5 1 B Cobanmamenta Basico Urhano : 335,000 ! :
¢ OR CASSTSTENCTA s0cTaL : ; '
2y VAsaistencia : : :

] 79 o

TOTAL
70.00Q!
138.000!
70.000!
151,500

269 .500)
i
'

885 . 5001

180000
]

E

41.000!
189.000!
228,500
]
139,000
43, 000!
335,000
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¢ 18 '

{77 :
547
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404 H
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V45 :
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K10 GRANDE DD NORTE
MUNICTFAL BE JUCURUTU

ADENDD V11

monstrativo da Despesa For Funcoes. Sub-Funcao e Froaramas

Exercicios

confarme o vinculo com os Recursos
Fortaria SOF NO 42, de 1470471999

2007

ESFECIFICACAD ¢ ORDINARIO ! YINCULADO H TOTAL
_____________________________________________________ +..—_._..___.._...m..~..-._. + ___-.--._.__—......._.’.-......_—.._-.‘,..._—_..
Assistencia an Idoso 5 27.000 ! 27.00
Assistencia a Crianca e a0 Adolescente Y 117,500 1 : 1350
] i ]

Turismo ; i -
Assistencia Comunitaria : 29 .000. ! H 27.00
Assistlencia ' 5 ;
fssistencia Comunitaria o 1.209.9200 ! 000 1 1,.259.90
Infra-Estrutura Urbana : /D000 ! 40,000 ! 130,00
Habitacao Urbana ‘ 205,000 ! 790.000 ! D95 004
GESTAD AFMRIENTAL : ; :

Frotecao an Meip Ambiente : :

Controle Ambiental : 30.000 . 30, 00¢
AGRICULTURA ; . L

Fromocao & Extensan Fura) : ) '

Extensao Rural 2 334,000 ! 105,000 ! 43%.00¢
COMERCTIO £ SERVICOS ! ! !

furisme : ' !

Turismo : 80,000 | ! 50 . 000
ADITMISTRACAD : ! :
ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO ! : !
Flaneiamento e Orcamento - 44,000 ' HL 000
URTFANMT SR : : i

Servicos Urbanosg : \ :

Servicas Urbanos ; 415,000 ! 30.000 ! G445, 000

L oo S Mttt et ot e o o o s 08 S i o i et o s e i e S s e e

LGt B R TR R R a e s R S &
RESERVA DL CONTIGENCTA

30

10,005,200

4,329,000

----------------------------------------------

--------------------

e T —

16.330.200

11,4687

14,451,887



ESTADPO DO FIO GRANDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTL Exercicias 2007

ADENDO VIXI
Demonstrativo da Desvegsa For Oraaos e Funcoes
Fortaria SOF WO 08. de 04/02/1985

k% 1.002

! ORGAO : 01 : 04 : 08 : 10 H 12 ! TOTAL !
o e e it e o e e e e i S i 2 |

¢ 01.001 : 620.000! - , * ! = : = 420.000°

F :

P 02,001 F : 471.5001 55 : & : ' 471.500!
P02.002 F : 345.500. = : - H = : 345.500!
¢ QELO03 F e : 266.2000 = : = ! - H 266,200
¢ 02.004 F = : 111.000!0 - : - : & : 111.000]
¢ P2.008 F = : - ] : - : . ' = :
P 02.006 F = : : = : = v RG727.6000 4.727.600!
v 02,007 F 0 / ] = : = H = g o :
vo2.008 8§ ! . : = v DL 70200000 v a.702.0001
v 02,008 3 0 ! V2. BhR.400!0 - : P 2.558.4000

0:.010 : : - ' & : = : = : = :

02.011
02012

A4, 000 o : g ' = : 44,000

' 1 i [ .8 i ) - 1
' ' ' . .

f .

M se e e o S R IR R SR T SIS SRR AR I AT - I e e o pme pee s me f, S e et dw gy ‘====+=‘-.:=:===-.::::::::=+.-.::==—-:r=:=;;m::::;
L TOTAL : 6200001  1.438.2000 2.558.400! 3.702.000! 4.727.600! 13.0466,.200!
! il T e e N i e e e e e e i e e e s !

TOTAL 7 : Dot Ay B.846) 12.08 £2.50% 28.74. 79.42.
LEGENDA:
drcamentos:
o= Orgamento Fiscals
5 = Orcamento da Seauridade Social
1007 = Dreamento Total - Reserva de Contia®ncia

i

4
s,.

Fangoes:

|

CONIGOS  NOMECLATURA
0l LEGISLATIVA
e ADMINISTRACAD
08 ASSISTENCTA SOTTAL
10 SAUGE
Ly EDUCALAD

A Wk Lih- 408 .

{-i CIE L

L]

1\ N |

|
| Wy N

g1

B
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ESTADO DO RID GRANDE DO NORTE
FREFELITURA MUNICTPAL DE JUCURUTU

K% 1.002

- 02,008

LEGENDA:

01,001

02,012

ORGAD

02.001
02.002
02.003
02.004
02,005
02,006
DEL007

0. 009
0e.010
0L.011
TarAL

TOTAL X

GmMmTmTMmM AT

LS D o4

P m o

ADENDO WIT1
Demonstrativo da Daspesa For Draans & Funcoes
Portaria S0F NO 08. de 04/02/1985%

' 13 ' 15 :

. s v 1.064.000
: 151,500 =5 :

i 645,000

! 31,5000 1.709.000!

rcamentos:
Vo= Orcamento Fiscale

[§

100% =

Fungoesy

= Oreamento da Seouridade Social
Ureamento Tatal

CODTGOS  NOMECLATURG

13 CULTURE

i UREANISHO

£ SANEAMCNT

18 GESTAG AMBIENTAL
20 AGKTCULTURA

5

e e Tt CE o B

oo offe s s et e a0 et ot oo vt i s e bt e o 1 00 e e o e s e

EET IS b I I nannIna e e an o m e e e
385.000! 30.000!

N T S e i

10.59! e

17 : 18 :

e s s Sutn amen ol g frs i e b e ki 00 .-.+...q._....._........_,,.........'..-.

50.000! :

r "

‘ 30.000!

- Reserva de Contioencia

20

439,000

Exercicio:

1

2007

TOTaL

e ==y

- 1
'
1
)
]
B
]
N
1

1.114.000!
151.500!
335.000!

449,000

H45.000!

Sommmmmi o e !

2.714.500!

14.50:!

4]
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“STADO DO RIO GRANDE DO NORTE
FREFEITURA MUNICIFAL DEC JUCURDTL Exercicing 2007

ADENDO YITI
Demonstrative da Desnesa Por Orgaos e Fungoes
Fortaria SOF NG 0§, de 04/02/198%

K% 1.00;

e et o o o i S it e e e e e e e s s

URGAC : 23 ' 29 ' Z : 2/ ] - : TOTAL '

01.001

t 1 . 1 i i 1
. .

F : - - - - ; f
02.001 F ! ! - : - ! - ! - ¢ - : ;
02.002 F ! 1 - ] - . - : - : - ! '
72.003 F ! 3 - ! . ! - ! - ! ! !
02.004 1 ! ! ‘ - ! ! - ! : !
02.005 F ! - : B0.000! 150,000 - ! - ! 230.000!
02.006 F ! ’ - L . - ¢ - ; - ! ;
02.907 F ! ; - : : 268,500 - : 269,500 '
02.008 § ! ; g ! - ] - : s '
2.009 § . ! . : ! ] J - :
02.010 50, 000! : - ' - 4 - 4 50.000!

c.011

1 ey wm dea

e e s :Q-:‘:::::E‘::L.:.‘"‘_J"l o .:::-.':.:':2:::-}-:::"-.::':::-:"-':::::--Pz‘:.:::!:.":—,zc:":f::r'-h mramEszarzszararoems
Al : 30,000 80. 000! L350.,000! 249,500 z 49,500

. - 8l i o e i o e o o A s T )
0.71! 1.44) : 3.34)

et e e e T e o e s i i s S S o e e e e i o ok A S '(‘)

= s e I o e b s S e e i i 5 S

faL 7 @ Q.30 0.49:

LEGENDA:

camentoss

F o= Orcamentn Fispale

Orcamento da Secsuridade Social
= Urcamanto Total -- Fezserva da Contiao®ncia

1007

nCcoes:

LADIOOS  MOMECLATURA
23 COMERCIO E SERVICOS
29 CNERGTA
b TRAMSFORTE
&7 DESPORTO FE LAZER

e
Fratone —dm e, SO
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MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN
DATA: 28/11/2006

A Prefeitura Municipal de Jucurutu torna publico, a promulgag&o da Lei N° 571/2006, que Estima a Receita
e fixaa Despesa do Municipio de Jucurutu para o exercicio de 2007.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN, 28 de novembro de 2006.
MARIA SOCORRO MORAIS TEIXEIRA DE SOUZA - Secretaria Municipal de Gabinete Civil
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